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Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 r. nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ
20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrzednia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity:
Dz. U.z 2019 r. poz. 1481).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo oswiatowe (tekst jednolity:
Dz. U.z 2020 r. poz. 910).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz. U,z 2019 r. poz. 2215 ze zm.).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe,
Przepisy wprowadzajace, Karta Nauczyciela,

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych
(Dz. L. z 2019 r. poz. 756).

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r.
poz. BGE).

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz. U.z 2019, poz. 1781).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity:
Dz. U.z 2019 r. poz. 869).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuriczy (tekst jednolity:
Dz. U.z 2012 r. poz. 788).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jednolity: Dz. U.z 2018 r. poz. 2096).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednality: Dz. U, z 2019 r. poz. 1282).

Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach, hymnie Rzeczypospolite]
Polskiej oraz o pieczeciach paristwowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1509).
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DZIAL |
INFORMACIE O PLACOWCE

Rozdziat 1
Informacje ogdlne o szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 9 w Stargardzie — zwana dalej ,5zkotg”, jest placowka
publiczng, ktora:

1) prowadzi bezpfatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw
nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

3) zatrudnia nauczyciell posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawg programowq
ksztatcenia ogélnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania | promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw, ustalone przez ministra wlasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.

2. Siedziba szkoly jest budynek przy ulicy Popiela 2 w Stargardzie.

3. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Stargard, z siedziby przy
ul. Czarnieckiego 17 w 5targardzie.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Szkole
Podstawowa nr 9 w Stargardzie.

6. Nazwa szkoly uzywana jest w petnym brzmieniu = Zespot Szkdt w Stargardzie
Szkota Podstawowa nr 9 w Stargardzie.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:
1) pieczec urzedowa: Szkota Podstawowa nr 9 w Stargardzie;
2) stempel prostokatny: Zespdt Szkot w Stargardzie Szkofa Podstawowa nr 9
w Stargardzie.

8. Szkofa jest jednostkg budietows.

9. Obwod szkoty jest ustalany zgodnie z aktualng uchwaly Rady Miejskiej
w Stargardzie.

10. Szkofa prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I-VIIl w zakresie szkoly
podstawowe].
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11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalneéé innowacyjng i eksperymentalng dotyczacy
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwoséci bazowych, kadrowych | finansowych szkoly, na zasadach iwarunkach
okreslonych odrebnymi przepisami.

12. Szkofa, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi
przepisami, moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy.

13. W szkole zorganizowane s oddzialy ogdlnodostepne.
14. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
15. Nauka w szkole odbywa sie na dwie zmiany.

16. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozeri zdrowia uczniow
i pracownikéw, dyrektor szkoty ma prawo okresowego dostosowania organizacji pracy
szkoly do wytycznych Gléwnego Inspektora Sanitarnego, w tym wprowadzenia
organizacji pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowosc.

17. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sig:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicéw;
2) na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow = dzieci zamieszkate poza obwodem

szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

18. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoly jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sig
na podstawie kryteriow okredlonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oéwiatowe (Dz. U. z 2020 poz. 910 z pdén. zm.) oraz przez Prezydenta Miasta Stargard.

19. Szkota prowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasadg powszechnej dostepnodci.
Szczegdlowe zasady rekrutacji zawiera stosowny regulamin, okreslony przez organ
prowadzacy.

Rozdziat 2
Misja szkoly, model absolwenta

§ 2. 1. Misja szkoly.

Katdego dnia wspdlnie pracujemy na sukces naszych uczniéw | zadowolenie
rodzicdw, a wskainikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej szkoly w Srodowisku.
Priorytetem w szkole jest wysoka efektywnodé ksztatcenia, przygotowanie uczniow
do dalszej edukacji, zapewnienie warunkéw wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja Szkoly Podstawowe] nr 9 w Stargardzie.

Jestedmy szkolg nowoczesna, bezpleczng | przyjazng. Pracujemy jako zespol,
szanujac | wspierajac sie nawzajem. Uczymy kreatywnosdci, z jednoczesnym naciskiem
na edpowiedzialnod¢ za wiasne decyzje. Jestesmy otwarci na $wiat i zachodzace w nim
zmiany, chetni do czerpania z jego dorobku naukowego | kulturowego. Nasza szkola
jest zakorzeniona w tradyc]i lokalnej i narodowej. Ksztalcimy swoich wychowankéw
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w oparciu o szacunek do drugiego czlowieka, poszanowanie systemu wartosci,
dziedzictwa kulturowego | historycznego. Kaidy uczen naszej szkoly osigga sukces
na miarg swoich mozliwosci, uczy sig 2y¢ w srodowisku i dla srodowiska. Ksztattujemy
w uczniach wrailiwosé na dobro, prawde i piekno. Najwyiszym dobrem dla nas jest
uczen.

3. Model absolwenta.
Absolwent Szkoty Podstawowej nr 9 w Stargardzie jest Polakiem, ktéry potrafi 2yé
godnie | poruszaé sie w otaczajacym Go Swiecie oraz:
1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacii;
2) czerpie radosé z nauki;
3) przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych;
4) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosic ich konsekwencje;
5) potrafi wyrazac | uzasadniac¢ wtasne zdanie;
6) zgodnie wspolpracuje z innymi;
7) jest ciekawy swiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;
8) jest zyczliwy i toleraneyjny, szanuje godnodé wiasna i drugiego cztowieka:
9) rozumie wartosc¢ uczenia sie i potrzebe wlasnego rozwoju;
10) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wtasne | innych;
11) potrafi wykorzystac wiedze w sytuacjach zyciowych.

DZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACII

Rozdziat 1
Cele | zadania szkoly

§ 3. 1. 5zkota realizuje cele | zadania okreslone w ustawie — Prawo oswiatowe
oraz w wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych, a takie zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoly, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego Srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty sq:

1) wprowadzanie ucznidw w swiat wartosci, w tym ofiarnodci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu | szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow

postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi
ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u uczniébw poczucia godnosci wtasne] osoby | szacunku dla
godnosci innych osob;

4) rozwijanie  kompetencji  takich  jak  kreatywnos¢,  innowacyjnoscé
i przedsieblorczodc;
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5) rozwijanie umiejetnodci krytycznego | logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawcze] uczniéw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomodci oraz ksztaftowanie takich

umiejetnosci, ktére pozwalaja w sposob dojrzaty | uporzadkowany zrozumiec swiat;

9) wspieranie ueznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji | okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwd] osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11)  ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spofecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg;

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13)  ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Do zadan szkoly nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole
oraz podczas zajeé organizowanych przez szkote;

2) organizacja systemu opiekunczo-wychowawczego, odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umoiliwiajgcego pelny rozwdj
umysfowy, emocjonalny i fizyezny ueznidw w warunkach poszanowania ich godnodci
osobistej oraz wolnosci swiatopoglagdowej | wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowq
ksztatcenia ogdlnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych | edukacyjnyeh ucznidw oraz wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia sie i nauczania,

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom, stosownie do ich potrzeb | zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zajed dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

) dostosowywanie tredci, metod | organizacjl nauczania do mozliwosci
psychofizycznych poszczegolnych uczniow;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umoizliwiajgcy realizacje
radan dydaktyeznych, wychowawezyeh i opiekuriczych oraz zadafh statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ueznidw niepefnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
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12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia toisamosci narodowej,
etnicznej, jezykowe] | religijnej;

13)  :zapewnienie — w miare posiadanych srodkéw — opieki | pomocy materialnej
uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialne] i Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szezegdlnie uzdolnionymi poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykow obeych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworéw literackich | innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatarh zwigzanych 2z miejscami wainymi dla pamieci
narodowej, formami upamietniania postaci i wydarzen z przeszlosci, najwazniejszymi
swietami narodowymi | symbolami paristwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie, organizowanie
zajec pozalekcyjnych | pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form nauczania;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

21)  ksztattowanie aktywnosci spoteczne] | umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym tej opieki poprzez zorganizowanie
swietlicy szkolnej;

24)  zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania ucznidw;

25)  wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m. in. policja, stowarzyszeniami,
parafig oraz rodzicami w celu ksztaftowania srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowl indywidualnemu | spotecznemu, takich jak: uczciwosé, wiarygodnosd,
odpowiedzialnodc, wytrwalosc, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnoié, przedsigbiorczosé, pgotowosé¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw | pracy zespotowej;

27)  ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej, a takZe postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wsérdéd ucznidw wiedzy ekologiczne] oraz ksztattowanie
wtlasciwych postaw wobec problemdw ochrany srodowiska;

29) zapobieganie wszelkie] dyskryminacji;

30) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z rdinych Zrddel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;
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31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

32) ochrona uczniow przed tresciami, ktére moga stanowié zagroienie dla
ich prawidfowego rozwoju, a w szczegdlnodcl instalowanie programéw filtrujgcych
i ograniczajgcych dostep do zasobéw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuriczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem szkoly jest peina realizacja podstaw programowych ksztatcenia
ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji oraz wyksztatcenie
u ucznidéw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

2) sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w #yciu codziennym, a takze
ksztatcenia myélenia matematycznego;

3) poszukiwania, porzadkowania, krytyczne] analizy oraz wykorzystania informacji
z réznych irédet;

4) kreatywnego rozwigzywania probleméw z réinych dziedzin, ze swiadomym
wykorzystaniem metod | narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowania;

5) rozwigzywania problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) pracy w zespole | spotecznej aktywnosci;
7) aktywnego udziatu w 2yciu kulturalnym szkoly, Srodowiska lokalnego oraz kraju.
§ 4. 7adaniem szkoly jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci,
ktare wyznaczajq cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na

wartosci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci skfaniaja
ueznidw do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 5. S5zkofa systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopiern zadowolenia
uczniow i rodzicow, realizacje zadann wykonywanych przez pracownikow szkoly | wycigga
whnioski z realizacji celow i zadan szkoly.

§ 6. Cele i zadania szkoly realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
klasowo-lekeyjnych, sportowych, zajeciach pozalekeyjnych.

§ 7. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tredci
i dziatania o charakterze wychowawczym, dostosowany do wieku ucznidw i ich
potrzeb.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Pragram wychowaweczo-profilaktyczny
szkoly tworzg spdjng calodé i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane
Statut Szkoty Podstawowe] nr 9 w Stargardzie
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a)
b)

c)

a)

w podstawie programowe). lch przygotowanie i realizacja s3 zadaniem zaréwno
catej szkoly, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowigzujacg podstawe programowsg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych
etapow edukacyjnych, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowej.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ,
Konwencji o Prawach Dziecka.

§9.1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku
w szkole:

1) program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zajec
edukacyjnych w podstawie programowej, utoZone chronologicznie, ze wskazaniem
celow ksztalcenia i wychowania, zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogdlnego. Program nauczania moie zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci
ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem ze tresci wykraczajgce
poza podstawe programowa;

uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej,

53 przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wlasciwego doboru pojec, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,
wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc;

2) program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli
musi by¢ dostosowany do potrzeb | mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony
i powinien uwzgledniaé warunki dydaktyczne | lokalowe szkoly, zainteresowania
ucznidw, lokalizacje szkoly, warunki srodowiskowe i spofeczne uczniow;

3) w przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania
do mozliwoscl jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych;

4) program nauczania opracowuje sie na caly etap edukacyjny;

5) nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego opracowany
samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moZe réownie?
zaproponowac program opracowany przez innego autora/autoréw lub program
opracowany przez innego autora/autoréw wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone do programu modyfikacje nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian;

6) program nauczania dla zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
:wany dalej programem nauczania przedstawia dyrektorowi szkoly nauczyciel lub
zespot nauczycieli;

7) program nauczania zawiera:

szczepolowe cele ksztatcenia | wychowania,
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b)

c)

d)

tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowe]j ksztatcenia
ogdlnego,

sposoby osiggania celow ksztatcenia | wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznodci od potrzeb | mozliwosci ucznidw oraz warunkaow,
w jakich program bedzie realizowany,

opis zatozonych osiagnieé ucznia,

propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggniec ucznia;

8) dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba wykonujgca zadania
z zakresu nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania
zaproponowanego przez nauczyciela lub zespotu nauczycieli. W przypadku zaistnienia
watpliwosci, czy przedstawiony program spefnia wszystkie warunki opisane w pkt 7,
dyrektor szkoly moze zasiegnac opinii o programie innego nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyisze i kwalifikacje wymagane
do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest przeznaczony, doradcy
metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole;

9) opinia, o ktdore] mowa w pkt 8, zawiera w szczegolnosci ocene zgodnosci
programu z podstawa programowg ksztalcenia ogdlnego i dostesowania programu
do potrzeb edukacyjnych ucznidw;

10) opinia o programie powinna by¢ wydana w ciagu 14 dni, nie péZniej niz do dnia
31 lipea;

11)  program nauczania dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor szkoty, w terminie
do dnia 31 sierpnia kaidego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny zestaw programéw nauczania. Numeracja programow wynika
z rejestru programoéw realizowanych w szkole | zawiera numer kolejny, pod ktérym
zostal zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoly | rok
dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoty optasza Szkolny zestaw programow nauczania
do dnia 1 wrzesnia kazdego roku;

12)  dopuszczone programy nauczania podlegajy ewaluacji po kazdym roku pracy.
Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie
dydaktycznym. Whnioski z ewaluacji przedstawlane s3 na posiedzeniach zespotow
przedmiotowych w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku.

2. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
catosici podstawy programowej.

3. Dyrektor szkoly dopuszcza indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne,
opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu
twiczeniowego;

2) bez zastosowania podrecznika badZ materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.

5. W przypadku realizowania podstaw programowych 2 zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty, nauczyciel
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moze przedstawic cze$¢ programu obejmujacg okres krotszy niz etap edukacyjny.
Warunek uwzglednienia w catodcl podstawy programowe] powinien byé spefniony
wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci podrecznika,

§ 10. Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu pedrecznika i innyeh materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztalcenia podejmuje nauczyciel lub zespdt nauczycieli prowadzacych
okreslong edukacje w szkole.

2, Propozycje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zajed
w klasach przedstawiajg dyrektorowi szkoly, w terminie do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, nauczyciel lub zespoty nauczycieli, utworzone odrebnie
sposrod nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

3. Nauczyciel lub zespoly, o ktérych mowa w ust. 2, przedstawiajg dyrektorowi
szkoly propozycje:

1) jednego podrecznika lub materialu  edukacyjnege do danych zajeé
edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnyech do nauczania
jezyka obcego nowoiytnego, biorae pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego
w klasach lub w grupach: oddziatowych, miedzyoddziatowych, migdzyklasowych.

4. Na podstawie propozycji nauczyciela lub zespotéw nauczycielskich, uczacych
poszczegdlnych edukacjl, a w przypadku braku zgody w zespale nauczycieli w sprawie
wyboru podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatdéw éwiczeniowych —
samodzielnie, po zasiegnieciu opinil rady pedagogiczne] i rady rodzicéw, dyrektor
szkoty ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatéw éwiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okredlone] w odrebnyeh przepisach.

5. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego szkole, moize ustalic w szkolnym
zestawie podrecznikdw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty | wychowania. Koszt zakupu innege pedrgeznika niz zapewnianego
bezptatnie przez ministra wlasciwego dla oswiaty | wychowania pokrywa organ
prowadzqacy szkote.

6. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczaeych w poszezegdlnych klasach,
moze dokonac zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli
nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacyeh w danym oddziale, moze
dokonaé zmiany materialéw éwiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupetnié szkolny
zestaw podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnyeh; na wniosek zespolu nauczycieli
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uczacych w oddziale moze réwniez uzupetnic szkolny zestaw materialéw
twiczeniowych.

9. Dyrektor szkoly podaje corocznle do publiczne] wiadomosci w terminie do dnia
zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
oraz wykaz materiatow éwiczeniowych, obowigzujacych w nastepnym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoly oraz na tablicy ogloszen
w szkole,

§ 11. Zasady korzystania z podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.

1. Podrgczniki, materialy edukacyjne oraz materialy cwiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej, 53 wiasnoscig szkoty.

2. llekrot mowa o:

1) podreczniku = nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszezony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujgcy
lub uzupetniajacy podrecznik, umotliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowsq lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalety przez to rozumiec¢ material przeznaczony
dla ucznidow stuzgcy utrwalaniu przez nich wiadomosci | umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy éwiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas Ich uzytkowania w danym roku
szkolnym.

4, Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy éwiczeniowe s ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreélonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 paZdziernika 2008 r. w sprawie
zasad ewidencji materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

5. Biblioteka nieodpfatnie:

1) wypoiycza uczniom podreczniki i materialy edukacyjne majace postac
papierows;

2) rapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych,
majgcych postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom materiaty éwiczeniowe bez obowigzku zwrotu do biblioteki.

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z Ustawg
o ochronie danych osobowych i 53 przetwarzane zgodnie 2 Instrukc/q bezpieczenstwa
przetwarzania danych w szkole,

7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy
sktadajjce sie z podrecznikéw (opieczetowanych i zaopatrzonych w odpowiedni numer
inwentarzowy) oraz materiatéw edukacyjnych | éwiczeniowych dla kaidego ucznia.

Statut Szkoly Podstawowe] nr 9 w Stargardzie

14




Wychowawea klasy odbiera je | przekazuje uczniom. Potwierdzenia odbioru zestawow
dokonujg uczniowie lub ich rodzice/prawni opiekunowie na listach sporzadzonych
przez wychowawce.

8. Materiaty éwiczeniowe uczer uzytkuje w szkole i w domu.

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg do biblioteki
wypoiyczone podreczniki | materialy edukacyjne. Do biblioteki nie zwraca sie
materiatéw dwiczeniowych, ktére z chwily wypoiyczenia pozostajg na stalym
wyposaZeniu ucznia,

10. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych = zasady uiytkowania wypoiyczonych
podrecznikdw i materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sq zobowigzani do poszanowania wypoiyczonych i udostepnionych
im materiatéw bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypoZyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrécic
uwage na ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen naleiy to zgiosic
bibliotekarzowi lub wychowawecy klasy;

3) uczniowie s3 zobowigzani do obfozenia wypozyczonych podrecznikow;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach | materiatach
edukacyjnych;

5) uczen wykonuje éwiczenia w materiatach cwiczeniowych;

6) z podrecznikéw szkolnych i materialéw edukacyjnych nie wolno wyrywac
kartek;

7) podreczniki | materialy edukacyjne nalezy zwrdéci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypoiyczane nastgpnym
uczniom.

11. Postepowanie z podrecznikami | materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejécia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczel odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypoiyczonych
podrecznikdw do biblioteki najpéiniej 7 dni przed zakoriczeniem zajec dydaktyczno-
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki | materialy
edukacyjne staja sie wlasnodcla organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat
wyposazony w podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
i motliwodci psychofizycznych, uczer nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwee. Szkofa wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole, do ktdérej uczen zostal przyjety, protokdt zdawczo odbiorczy —
przekazania materialéw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasnosc organu
prowadzacego, do ktérej uczen przechodzi.

12. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialnosé materialng za wszelkie uszkodzenia
zbiordw biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika
lub materiatlu edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy,
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po dwukrotnym pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze #adaé od rodzicdéw
ucznia zwrotu nowego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

14. Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkéw reguluje
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 paZdziernika 2008 r. w sprawie
zasad ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

§12. 1. Proces wychowawczo-opiekuriczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z Programem wychowawczo-profilaktycznym szkofy.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespd! sktadajacy  sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego | delegowanych
przez rade rodzicdw jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sig na podstawie wynikow
coroczne] diagnozy w zakresie wystepujacych w Srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidw, w tym czynnikéw ryzyka i czynnikéw chronigcych, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem zagroZen zwiazanych 2z u2ywaniem substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

4. Program, o ktérym mowa w § 12 ust. 1, uchwala rada rodzicow w terminie
30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia
z rada pedagogiczna. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie
wychowawczo-profilaktycznym, wyrazone przez rade pedagogiczng i rade rodzicéw.

5.W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego
rada rodzicow nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczna w sprawie Programu
wychowawczo-profilaktycznego, rozumiang jak w ust, 4, program ten ustala dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw
w porozumieniu z radq pedagogiczna.

6. Wychowawecy klas opracowujg plany pracy wychowaweze] na kazdy rok szkolny,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawiajg
je do zaopiniowania na zebraniach z rodzicami. Pozytywng opinie potwierdzaja
podpisem przedstawiciele oddziatowych rad rodzicow — w dzienniku lekeyjnym
lub pod przedstawionym planem pracy wychowawczo-profilaktycznej danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kaidy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowaweca klasy. Dyrektor szkoly stara sie zapewni¢ zachowanie cigglosci pracy
wychowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moie podjac decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie
na wihasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego
lub na pisemny, uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§ 13. Szkota prowadzi szerokq dziatalnosc z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie | analizowanie indywidualnych potrzeb | problemdw uczniow;
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b)

c)
d)

f)
g)

h)

3) realizacje okreslonej tematyki na pgodzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspolpracy z lekarzami, pielegniarka, wolontariuszami organizacji dziatajacych
na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania oplekuricze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocje zdrowia oraz zasad poprawnego iywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 14. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczy oraz pedagogiczno-
psychologiczng:

1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:

organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacje wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowanag przez pedagoga
lub psychologa szkolnego,

udzielanie niezbedne] doraine] pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekcji,

wspotprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecend lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzacym, nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych | losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ
prowadzacy;

3) nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

umotliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

objecie opieky psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Rozdziale 3 Dziatu I,

dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy | tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

rozwoj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajec pozalekcyjnych,
wspleranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad | konkursow,
indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Rozdziale 4 Dziatu Il.
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§ 15. 1.W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatarh wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli,
uczniow, rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczeristwa ucznidw;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wérdd uczniow;

4) opracowywanie  procedur postepowania w  sytuacjach  zagroienia

bezpieczeristwa | naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi
nauczycieli i uczniow;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczeristwa szkoty | ucznidw;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.
§16. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczeristwo w czasie zajed
organizowanych przez szkote, poprzez:
1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 97 niniejszego statutu;

2) petnienie dyzurdw nauczycieli; wicedyrektor szkoty ustala zasady organizacyjno-
porzadkowe | harmonogram pefnienia dyzuréw. DyZzury nauczycieli rozpoczynajg sie
od godziny 7.50 i trwajg do zakonczenia zajec w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny  tryb  nauki:
rownomierne roztozenie zajed w poszczegdlnych dniach, réinorodnosc zajed w kazdym
dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wylaczeniem przedmiotéw, ktarych program tego wymaga (jezyk polski);

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) rejestrowanie wyjs¢ grupowych poza szkote w Rejestrze wyjsc;

6) obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

7) umotzliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
8) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

9) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10) prowadzenie zajec z wychowania komunikacyjnego, wspétpraca z organizacjami
zajmujacymi sie ruchem drogowym;

11) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw
dokonuje dyrektor szkoty wraz z kierownikiem gospodarczym co najmniej raz w roku;

12)  umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
13)  oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny | trwaty;

14) zabezpieczenie szlakdow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly
w sposob uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

15) ogrodzenie terenu szkoty;
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16) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen kuchni
i pomieszczen gospodarczych;

18) wyposaZenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

19) wyposaienie pomieszczen szkoly — w szczegdlnosch wytypowanych sal
dydaktyeznych w apteczki, zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

20) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkéw antropometrycznych
uczniow, w tym ucznidow niepetnosprawnych;

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach | wycieczkach poza teren szkoty;

22)  przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

23) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje€ z wychowania
fizycznego poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen,
ktérych przemieszezanie sie moze stanowié zagrozenie dla zdrowia cwiczacych;

24)  objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 17. Zasady sprawowania opieki podczas zajec poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 18. Zasady pefnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.

§19. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1| opieke na zajeciach
obowigzkowych | nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach
miedzylekeyjnych, a w przypadku zagroZenia epidemicznego wdraza procedury
bezpieczenstwa, zmniejszajgce ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.

§ 19, Szkota organizuje zajecia zgodnie 2z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa
i higieny, zwracajgc uwage na stan sprzetu | srodkéw dydaktycznych, oswietlenia,
warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zajeé, temperature | warunki
atmosferyezne, a w przypadku funkcjonowania szkoly w okresie zagrozenia
epidemicznego ~ zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

§20. 1. Zasady sprawowania opieki nad ucznlami w czasie obowigzkowych
i nadobowigzkowych zajec:

1) z chwilg wejdcia na teren szkoly oraz na zajgcia, wszyscy uczniowie znajdujq sig
pod opiekg pracownikow pedagogicznych, w szczegélnosel nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, s zobowigzani do:

przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na kazdych zajeciach,

petnienia dyzuréw na przerwach migdzylekcyjnych i Sradlekeyjnyeh w wyznaczonych
miejscach wg harmonogramu dyzurowania,

wprowadzania ucznidbw do sal oraz pracowni | przestrzegania regulaminow
obowiazujacych w tych pomieszczeniach,
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d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekeji i dopilnowanie tam porzadku

e)

f)

(dotyczy ucznidw kl. I-111),

udzielania pierwsze] pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby — wezwania
pomocy medycznej,

zgtaszania dyrektorowi szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia |bezpieczeristwa
uczniow oraz zaistniatych podezas zajeé wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin | na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim uczniow;

4) w sali gimnastyczne] | na boisku szkolnym nauczyciel prowadzaey zajecia
wykonuje wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajace bezpleczenstwo zgodnie
z Requlaminem sall gimnastyczne] oraz Regulaminem korzystania z boiska;

5) szkofa, zapewniajagc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest
podejmowac dziatania zabezpieczajyce uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowié zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegélnosci poprzez instalacje
i aktualizacje oprogramowania zabezpieczajacego.

2. Zasady sprawowania opieki w stanie zagroienia epidemicznego okreslajg
odrebne procedury.

§ 21. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie
wykonywania swoich zadar zawodowych sg zobowigzani kierowaé sie dobrem dziecka
i troszczy€ sie o jego bezpleczny pobyt w szkole.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne)

§ 22. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest
dobrowalny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu czynnikéw érodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie

ucznia w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu
szkoly oraz w srodowisku spofecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnodci w opanowywaniu umiejetnosci | wiadomosci
przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
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7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o© charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniow
I rodzicow;

9) podejmowaniu dziatat wychowawezyeh | profilaktycznyeh wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznege oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

10) wspieraniu ucznidw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11)  wspieraniu nauczyciell | rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci;

12)  udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgeych 2z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu  nauczycieli | rodzicow w  rozwigzywaniu  probleméw
wychowawczych;

14) umotzliwianiu rozwijania umiejetnodci wychowawezych rodzicéw i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

4, Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy potrzeba jej
zorganizowania wynika w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spofecznym;
4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegolnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnodcl w uczeniu sie;

7) deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlekiej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11)  zaniedban drodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.
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a)
b)
c)
d)

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne] moga wnioskowac:

1) rodzice /prawni opiekunowie ucznia;

2) uczer;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalidei:

5) pielegniarka érodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) asystent edukacji romskiej;
B) pomoc nauczyciela | wychowawcey Swietlicy lub ucznia;

9) pracownik socjalny;

10)  asystent rodziny;

11)  kurator sadowy;

12) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci

i mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogiczne| przedktada
sie wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych
rozpatruje sie wnioski ztozone w sekretariacie szkoly w formie pisemnej lub droga
elektroniczng.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

pedagog,

psycholog szkolny,
logopeda,

terapeuta pedagogiczny;

3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
§ 23. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kaidego

nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do moiliwosci psychofizyeznych ucznia
i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowaniu skuteczne] metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
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2. W przypadku crasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc
psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do
mozliwosci je] sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji
zadanh z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne] przekazywana jest rodzicom
i uczniom, a w przypadku zajeé¢ rewalidacyjnych ustalana jest z rodzicami oraz
rejestrowana w opracowanym dla ueznia indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Swiadczona jest réowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia | ujetych w arkuszu

organizacyjnym szkoty. W zaleinosci od potrzeb i moiliwosci organizacyjnych mogq
to byé:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

ADRESACI uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegoélnosci
w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajaeych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego

ZADANIA pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowe] ksztalteenla ogdinego

PODSTAWA na wniosek wychowawey lub innego nauczyciela przedmiotu,

UDZIELANIA wniosek ucznia, rodzica

PROWADZACY |nauczyciele | specjalidci posiadajgey  kwalifikacje wiasciwe
do rodzaju prowadzonych zajec
CZAS TRWANIA |45 minut

LICZBA maksimum 8 oséb

UCZESTNIKOW

OKRES zgodnie z decyzjg dyrektora

UDZIELANIA

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

ADRESACI uczniowie szczegoélnie uzdolnieni .
ZADANIA rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniow

PODSTAWA na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
UDZIELANIA wniosek ucznia, rodzica, opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej o szezegolnych uzdolnieniach

PROWADZACY nauczyciele | specjalicl posiadajacy kwalifikacje wtaiciwe do
rodzaju prowadzonych zajec.

CZAS TRWANIA 45 minut

LICZBA maksimum 8 oséb

UCZESTNIKOW

OKRES zgodnie z decyzjg dyrektora

UDZIELANIA

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne

ADRESAC| uczniowie z  zaburzeniami i odchyleniami  rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie

ZADANIA zlikwidowanie opdinien w uzyskaniu osiggniec¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia
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dang formg pomaocy psychologiczno-pedagogiczne]
PODSTAWA orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej
UDZIELANIA
PROWADZACY [specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do  rodzaju
- prowadzonych zajeé
CZAS TRWANIA |45 minut
LICZBA maksimum 5 oséb
UCZI_E?]’NIK(.')W
OKRES zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu
UDZIELANIA
4) zajecia  rozwijajace  kompetencje emocjonalno-spofeczne oraz  inne
o charakterze terapeutycznym
ADRESACI uczniowie z dysfunkejami | zaburzeniaml utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne
ZADANIA eliminowanie zaburzer funkcjonowania spotecznego
PODSTAWA orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogiczne|
UDZIELANIA
PROWADZACY |nauczyciele i specjalisci posiadajgey kwalifikacje wiasciwe
do rodzaju prowadzonych zajec.
CZAS TRWANIA |45 minut

LICZBA
UCZESTNIKOW

maksimum 10 osdb

OKRES

zgodnle z decyzjg dyrektora

UCZESTNIKOW

UDZIELANIA

5) zajecia logopedyczne

ADRESACI uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jgzykowe;

ZADANIA eliminowanie zaburzern funkcjonowania narzadédw  mowy

I i ‘na wniosek specjalistow po badaniach przesiewowych

PODSTAWA orzeczenie |lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

UDZIELANIA wniosek nauczyciela

PROWADZACY |nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe
do rodzaju prowadzonych zajec

CZAS TRWANIA |45 minut

LICZBA maksimum 4 osoby

OKRES
UDZIELANIA

zgodnie z decyzja dyrektora

6)

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

4. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1)

porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga

i psychologa szkolnego, w godzinach padanych na drzwiach gabinetu;

2)

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli = zgodnie z planem

nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku
potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;
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3) warsztaty dla ucznidw szkoly podstawowe] w zakresie rozwijania umiejetnosci
uczenia sie;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicow
dla uczniéw, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekeyjnych.

§ 24. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznia zdolnego.

1. Szkota wspiera uczniéw zdolnych poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycjl, zainteresowan
i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny | wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnier i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi | zachecanie do dziatan
prospolecznych;

5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela — opiekuna i szkoty.

2. Formy | metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane s w obrebie
przedmiotdw  humanistycznych,  artystycznych, matematyczno-przyradniczych,
sportowych i obejmujg prace:

1) na lekcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkolg;

4) inne formy.

3. Uczen zdolny ma mozliwosé:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekeyjnych i pozalekeyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkursow
i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i iloscl zadan

lekcyjnych i w domu;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia ucznia;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspofpracuje 2z rodzicami celem ustalenia kierunkow
samodzielnej pracy ucznia w domu;
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4) wspotpracuje  z  Instytucjami  wspierajgcymi  szkote, w tym poradnia
psychologiczno-pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnodel | zainteresowan
kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zerwolenie na indywidualny program
nauki lub indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 poprzez
prowadzenie obserwacji oraz wywiadéw z rodzicami/prawnymi opiekunami i uczniem
lub wynikajg z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnienn nauczyciel edukacji
przedmiotowe] sktada wniosek do wychowawey o objecie ucznia opieka
psychologiczno-pedagogiczna.

7. W szkole organizuje sie kotka zainteresowan, zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami ucznidw, po uwzglednieniu liczby godzin przyznanych przez organ
prowadzgcy na dany rok szkolny.

8. Dyrektor szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach pe érddrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym
w § 37 statutu.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia forme rozwoju
uzdolnieri i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci s
szczegolng opieka nauczyciela,

§ 25. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

1. W szkole pamoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalern zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci | miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w odrodkach, na zasadach okredlonych w Rozdziale 3
Dziatu II;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawle
tego orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, dla ktérych na podstawie rozpoznania
ich indywidualnych potrzeb rozwojowych | edukacyjnych oraz Indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym
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mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, konieczne jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy dorainej w biezacej
pracy z uczniem;

5) posiadajacym opinie lekarza o ograniczonych motliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizyeznego
- na podstawie tej opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidbw prowadza wnikliwg diagnozg
pedagogiczna, ktdra polega na obserwac]i zachowan, obserwacji relacji poszezegolnych
ucznidw z innymi ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem
spolecznym, analizujg wytwery ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnoscl, zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwesci psychofizyczne wymaga objecia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista
niezwlocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem | informuje o tym
wychowawce klasy.

4, Wychowawca klasy przekazuje te Informacje pozostalym nauczycielom
pracujacym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy
przekazuje informacje na najblizszym posiedzeniu zespolu nauczyeieli uczacych
w danej klasie.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicéw ueznia o potrzebie objecia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie
zapisu w zeszycie korespondencji, telefonicznie, mailowo lub w trakcie indywidualnej
rozmowy z rodzicem.

6. Jezeli wychowawea uzna, #e uczniowi nalezy zorganizowad szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zasiega opinli nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwolaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli
w oddziale w celu:
1) skoordynowania dziatarh w pracy z uczniem;
2) zasiegniecia opinii nauczycieli;
3) wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia;
4) ustalenia form pracy z uezniem, dostosowania metod oraz form pracy do

indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

8. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w danym oddziale wychowawca
przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

9. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii
od poszczegblnych nauczycieli, wychowawea proponuje formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla poszczegdlnych uczniéw. Propozycje te przedstawia
dyrektorowi szkoty.
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10. Przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust, 7, wychowawca wspofpracuje
z rodzicaml ucznia lub, w razie potrzeby, ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

11. Dyrektor szkoly ustala wymiar godzin poszczegolnych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia, biorge pod uwage wszystkie godziny, ktére
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

12. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedq realizowane,
niezwlocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemne), zas rodzic wlasnorecznym
podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

13. Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej swojemu dziecku.

14. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych
Z oOrganizacjg | Swiadczenlem pomocy psychologiczno-pedagogiczne] swoim
wychowankom.

15. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlgczyc sie
w realizacje zintegrowanych, wspélnie wypracowanych form i metod wspierania
ucznia.

16. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, dyrektor
szkoly, za zgody rodzicéw, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o przeprowadzenie diagnozy | wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

17. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi | specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica.

18. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi sie w grupach oddziatowych
i miedzyoddziatowych. dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowei.

19. Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci biorgeych udzial w zajeciach
dydaktyczno-wyréwnawczych moze byc nizsza niz okreslona w § 23 ust. 2.

20. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

21. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest zobowigzany prowadzié
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekeyjnych oraz systematycznie
dokonywac ewaluacji pracy wlasnej, a takie badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci
uczniow objetych ta forma pomocy.

22. Zajecia specjalistyczne | korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele
i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

23. Za zgody organu prowadzacego, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach,
zajecia specjalistyczne mogg byé prowadzone indywidualnie.
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24. Dyrektor szkoly decyduje o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-
wyrownawczymi lub zajeciami specjalistycznymi.

25. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajeé specjalistycznyeh decyduje
dyrektor szkoly na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

26. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda oraz w miare potrzeb specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé.

27. Porad dla rodzicdw i nauczycieli udzielajg, w zaletnosci od potrzeb, pedagog,
psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia
zajec specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogloszen dla rodzicow.

28. W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnoscl wychowawczych.
Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed datg ich realizacj
na tablicy ogloszeri dla rodzicéw. W uzasadnionych przypadkach moie byé rownie
przekazana rodzicom droga mailowq przez wychowawece klasy.

29. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcdw | specjalistow
udzielajgecych pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-
Psychologiczna w Stargardzie.

§ 26. Zadania i obowigzkl nauczyciell | specjalistéw w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwodci psychofizycznych ucznidw, z tym, ze nauczyciele edukacji wezesnoszkolne]
prowadzg obserwacje pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u uczniow trudnosci
w uczeniu sie, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnodci jezykowych oraz ryzyka
wystapienia specyficznych trudnodci w uczeniu sie;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzern  edukacyjnych  lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier | ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
uczniéw | ich uczestnictwo w Zyciu szkoty;

4) Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem
w kazdym prowadzonym warlancie ksztatcenia;

5) udziat w pracach zespofu wychowawczego przy opracowywaniu
zintegrowanych dziatarn nauczycieli w celu podniesienia efektywnodci uczenia sie
i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespofu oceniajgcego efektywnosé Swiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania, a takie w zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia sie ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publiczne] poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publiczne] poradni specjalistyczne], dostosowad

Statut Szkoly Podstawowe| nr 9 w Stargardzie

29



d)

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia | odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnodci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, dostosowanie
wymagar edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia opracowuje sie na podstawie tego orzeczenia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych | dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z uczniem na
zajeciach obowigzkowych i dodatkowych polega na:

dostosowywaniu tempa pracy do moiliwosci percepcyjnych ucznia,

dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do moiliwoéci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

umotliwianiu uczniowi z niepelnosprawnosciy korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych,

réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac demowych:

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyrdwnawczych, rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym | innych
specjalistycznych);

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywar na ucznia oraz wymiany doswiadezen | komunikowania
postepéw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuigcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej | behawioralnej;

12) udzielanie dorainej pomocy uczniom w  sytuacjach  kryzysowych,
z wykorzystaniem zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji
pomocowych;

13) informowanie rodzicow o postepach ucznia oraz efektywnoici swiadczonegj
pomaocy;

14) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
motywujacego charakteru oceny, w tym przekazywanie podczas roiznych form

oceniania informacji zwrotnej, zawierajacej cztery elementy:

wyszczegblnienie | docenienie dobrych elementdw pracy ucznia,

odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dalej.

2. Do obowigzkéw wychowawcy w zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-
pedagogicznej uczniom powierzonej mu klasy naleiy:
1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne] | wstepne
zdefiniowanie trudnosci lub zdolnosci ucznidw;
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2) przyjmowanie uwag i opinil nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelne] wiedzy o uczniu | jego érodowisku. Wychowawea poznaje
ucznia i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacjg zachowan
ueznia | jego relacji zinnymi, analize zauwazonych postepow w rozwoju dziecka
zwigzanych z edukacjg | rozwojem spofecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem
i ma szanse dokonywa¢ autorefleksji zwigzane] ztym, co sie w te] relacji dzieje.
Dodatkowo ma mozliwosé analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii,
dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworow
dziecka. Moze mieé réwniez dostep do wynikéw badarn prowadzonych przez
specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

4) okreilenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspéipracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, Ze uczeh wymaga pomocy psychologiczno -
pedagogiczne], ztozenie wniosku do dyrektora szkoly o uruchomienie sformalizowanej
formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne] uczniowi, w ramach form pomocy
mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) pisemnie poinformowanie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku.
Pismo wychodzace do rodzicdw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor
szkoty lub upowainiona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego
na zewnatrz wychowawca jest obowigzany zachowad zasady obowiazujace
na podstawie Instrukeji kancelaryjnef;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicéw | Iinnych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne] uczniom swojej klasy, zgodnie
z zapisami w statucie;

11) state kontaktowanie sig z nauczycielami prowadzacymi zajgcia w klasie
w celu ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych
i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatar stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie dorainej pomocy uczniom w  sytuacjach  kryzysowych
z wykorzystaniem zasobéw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytuci
pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie  oraz  diagnozowanie — mozliwosci psychofizycznych
i indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankdw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocy psychologiczno-pedagogiczng;
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4) udziat w pracach zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidlowy rozwdj
fizyezny i psychiczny, opieke wychowawezg oraz atmosfere bezpleczeristwa | zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (szczegdlnie w klasie
pierwsze]) oraz pomaoc w rozwiazywaniu konfliktéw z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami  uczacymi
w powierzonej mu klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec uezniow
i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosici, pokonywania
trudnodci, odpornosci na niepowodzenia, do porzadku | punktualnodc,
do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami i wynikami uczniow w nauce:
zwracanie szczegdlne] uwagi zardwno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
jak ina tych, ktérzy majg trudnosci | niepowodzenia w nauce, analizowanie wspalnie
z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami | rodzicami przyczyn
niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i érednio uczacych sie do dalszego
podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow
na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zajed
szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktérzy z przyczyn obiektywnych
opuscili znaczng ilodc zajed szkolnych | maja trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na Zyczliwose
i zaufaniu, m. in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow,
rajddw, obozdw wakacyjnych, zimowisk, wyjazddw na ,zielone szkoty”:

13)  tworzenie warunkéw umozliwiajgeych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie
nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale tak’e — poprzez powierzenie zadan na rzecz
spraw i o0sé6b drugich — zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi;

14) wspofprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15)  udzielanie pomocy, rad | wskazowek uczniom znajdujgcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdw szkoly | innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomaocy.

4. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badarn i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwosci
psychofizycznych, w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznia;
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2) przeprowadzenie, w kazdym roku szkolnym, diagnozy w zakresie wystepujgcych
w srodowisku szkolnym czynnikéw chronlgeych oraz ezynnikdw ryzyka;

3) diagnozowanie przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkejonowaniu ueznidw, w tym barier i ograniczer utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu szkoty;

a) inicjowanie | wspdlorganizowanie réznych form specjalistyczne] pomocy
dzieciom przejawiajacym trudnosci w rozwoju | uczeniu sie;

5) stata opieka nad uczniami niepromowanymi lub promowanymi warunkowo;

6) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym

w celu rozwigzywania probleméw wychowawezych stanowigeych bariere ograniczajaca
aktywne | petne uczestnictwo w 2yciu szkoly, klasy lub zespotu uczniowskiego;

7) udzielanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kazdym
prowadzonym wariancie ksztatcenia;

8) podejmowanie dziatar z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
uczniow;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pemocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

10)  wspieranie nauczyciell | Innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

11)  inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

12) pomoc rodzicom | nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych motzliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

13) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajgcych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego, w stosunku do ucznidw z udziatem
rodzicow | wychowawcow;

14)  dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

15)  prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

16) wspomaganie | pomac nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych | mozliwosci uczniow w ramach konsultacji | porad indywidualnych,
szkolern w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i udzial w pracach
zespotéw wychowawezych;

17)  wspolpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Stargardzie oraz
z instytucjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

18) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

19) nadzdr | pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego,
poradni psychelogiczno-pedagogicznych lub innych instytucii;
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b)

20) przewodniczenie zespolowi powotanemu do opracowania indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych;

21) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie potencjalnych motliwoici oraz wspieranie mocnych stron
ucznia;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,

okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) prowadzenie badan | dziafari diagnostyeznych, w tym profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicéw | nauczycieli;

4) organizowanie 1 prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] dla ucznidow, rodzicow i nauczycieli;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réZnych form pomocy wychowawczej w drodowisku
szkolnym | pozaszkolnym ucznia poprzez prowadzenie zajec¢ indywidualnych lub
grupowych o charakterze terapeutycznym;

6) wspieranie wychowawedw klas w dziataniach profilaktyezno-wychowawezych
wynikajacych z Programu profilaktyczno-wychowawczego;

7) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, nauczycielami, rodzicami, pielegniarka
szkolng, organami szkoty;

8) wspotpraca ze specjalistycznymi instytucjami pozaszkolnymi w zakresie
konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistyczne]
diagnozy w indywidualnych przypadkach.

6. Do zadar logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania je]
zaburzen;

3) podejmowanie dziatarn profilaktycznych  zapobiegajgcych  powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow | innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier | ograniczeri utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

5) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.

Statut Szkoty Podstawowe] nr 9 w Stargardzie

34



b)

7. Do zadar terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosdciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosdei oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w 2yciu szkoty;

3) prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatai profilaktycznyeh zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z ich rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzeri edukacyjnyeh lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczern utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne);
6) udziat w posiedzeniach zespotow wychowawczych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych moiliwosci,

predyspozycji | uzdolnien ucznidw;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajgcych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw, z udziatem
rodzicow | wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zajed zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rozdziat 4

Organizacja nauczania, wychowania | opieki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spofecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 27. Ksztatceniem specjalnym w szkole obejmuje sie uczniow posiadajgcych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogolnodostepnych na kazdym
etapie edukacyjnym.

§28.1. Szkota =zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub
z orzeczonym niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacje zalecer zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz, w miare mozliwosci, sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programdw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych | mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen zawartych w orzeczeniach poradni
psychologiczno-pedagogiczne] | mozliwosci organizacyjnych szkoly;
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5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne | socjoterapeutyczne = stosownie
do potrzeb;

6) integracje ze srodowiskiem réwlesniczym;

7) nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji
dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem = w ramach zajec rewalidacyjnych.

2. Szkofa organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow
epidemicznych — z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.

§29. 1. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnod¢, dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow/
prawnyech opiekunéw ueznia lub zespotu wspierajgcego, moze przedluiy¢ nauke
w szkole do konca roku szkelnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy
20. rok zycia, z zachowaniem zasady, ze przediuzenie nauki mozna przedtuzyc:

1) o jeden rok — na | etapie edukacyjnym (klasa I-1l1);

2) o dwa lata = na drugim etapie edukacyjnym (klasa IV-VIIl),

2. Decyzje o przediuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje
rada pedagogiczna w formie uchwaty stanowigcej, po uzyskaniu pozytywnej opinii
zespotu, o ktérym mowa w § 35 statutu oraz zgody rodzicow.,

3. Opinie, o ktdrej mowa w ust. 2, sporzadza sie na pismie.

4. Zgode na przedtuzenie nauki o rok rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej
do wychowawey oddziatu, nie pdZniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przediuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoly nie péiniej
niz do korica lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢é dokonane
w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;,
utrudniajace] kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoly.

§30. 1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogiczne), w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub z gleboky dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosdciami
sprzezonymi lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakoriczenia cyklu
edukacyjnego.

§31. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnle z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar
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b)

c)
d)

zajec rewalidacyjnych w oddziale ogélnodostepnym w kazdym roku szkolnym wynosi
po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2, Liczbe godzin zajec rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sig prowadzenie zajec w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony
dla ucznia taczny tygodniowy czas tych zajet. Zajecia organizuje sie w co najmniej
dwéch dniach.

§32.1. Dla ucznibw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
organizowane 53 w szkole:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:

korekcji wad postawy (gimnastyka korekeyjna),

korygujgce wady mowy (zajecia logopedyczne i z logorytmiki),
korekeyjno-kompensacyjne,

zajecia specjalistyczne, np. pomoc psychologiczna,

inne, ktére wynikajga z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

2) zajecia resocjalizacyjne dla ucznidow niedostosowanych spotecznie;

3) zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidw zagroionych niedostosowaniem
spofecznym;

4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem

kierunku ksztateenia | zawodu.

§33.1. Za zgody organu prowadzacego moina zatrudniaé w szkole dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania  ksztalcenia ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadzy wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie;

2) prowadza wspdélnie z innymi nauczycielami | ze specjalistami prace
wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreélonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli | specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w programie, w doborze form | metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.
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3. Dyrektor szkoly, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz motliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnyeh, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spofecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane
wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1,
lub w ktérych nauczyciele ei uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu dsmoklasisty do rodzaju niepetnosprawnodcl lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych | edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizyeznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzeble ksztalcenia specjalnego w oparciu
o szczegolowy informacje o sposobach dostosowania warunkéw | form
przeprowadzania egzaminu, podang do publicznej wiadomoscl na stronie internetowej
Centralnej Komisji Egzaminacyjne], w terminie do dnia 1 wrzeénia roku szkolnego,
w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

5. Zapewnienie warunkdéw, o ktérych mowa w ust. 4, nalezy do obowigzkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 34. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole, w formach | na zasadach
okreslonych w Rozdziale 3 Dziatu II.

§ 35. 1. W szkole powoluje sie zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniu niedostosowaniem spetecznym, zwany
dalej ,zespotem”.

2. W skiad zespotu wchodzgy: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjaliscl zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespolu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w okresie. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, z co najmniej jednotygodniowym
wyprzedzeniem,

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyé:

1) na wniosek dyrektora szkoly - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicdw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista;

3) nauczyciel wspétorganizujgcy nauczanie lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole,
s zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zloiyé
oiwiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku stwierdzenia brakéw w powyiszych dokumentach, osoba
zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespolu przez rodzicow nie moie uczestniczyé
w pracach zespotu.
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6. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, na podstawie przediozonego orzeczenia
zespol  opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres
wskazany w orzeczeniu. Po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkejonowania ueznia, zespdt opracowuje program, uwzgledniajac diagnoze i wnioski
sformufowane na jej podstawie oraz zalecenla zawarte w orzeczeniu, we wspotpracy -
w zaleznoscl od potrzeb — z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu,
na jaki zostat opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagar edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod | formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatail nauczycieli | specjalistéw prowadzacych
zajecia z uczniem:

dla ucznia niepefnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

dla ucznia niedostosowanepgo spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

dla ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym, oraz

zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) ustalone przez dyrektora szkoty — zgodnie z przepisami — formy, sposoby | okres
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne] oraz wymiar godzin,
w ktérym poszezegdlne formy pomocy bedg realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz — w zaleinodci od potrzeb =
zakres wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyezne ucznia;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami ucznia w realizacji
zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczace]
do 5 ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego oraz podczas dokonywania okresowe]
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoly
zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu telefonicznie, mailowo lub
listownie, a w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego — poprzez dokonanie
stosownego wpisu,

Statut Szkoty Podstawowe] nr 9 w Stargardzie

39



10. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespolu, rodzice s3
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktorych poszezegolne formy bedg realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie
godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.,

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, maja obowiazek znaé jego tresé oraz stosowacd sie
do zalecern w nim zawartych. Zaleca sig, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem
postepdw w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena
efektywnosci dziatan.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§36. 1. Uczniow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoly, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Dyrektor szkoly organizuje indywidualne nauczanie w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote, na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

3. Dyrektor szkoly, po ustaleniu z organem prowadzacym zakresu i czasu
prowadzenia nauczania indywidualnego, zasiega opinii rodzicéw/prawnych opiekunow
ucznia celem ustalenia terminu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela sig nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi przez nich kwalifikacjami, a w przypadku prowadzenia
zajgC nauczania indywidualnege w klasach |-l — zajecia powierza sie jednemu
lub dwém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moie powierzyé prowadzenie zajed
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to
nastapi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej
odlegloici miejsca prowadzenia zajec od siedziby szkoty lub w zwiazku z trudnodciami
dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za rzajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone
w indywidualnym i bezpoérednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia zgodnie
ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniu, lub na wniosek rodzicow ucznia = w formie
zdalnej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Statut Szkoty Podstawowej nr 9 w Stargardzie

40



8. W nauczaniu indywidualnym realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajgce z ramowych plandéw nauczania, dostosowane do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotdw, z ktérych uczer jest
zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk obey).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
dyrektor moze zezwolié na odstapienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych
z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w ktérych zajecia sa realizowane.

10. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 9, skfada sie w formie pisemne] wraz
z uzasadnieniem i dolgcza sie do dziennika indywidualnego nauczania, a dyrektor
szkoly akceptuje go whasnorecznym podpisem.

11. Dziennikl iIndywidualnego nauczania zakfada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla ucznidw klasy I-lll — od 6 do 8 godzin, prowadzonych w co najmniej
2 dniach;
2) dla uczniow klasy IV-V|I — od 8 do 10 godzin, prowadzonych w co najmniej
3 dniach.

3) dla uczniow klasy VII-VIll = od 10 do 12 godzin, prowadzonych w co najmniej
3 dniach.

13. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb | mozliwosei ucznia;

2) udziat w posiedzeniach zespofu wspierajgcego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie moiliwosci
uczestniczenia ucznia w Zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie dziennika zajec indywidualnego nauczania,

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia
oraz wnioskow z obserwacji nauczycieli | w uzgodnieniu z rodzicami ucznia,
dyrektor szkoly organizuje rozne formy uczestniczenia ucznia w Zyciu szkoly, w tym
udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania | uzdolnienia, uroczystosciach
i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje
o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow/prawnych
opiekunéw odnotowywane sg w dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zlozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego
wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajaca uczeszezanie ucznia do szkoty.
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16. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania Indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim,
z ktérego wynika, Ze stan zdrowia ucznia umoiliwia uczeszczanie ucznia do szkoty.
W przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego dyrektor szkoly jest zobowigzany
powladomié organ prowadzacy szkote oraz poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
ktéra wydata orzeczenie.

17. Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w Wewngtrzszkolnych zasadach oceniania,

Rozdziat 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 37. 1. Szkota umotliwia realizacje indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ublegajacy sie
o ITN powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujgeg lub bardzo dobry z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/potrocza.

2. Indywidualny tok nauki moie byé realizowany wedtug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu
naukl.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach —
po érodroczne] klasyfikaci.

4. Uczern moze realizowaé ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zajec edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moie realizowaé¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwéch lub wiece] klas | moze byc klasyfikowany | promowany
w czasie calego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) uczen — za zgodg rodzicow/prawnych opiekunow;

2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych
dotyczy wniosek — za zgoda rodzicow/prawnych opiekundw.

7. Wniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy,
ktéry dofgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach
i osiggnieciach ucznia,

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkofj.
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9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyiszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, dyrektor szkoly zasiega opinii
rady pedagogiczne| i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stargardzie.

11. Dyrektor szkoty zezwala na ITN w formie decyz|i administracyjnej, po uzyskaniu
pozytywne] opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciagu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymagana jest
pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowl przystuguje praweo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem
chciatby pracowad.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela =
opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnodei tygodniows liczbe godzin
konsultacji — nie nizsza niz 1 godzina tygodniowo i nie przekraczajagca 5 godzin
miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moZe uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia
w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jedne] z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie
konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego 2z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujacego wszystkich uczniow w danym poétroczu lub roku szkolnym na ocene
to najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylke w zajeciach
indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywac sie w wymiarze 1 godziny tygodniowo
lub 2 godzin co dwa tygodnie,

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrot do nermalnege trybu pracy | aceniania.

20. Uczeri realizujgcy ITN  Jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.
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f)

g)

h)

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok
nauki”, nalezy odpewiednio wymienié¢ przedmioty wraz z uzyskanymli ocenami.
Informacje o ukoriczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie naleiy
odnotowac w rubryce ,Szczegdine osiggniecia ucznia”,

Rozdziat 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na | etapie edukacyjnym

§ 38. 1. Dziatania szkoly w zakresie wspierania dziecka na | etapie edukacyjnym:
1) w zakresie organizacji szkoly:

poszczegblne oddziaty tworzone sg w zaleinoscl od daty urodzenia, z zachowaniem
zasady, by w jednym oddziale byly dzieci o zblizonym wieku, liczonym takie
w miesigcach urodzenia,

na zyeczenie rodzicow, w sytuacji jak wyze], dzieci ze wspélnych grup przedszkolnych
zapisywane 53 do te] samej klasy,

szkota zapewnia bezplatnie wyposazenie ucznia klasy pierwszej w podreczniki,
materiaty edukacyjne i materiaty éwiczeniowe,

organizacje zajec¢ w clagu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia ucznidw,
dyspozycji fizyeznej, z zachowaniem réznorodnodcl zajec | éwiczen fizycznych,
wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne)
posiadaja wiasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki | zabawy,
nauczyciel sam okresdla przerwy w zajeciach | w czasle ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dziecmi,

szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych, zapewniajac najmfodszym dzieciom
wilasciwy rozwoj psychofizyczny,

swietlica dla dzieci najmiodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu.
Zajgcia w Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom pelne bezpleczenistwo, rozbudzaja
szereg zainteresowan 2z dziedziny sztuk plastyeznyeh, czytelnictwa, wzmacniaja
zachowania spoteczne, umaotliwiajq odpoczynek na éwiezym powietrzu oraz odrobienie
pracy domowej. Swietlica czynna jest w zaleznoéci od potrzeb rodzicow;

2) w zakresie sprawowania opleki:

w szkole zorganizowany jest staly dyizur pracownikéw obstugi przy drzwiach
wejsciowych, uniemotliwiajgcy przebywanie oséb postronnych w budynku szkolnym,

w pierwszym miesigcu naukl rodzice ucznidw klas pierwszych moga odprowadzié
dziecko do szatni,

w pozostatych miesigcach nauczyciel dyzurujacy sprawuje opieke nad uczniami,

w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywalo w swietlicy, na zajecia
dydaktyczne odprowadza je nauczyciel $wietlicy lub specjalnie wyznaczony nauczyciel
dyzurny,

nauczyciel prowadzacy ostatnlg lekeje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje,
aby dzieci spakowaly swoje rzeczy do plecakéw lub szafek,
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f)

d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

kazdy nauczyciel w szkole oraz kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty ma za zadanie
zwracac szczegolng uwage na najmiodszych uczniéw, na ich potrzeby i zachowanie
oraz reagowac w sposéb adekwatny do sytuacji;

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

wyboru podrgcznikéw do  klasy pierwsze] dokonuja nauczyciele edukacji
wezesnoszkolne]. Dyrektor szkoly dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich
oddziatéw. Wybdr podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu sie z zadwiadezeniami
o gotowosci szkolnej | opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicéw,

wyboru materiatéw éwiczeniowych dokenuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem zasady, Ze materialy cwiczeniowe s3 skorelowane z przyjetym
programem nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowej,

na podstawie dostarczone] przez rodzicow dokumentacji przedszkelnej oraz
zaswiadczeri z poradni psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciel opracowuje plan
pracy dydaktyczne] oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb | moiliwosci
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju | moZliwoéciach uczenia sie,

kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwsze] indywidualizuje proces dydaktyczny,
réznicujqc poziom trudnosci éwiczer realizowanych nie tylko na zajeciach, ale réwniez
w ramach zadan domowych,

nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowanlia uczniéw poprzez obserwacje i analize
prac uczniowskich,

edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupelnianie,
poszerzanie dziatah przedszkola, w tym: pedagogike zabawy, metode kinezjologii
edukacyjnej,

w pierwszym okresie nauki uczniowie zapoznawani s3 z wymaganiami szkoly
(samodzielnoéé w pakowaniu tornistréw, notowanie prac domowych, samodzielnoéé
w odrabianiu prac domowych, pamigtanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkéw
szkolnych),

umiejgtnosci  bezpiecznego zachowania ksztalcone s w roinych sytuacjach
(na wycieczkach, w miasteczku ruchu drogowego itp.),

wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocene opisows. Ocene opisows sporzadza
sig po kazdym okresie szkolnym wedlug wzoru, ktory jest zatacznikiem do programu.
Poza oceny opisowy stosuje sie przyjete w szkole znaki graficzne, zrozumiale dla
dziecka, bedgce informacja dla rodzicéw o osiggnieciach dziecka,

kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takie w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, obejmowane jest
taka pomocy. W szkole organizowana jest pomoc w biezacej pracy z uczniem
oraz w formach zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajeé logopedycznych, zajed
rewalidacyjnych dla uczniéw z orzeczeniem, zajeé specjalistycznych, np. ksztattujacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne, zajec korekcyjno-kompensaeyjnyeh, zajed
gimnastyki korekcyjnej;

4) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

w szkole respektowana jest trojpodmiotowosd oddziatywarh wychowawezych
i ksztatcacych: uczen — szkota — dom rodzinny,
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b)
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d)

a)
b)
c)
d)

formy kontaktu z rodzicami: zebrania z rodzicami, dyzury nauczycieli w ,Otwarty

wtorek”, indywidualne spotkania, zeszyt do korespondencji, droga elektroniczna,
kontakty telefoniczne,

wszelkie informacje, dotyczace dziecka moina przekazywad za posrednictwem
sekretariatu szkoty w godzinach 7.30-15.30,

do dyspozycji rodzicdw pozostaje pedagog szkolny, psycholog | logopeda. Godziny
pracy specjalistéw umieszczone sg na drzwiach wejsciowych do gabinetow,
szkota wspdtpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Stargardzie.

2. Szezegblne obowigzki nauczyeieli edukacji wezesnoszkolnej:

1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowujg w kaidej klasie podziatl
na obowigzkowe zajecia: edukacje polonistyczng, matematyczng, muzycing,
plastyczng, spoteczng, przyrodnicza, zajecia komputerowe, zajecia techniczne, jezyk
obcy nowoiytny | wychowanie fizyczne;

2) nauczyciele edukacji wezesnoszkolne] uczestniczg w szkoleniach, warsztatach,
zespotach samoksztatceniowych itp.;

3) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworzg staly zespdt nauczycielski, ktéry
opracowuje plan pracy na kazdy rok szkolny;

4) do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej nalezy:

poszanowanie godnosci dziecka,

zapewnienie dziecku przyjaznych i bezpiecznych warunkow do nauki i zabawy,
rozwijanie dziatania indywidualnego i zespotowego,

rozwijanie samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

rozwijanie ekspresji plastycznej, muzycznej | ruchowej, a takie aktywnosci badawcze]
i dziatalnosci twarczej.

Rozdziat 8
Pomoc materialna dla ucznidéw

§ 39, 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji
materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy
materialne] w formie:

1) pomocy w prawidlowym sktadaniu wnioskdw o stypendia szkolne;
2) pomocy w ubieganiu sie o doplaty z osrodkéw pomocy rodzinie;

3) wystepowania o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicow i sponsoréw, a dla
wybitnie uzdelnionych uczniéw réwniez do organéw samorzadowych, rzadowych,
instytucji lub oséb fizycznych.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

3. Uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji Zyciowej szkofa udziela pomocy
materialnej samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegolnosci na:
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1) diagnozowaniu, we wspétpracy z wychowawcami klas, sytuacjl socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwoici pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji Zyciowej uczniéw i ich rodzin.

5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) osrodkami pomocy spotecznej;

4) organem prowadzacym;

5) innymi podmiotami Swiadezacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
i mtodziezy.

6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne | odbywa sie na wniosek:

1) ucznia;
2) rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia;
3) nauczyciela,

7. Pomoc materialna w szkole organizowana jest w formie:
1) bezptatnych obiadéw;
2) stypendidw socjalnych;
3) stypendiow za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
4) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;
5) programu ,Wyprawka szkolna®;
6) innych, w zaleznosci od potrzeb | mozliwosci.
8. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych

na ten cel w budiecie panstwa lub budiecie wtasciwe] jednostki samorzadu
terytorialnego.

9. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

10. Swiadczeniaml pomocy materialne] o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

11. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne;

2) stypendium ministra wlasciwego do spraw odwiaty i wychowania.
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12. Uczniowi moie byé przyznana jednoczeénie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i motywacyjnym.

13. Stypendium szkolne moze otrzymaé uczern bedgcy mieszkancem Stargardu,
znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajace] z niskich dochodéw na osobe
w rodzinie, w szczegolnodci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosd, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekuniczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze
gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe (art. 90d ust. 1 Ustawy z dnia
7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty). Miesieczna wysokosé dochodu na osobe
w rodzinie ucznia, uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium szkolne, nie moze byc
wyzsza nit kwota okredlona w kazdym roku szkolnym przez wiasciwego ministra.

14. Stypendium nie przystuguje:
1) uczniom obowigzkowego wychowania przedszkolnego;
2) uczniom, ktérzy nie zamieszkujg na terenie Stargardu.

15. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie do odrodka pomocy
spotecznej, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.

16. Zasitek szkolny:

1) zasitek szkolny moie by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego;

2) zasitek szkolny moie byc przyznany w formie dwiadczenia pienigznego
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowe] o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie
od otrzymywanego stypendium szkolnego;

3) wysokod¢ zasitku szkolnego nie moie przekroczyé jednorazowo kwoty
stanowigce] pigciokrotnosc kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych;

4) o zasitek szkolny moZna ublegad sie w terminie nie diuzszym niz dwa miesigce
od wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

17. Prezydent Miasta Stargard uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie miasta, kierujac sie
celami pomocy materialnej o charakterze socjalnym, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) formy, w jakich udziela sie stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb
uczniéw zamieszkatych na terenie miasta;

2) tryb i sposdb udzielania stypendium szkolnego;

3) tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.
18. Szkota moze udzielac stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.
19. Dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng.

20. Zasady przyznawania stypendium okresla stosowny regulamin.
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21. Udzielanie Swiadczenn pomocy materialnej o charakterze socjalnym naleiy
do zadan wlasnych gminy.

22. W sprawach swiadczeri pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie
decyzje administracyjne.

23. Naleznosci z tytutu nienaleinie pobranego stypendium szkolnego podlegaja
ciggnieciu w tryble przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

24, Wysokos¢ naleznosci podlegajgcej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci
ustala sie w drodze decyzji administracyjnej.

25. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszeza jezeli zwrot wydatkéw na udzielone
stypendium szkolne w caloici lub w czesci stanowitby dla osoby zobowigzanej
nadmierne ohcigzenie lub tez niweczytby skutki udzielane] pomocy, whadciwy organ
moze odstapic od zadania takiego zwrotu.

§ 40. Szkota prowadzi szeroka dziatalnosc z zakresu profilaktyki poprzez realizacje
przyjetych zapiséw w Programie wychowawczo-profilaktycznym.

§ 41. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaly podjete
z inicjatywy rodzicdw, uczniow i nauczycieli.

§ 42, Kazdy uczerh ma prawo skorzystac z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 43. Obowigzkiem wszystkich uezniéw | nauczycieli szkoly jest posiadanie
ubezpieczenia od nastepstw nieszczedliwych wypadkdw i kosztéw leczenia podczas
wyjazdow zagranicznych.

Rozdziat 9
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 44. Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologiczne] w szkole.

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukoriczenia
przez uczniow 19. roku Zycia, a w przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego - do ukoriczenia szkoly ponadpodstawowe],
a opieka stomatologiczna — do ukoriczenia przez uczniéw 19. roku 2ycia.

2. Celem profilaktyczne] opieki zdrowotne] jest zapewnienie uczniom réwnego
dostepu do opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu miodziezy
do gabinetow stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie sprawujj
odpowiednio:

1) pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania — pracownik Zakfadu
Medycyny Szkolnej w Stargardzie —  w gabinecie profilaktyki zdrowotnej,
zlokalizowanym w szkole;

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym, wskazanym przez organ
prowadzacy szkote;
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€)

a)

b)

3) higienistka dentystyczna w ramach wspdlpracy z lekarzem dentystg
udzielajgcym dwiadczern stomatologicznych finansowanych ze érodkéw publicznych
w zakresie edukacji zdrowotnej i promogji zdrowia jamy ustnej.

4. Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania Swiadczen
stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu informuja rodzicéw uczniéw o zakresie
opieki zdrowotnej oraz prawie do wyraienia sprzeciwu. Sprzeciw sklada sie
w formie pisemne]j do éwiadczeniodawey realizujacego opieke.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie
profilaktycznych swiadczen stomatologicznych dla mtodziezy do ukonczenia 19. roku
tycia, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych, w czesci dotyczqce] wykazu swiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia
stomatologicznego dla dzieci i miodziezy, z wytaczeniem swiadczen ortodoncji oraz
profilaktycznych swiadczen stomatologicznych dla mtodziezy do ukoriczenia 19. roku
zycia, okredlonych we wspomnianych przepisach, jest sprawowana w przypadku braku
sprzeciwu rodzicow lub petnoletnich uezniow.

7. Pielegniarka sdrodowiska nauczania | wychowania wspdtpracuje z rodzicami
albo petnoletnimi uczniami. Wspdtpraca polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
terminach | zakresie udzielania s$wiadczeri profilaktyczne] opieki zdrowotnej
nad uczniami,

mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujgcymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad uczniami;

Z) informowaniu | wspieraniu rodzicéw lub petnoletnich uczniow w:

organizacji korzystania ze Swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladéw stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

realizacji zalecen lekarza podstawowe] opieki zdrowotne] oraz lekarza dentysty;

3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicéw, w celu
omdwienia zagadniert z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw,
zachowujgc tajemnice o stanie zdrowia uczniow.

8. Pielegniarka é$rodowiska nauczania | wychowanla wspétpracuje z dyrektorem
szkoty, nauczycielami | pedagogiem szkolnym.

9. Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 8, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej | promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb
zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikdw ryzyka dla zdrowia ucznidw szkoly, a takze
doradzaniu dyrektorowi szkoly w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow,
i warunkéw sanitarnych w szkole.
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10. Pielegniarka <$rodowiska nauczania | wychowania lub opiekun faktyczny,
w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego moga by¢ obecni podczas transportu
ucznia przez zespot ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu — do czasu
przybycia rodzicow. Decyzje o obecnosci jednej z tych oséb podczas transportu
podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora
szkoty.

11. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 13, 53 obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 6listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z pdin. zm.), w szczegdlnosci zachowania w tajemnicy
informacji uzyskanych wzwigzku ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych
ze stanem zdrowia ucznidw oraz poszanowania intymnosci | godnosci uczniow w czasie
udzielania im swiadczen zdrowotnych.

12. Sposéb oplekl zdrowotne] nad uezniami przewlekle chorymi, dostosowany
do stanu ich zdrowia, w sytuacji koniecznoici podawania lekéw oraz wykonywania
innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole, ustala pielegniarka/higienistka
wspolnie z rodzicami, lekarzem i dyrektorem szkoty.

13. Dopuszcza sie mozliwosé podawania lekow lub wykonywanie innych czynnosci
podczas pobytu ucznia w szkole przez pracownikow szkoty wytacznie za pisemna zgoda
rodzicow,

14. Dyrektor szkoty, w miare posiadanych srodkdow oraz za zgody nauczyciela
lub pracownika niepedagogicznego, zapewnia moiliwoéé¢ zdobycia wiedzy na temat
sposobu postgpowania wobee ucznidw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych ucznidw,

Rozdziat 10
Zasady wspaotdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci | mlodziezy

§ 45. 1.5zkota  systematycznie wspodtpracuje z  Poradnia  Psychologiczno-
Pedagogiczng w Stargardzie.

2. Osoba odpowiedzialng za wspotprace z poradnig jest pedagog szkolny.

3. Zakres wspotpracy obejmuje:

1) wsparcie szkoly w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, poprzez doradztwo w opracowywaniu IPET-dw
i dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia w szkole;

2) wspieranie  nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw  dydaktycznych
i wychowawczych;

3) udziat w posiedzeniach zespoldw wychowawczych, zgodnie ze zgtaszanymi
potrzebami wychowawcow klas;

4) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w zakresie: rozpoznawania
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznidw, sposobu realizacji zalecen zawartych
w opiniach | orzeczeniach, sposobéw dostosowywania wymagari edukacyjnych
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uczniom objetych pomocy psychologiczno-pedagogiczng, zasad Indywidualizacji
nauczania, planowania i realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego oraz innych,
zgodnie z potrzebami nauczycieli;

5) prowadzenie obserwacji uczniow w srodowisku szkolnym;

6) aktywny udziat przedstawiciell poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen -
uczen — rodzice poprzez mediacje;

7) udziat nauczycieli w tzw. grupach wsparcia, organizowanych przez poradnig;

8) podejmowanie dziatari interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, poprzez
wigczanie sie w wielowgtkowe oddzialywanie zmierzajace do zlagodzenia objawéw
reakcji kryzysowej, przywrocenia réwnowagl psychicznej, zapewnienia wsparcia
emocjonalnego | poczucia bezpieczenstwa, zredukowania leku;

9) dyzury przedstawicieli poradni w godzinach zebrain z rodzicami w celu
udzielania porad i konsultacji dla rodzicdw;

10) prowadzenie warsztatéw i prelekcji dla rodzicéw, w tym trening umiejetnoéci
wychowawczych dla nauczycieli i rodzicow;

11)  udzial w realizacji programéw profilaktycznych realizowanych w szkole
lub Srodowisku;

12) inne, zgodne z potrzebami wynikajacymi z biezace] pracy szkoly.

4. Dyrektor szkoly w porozumieniu z dyrektorem poradni ustala warunki

wspolpracy oraz zasady ochrony przetwarzania danych osobowych ucznidw przez
podmiot przetwarzajacy.

5. Szkota wspdlpracuje z policjg w zakresie profilaktyki zagrozer. Koordynatorem
wspdlpracy jest pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wlasciwej
jednostki policji. W ramach wspotpracy policji ze szkota organizuje sie:

1) spotkania pedagogéw szkolnych, nauezyciel, dyrektoréw szkét z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczoscia
oraz demoralizacjg dzieci i mlodziezy w érodowisku lokalnym:;

2) spotkania tematyczne miodziezy szkolne] z udziatem policjantow m. in.
na temat odpowiedzialnoici nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych
aspektéw narkomanii, wychowania w trzeZwosci itp. oraz z miodszymi uczniami
na temat zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobéw unikania
zagrozen;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajacych znamiona
przestgpstwa, stanowiacych zagroZenie dla zycia i zdrowia ucznidw oraz przejawach
demoralizacji dzieci | mlodziezy;

4) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych
miec podioze przestgpcze problemow, ktére zaistnialy na terenie szkoly;

5) wspdlny udziat = szkoly i policji = w lokalnych programach profilaktyeznyeh
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji | przestepczosci nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu uczniow | przeprowadzaniu egzaminu na karte
rowerowsy.
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6. Szkota wspodtpracuje ze Strazg Miejska w Stargardzie oraz Komenda Powiatowsq
Panstwowej Straizy Poiarnej w Stargardzie w zakresie przeprowadzania alarmow,
ewakuacji, zabezpleczer wigkszych uroczystodcl szkolnych oraz erganizewania prelekgji
zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozeniami w srodowisku lokalnym.

7. Szkota wspotpracuje z Miejskim Odrodkiem Pomocy Spotecznej w Stargardzie,
Ksigznica Stargardzka, Muzeum Archeologiczno-Historycznym w Stargardzie oraz
innymi organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz ucznia, miodziezy i rodziny.

DZIAL 1l
ORGANY SZKOtLY

Rozdziat 1
Organy szkoty i ich kompetencje
§ 46. 1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoly;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzagd uczniowski.

2. Kaidy z organdw, wymienionych w ust. 1 niniejszego paragrafu, dziala zgodnie
7z ustawg Prawo oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych
regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogq by¢ sprzeczne
ze statutem.

§ 47. 1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkoty jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publiczne] w zakresie okreslonym ustawa.
2. Dyrektor szkoty kieruje biezgcq dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.

Jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole,
Jest przewodniczgcym rady pedagogicznej.

3. Ogolny zakres kompetencji, zadar | obowigzkéw dyrektora szkoly okredla ustawa
o systemie oswiaty i inne przepisy szczegolowe.

§ 48. Dyrektor szkoly = zadania i obowigzki.

1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczq | opiekuriczg, a w szczegdlnosci:
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1) ksztaftuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu
jej jakosci pracy;

2) przewodniczy radzie pedagogiczne], przygotowuje | prowadzi posiedzenia oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie | porzadku
zebrania, zgodnie z Regulaminem rady pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty rady pedagogiczne] podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogiczne] niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegolnych oddziatow
w szkole;

7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet czlonkéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnodci
nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosdci do dnia zakonczenia zajeé dydaktycznych

zestaw podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego
roku szkolnego;

11) ustala — w przypadku braku zgody wiréd nauczyciell uczacych danej edukacji
w szkole, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw = jeden podrecznik do przedmiotu,
ktéry bedzie obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych | materiatow
c¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14)  wspdtpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé wychowaweza | opiekuricza lub
rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekuriczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw ucznia, po spelnieniu
ustawowych wymogodw, zezwolen na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota lub
w formie nauczania indywidualnego;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach | na zasadach
okreslonych w Rozdziale 3 Dziatu I1;

18) organizuje wspomaganie szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, polegajace na planowaniu | przeprowadzaniu dziatarh majacych na celu
poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

19) w porozumieniu z organem prowadzacym szkole organizuje uczniom nauczanie
indywidualne na zasadach okreélonych w Rozdziale 5 Dziatu II;
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20) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego, tj. opuszczenie
co najmniej 50 % zajeé¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne
w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

21) dopuszcza do uiytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich
przez rade pedagogiczna. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programéw nauczania calodci podstawy programowe] ksztalcenia
ogblnego;

22) powotuje spodérdéd nauczycieli | specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoly
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe, o ktérych mowa w § 78 statutu;

23)  zwalnia uczniéw z zajeé¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki — w oparciu o odrebne
przepisy;

24) udziela zezwoleri na nauczanie indywidualne lub na indywidualny tok nauki,
zgodnie z zasadami okredlonymiw § 36 i 37 statutu;

25) wystepuje do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty 2z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do inne] szkoly podstawowej w przypadkach okreslonych
w § 120 statutu;

26) wystepuje do dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem
o zwolnienie ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego
czesci w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemoiliwiajgcych
uczniowi przystapienie do nich do dnia 20 sierpnia danego roku. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami ucznia;

27)  inspiruje  nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawezych
i organizacyjnych;

28) opracowuje oferte realizagji w szkole dwéch godzin zajeé wychowania
fizycznego w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng oraz rade rodzicow;

29) stwarza warunki umotzliwiajace podtrzymywanie toisamosci narodowej,
etnicznej i religijnej uczniom;

30) odpowiada za realizacje zalecern wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

31) prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow,
prowadzonej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

32) na udokumentowany wniosek rodzicow/prawnych oplekundéw ucznia oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
zwalnia do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg sfuchu, z gleboka
dysleksjg rozwojowq, z afazjg, z niepelnosprawnosdciami sprzetonymi lub z autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego. Ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

33) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych
zajed dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;
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34) powoluje komisje do przeprowadzania egzamindéw  klasyfikacyjnych,
sprawdzajacych i poprawkowych, na zasadach okreslonych w § 136, 137, 138 statutu;

35) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na Indywidualne potrzeby edukacyjne
uczniébw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

36) wspdtdziata ze szkotami wyiszymi oraz zaktadami ksztafcenia nauczycieli
w sprawie organizacji praktyk studenckich.
2. Organizuje dziatalnosé szkoly, a w szczegolnosei:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje
go po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng oraz przez zakladowe organizacje
zwigzkowe do dnia 10 kwietnia organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczyclelom stale prace | zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo pfatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze;
3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
4) wyznacza, w miare potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w edrebnych

przepisach, dodatkowe dni wolne od zajec;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i ueznibw do 30 wrzesnla o ustalonych
terminach dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze | opiekunicze w sytuacjach,
gdy na terenie, na ktérym znajduje sie szkola, moga wystapi¢ zdarzenia, ktére
zagrazaja zdrowiu uczniow;

7) zawiesza, za zgodg organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w przypadku wystapienia temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21.00 w kolejnych
dwéch dniach poprzedzajaeych zawieszenie zajeé oraz w sytuacji utrzymujacych sig
bardzo wysokich temperatur (upatéw). Okreélone warunki pogodowe nie sa
bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;

8) zawiesza zajecia grupy, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoly
w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajeé na czas oznaczony, za zgodq organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywne] opinii wlasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze byc
zagrotone zdrowie uczniow;

9) o zawieszeniu zajeé, o ktérym mowa w punktach 7 i 8, zawiadamia organ
nadzoru pedagogicznego;

10) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadar szkoty,
a w szczegblnoscl nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

11) dba o wiasciwe wyposazenie szkoly w sprzet | pomoce dydaktyczne;

12)  epzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystose;

13)  sprawuje nadzor nad dzialalnoscia administracyjng | gospodarczg szkoly;
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a)
b)

c)

14) opracowuje projekt planu finansowego szkoly | przedstawia go celem
zaopiniowanla radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

15) dysponuje Srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty,
ponosi odpowiedzialnosé za ich prawidtowe wykorzystanie;

16)  dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku i placu zabaw;

17) za zgoda organu prowadzgcego, w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych
szkoty, tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

18) organizuje prace konserwacyjno-remontowe i powotuje komisje przetargowe;
19) powoluje komisje w celu dokenania inwentaryzacji majatku szkoty;

20) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji
szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami;

21) organizuje | sprawuje kontrole zarzadecza zgodnie z ustawg o finansach
publicznych.

2a. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
odpowiada za organizacje realizacji zadan szkely, w tym z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglosc lub innego sposobu realizacji tych zajec.

2b. Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty naleiy:

1) rozpoznanie mozliwosdci ucznibw | nauczycieli w zakresie dostepu
do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych
udziat uczniow w ksztafceniu na odlegtodé;

2) wybdr, we wspdlpracy z nauczycielami, jednej platformy edukacyjnej,
ktéra jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnego nauczania;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnyech w odniesieniu
do wybranej platformy;

4) ustalenie we wspétpracy z nauczycielami #rédet | materiatéw niezbednych
do realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania  programow  nauczania
i przedmiotowych zasad oceniania do mozliwoéci ich realizacji w zdalnej edukacji
oraz w miare potrzeb - we wspdlpracy z rodzicami i nauczycielami -
dostosowanie Programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposéb | termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidw na zajeciach edukacyjnych,

sposdb monitorowania postepdw uczniéw oraz sposab weryfikacji ich wiedzy
i umiejetnosci, w tym réwniez informowania ucznidw | rodzicow o postepach dziecka
w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

7) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w § 136,
137, 138 statutu;
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8) przekazuje rodzicom, uczniom | nauczycielom wyczerpujace informacje
o0 organizacji zajec w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoly;

9) koordynuje wspotprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego | wspierania uczniéw.

3. Prowadzi sprawy kadrowe | socjalne pracownikéw, a w szczegblnodei:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty;

2) powierza petnienle funke]l wicedyrektorowi oraz innym pracownikem na
stanowiskach kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczyciell | okresowych ocen pracy pracownikow
samorzadowych, zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i kierowniczych;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzgdu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopiern awansu
zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom

| pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla
nauczycieli i pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z Kartag Nauczyciela | Kodeksem Pracy;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli | pracownikéw niebedacych
nauczycielami;

12) wydaje swiadectwa pracy | opinie wymagane prawem;
13)  wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie 2z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy;

15)  dysponuje $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien | odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy;

17) odbiera ${lubowania od pracownikéw zgodnie z Ustawg o samorzqdzie
terytorialnym;

18)  wspdldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawniert zwigzkéw
do opiniowania i zatwierdzania;

19)  wykonuje inne zadania wynikajjce z przepisow prawa,

4, Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z samorzadem uczniowskim;

Statut Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie

58



2) powotuje komisje stypendialng;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii
komisji stypendialnej | rady pedagogicznej, wysokosé stypendium za wyniki w nauce
i za osiggniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidéw i nauczycieli postanowien statutu;

5) organizuje stofdéwke szkolng | okresla warunki korzystania z wyiywienia,
a w przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie
z wytycznymi Gtownego Inspektora Sanitarnego;

6) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste oséb uprawnionych
do otrzymania pomocy materialnej na zakup podrecznikéw oraz uiyczenia sprzetu
komputerowego, niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w ksztatceniu
na odleglose;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne | organizacje opieki
medycznej w szkole.

5. Prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym w odrebnych przepisach.

6. Wspotpracuje z organem prowadzgcym | nadzorujgcym w zakresie okreslonym
ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 49, Rada pedagogiczna.

1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W skiad rady pedagogicznej wechodzg wszysey nauczyciele zatrudnieni w Szkole
Podstawowej nr 9 w Stargardzie.

3. Przewodniczacym rady pedagogiczne] jest dyrektor szkoty, bedacy jednoczesnie
dyrektorem Zespotu Szkét w Stargardzie.

4. Przewodniczacy przygotowuje | prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania.

5. Date i pgodzine posiedzenia rady pedagogiczne] przewodniczaey podaje
do wiadomosci zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez
obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim lub drogg mailowg
poprzez wyslanie wiadomosci na poczte stuzbowsg. W przypadkach wyjatkowych
termin trzydniowy nie musi byé przestrzegany.

6. Do wykonywania swoich zadan przewodniczacy rady pedagogiczne] moze
wyznaczy¢ zastepce.

7. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej doltacza sie porzadek
obrad wraz z projektami uchwat. Uzyskanie opinii w sprawie uchwat od organow
uprawnionych nalezy do przewodniczacego.
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8. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwosé
zgloszenia uwag i zastrzezern do projektowanych uchwaf, jak réwniez otrzymania
wyjasnien.

9. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg
takze braé udzial z glosem doradezym osoby zaproszone przez je] przewodniczacego
za zgodq lub na wniosek rady pedagogicznej.

10. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny mogg braé udzial
w posiedzeniu rady pedagogiczne] po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

11. Zebrania rady pedagogiczne] s organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przy pomocy obowigzujacej w szkole
ustugi (platformy edukacyjnej).

12. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji | promocji uczniéw szkoty;
3) podejmuje decyzje o przediuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu

po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz zgody rodzicow;

4) moie wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyiny na prosbe rodziedw/prawnych
opiekundw ucznia, ktory nie jest klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwione;
nieobecnosdcei, przekraczajacej pofowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne
w szkolnym planie nauczania;

5) moie jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajec edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji | eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Zachodnlopomorskiego Kuratora

Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly;
9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoty oraz wprowadzane zmiany | nowelizacje do statutu;

11) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkoty przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

13. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem
do uzytku szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu lub
sprawdzianu do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyinych oraz motliwedei psychofizyeznych ueznia, uwzgledniajac posiadane
przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

Statut Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie

60



3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudnosci w nauce u ucznidw, ktorzy nie posiadaja wezesniej wydanej opinii
w trakcie nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5) opiniuje  programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem
do uzytku szkolnego;

6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych;

7) opiniuje w terminie do dnia 30 wrzesnia plan doradztwa zawodowego na kazdy
rok szkolny;

8) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

9) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyrdinien;

10)  opiniuje projekt finansowy szkoly;

11) opiniuje wniosek o nagrode Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty dla
dyrektora szkoty;

12) opiniuje podjecie dziatalnodei stowarzyszeri, wolontariuszy oraz innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuricza;

13) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
14)  opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

15)  opiniuje formy realizacji 2 godzin zaje¢ wychowania fizycznego;

16) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne

stanowiska kierownicze;

14. Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora lub
z innych funkgji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoly;

3) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan szkoly | wystepuje z wnioskami
do organu prowadzgcego;

5) uczestniczy w tworzeniu planu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

6) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach

szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

7) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z radg rodzicow i samorzadem
uczniowskim o zmiane nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

8) moze wybierac delegatow do rady szkoly, jesli taka bedzie powstawata;
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9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwolanie nauczyciela
od oceny pracy;

11) zglasza | opiniuje kandydatéw na czlonkédw Komisfi dyseyplinarne dla
nauczyciell.

15. Zebrania plenarne rady pedagogiczne] sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajec oraz
w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego,
organu nadzorujgcego, rady rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

16. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty
s3 podejmowane zwykiy wiekszoécia glosow w obecnosci co najmniej polowy jej
czlonkéw, przy czym przez obecno$é w posiedzeniu zdalnym nalezy rozumiec udziat
w wideokonferencji.

17. Uchwaty rady pedagogicznej, podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska, podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

18. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

19. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia je] niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzjcego. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

20. Zebrania rady pedagogicznej s protokotowane w formie papierowej. Ksigge
protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoly, zgodnie z Instrukcjg archiwizacyjng.

21. Protokdt zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegolnosci zawierac:

1) okredlenie numeru, daty zebrania | nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzgdzajgce] protokat;

2) stwierdzenie prawomocnosici obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecnosci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegolnosci: tresé lub streszczenie wystapien, teksty
zgtoszonych i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystapien;
7) przebieg glosowania i jego wyniki;

gB) podpis przewodniczacego i protokolanta.
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a)

b)
c)

22. Do protokotu dotfgcza sig: liste zaproszonych gosci, teksty uchwatl przyjetych
przez rade, protokoly gfosowar tajnych, zgtoszone na pisémie wnioski, oswiadczenia
i inne dokumenty ztozone do przewodniczgcego rady pedagogiczne;.

23. Protokof sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakoriczeniu obrad.

24. Protokdt zebrania rady pedagogiczne) wyktada sie do wglagdu w sekretariacie
szkoly na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania, a w przypadku, gdy
posiedzenie rady pedagogiczne] prowadzone jest zdalnie, wysyla sie go na poczte
stuzbowgq nauczycieli.

25. Poprawki i uzupelnienia do protokotu powinny byé wnoszone nie poiniej niz
w terminie 3 dni od wytozenia protokotu lub jego wystania na poczte stuzbowg
nauczycieli. W przypadku posiedzenia stacjonarnego rady pedagogicznej, poprawki
I uzupetnienia wnosi sig na pismie sktadanym w sekretariacie szkoly, zas w przypadku
posiedzenia zdalnego, przesyla sie je na adres wskazany przez dyrektora szkoty.

26. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktdre mogq naruszac¢ dobro osobiste ucznidw lub
ich rodzicdw, a takie nauczycieli | innyech pracownikéw szkoty.

§ 50. Rada rodzicéw.
1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkotly.

2. Rada rodzicow reprezentuje ogol rodzicow uczniow przed innymi organami
szkoty.

3. W sktad rady rodzicbw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych
opiekunow z kazdego oddzialu szkolnego wehodzacego w sklad szkoly.

4, Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dzialan
zmierzajgcych do doskonalenia jej statutowe] dziatalnosci.

5. SzczegSlnym celem rady rodzicdw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkeji
szkoty.

6. Zadaniem rady rodzicow jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoly, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspdldzialaniu z innymi organami szkoty,
rzeczywistego wptywu na dziatalnosc szkolng, wérdd nich zas:

znajomosé zadan | zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole | w klasie,
uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepéw lub trudnosci,

znajomos¢ statutu, regulamindw szkolnych, Wewngtrzszkolnych zasad oceniania,
uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

Statut Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie

63



d)

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly,
okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz rady rodzicow.

7. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdw szkoly, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci |dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli oraz tresci
z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
danego Srodowiska, obejmujace takie tredei i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do nauczycieli, ucznidw i rodzicéw. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni
od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rady pedagogiczng
w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala dyrektor
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow
w porozumieniu z rady pedagogiczng;

2) opiniowanie programu | harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez dyrektora
szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole

stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegdlnoscl organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnodci dydaktycznej,
wychowawczej | opiekuricze] szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu. Rada rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly w sprawie wprowadzenia obowigzku
noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzdr jednolitego stroju
okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z radg rodzicow;

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin zajec¢ wychowania fizycznego;
8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
9) opiniowanle ustalonych przez dyrektora podrecznikéw 1|  materiatéw

edukacyjnych, w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

Statut Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie

64



a)
b)

c)
d)

f)
g
h)
]
)]

9. Ustala sie, Ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania szkotg,
ktorych opiniowanie jest ustawowg kompetencjy rady rodzicdw, powinny byd
przekazane przewodniczacemu rady rodzicow w formie pisemnej z wyprzedzeniem
co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada rodzicow dla uzyskania pomocy
w opiniowaniu projektoéw moze zaprosic ekspertow spoza swego skladu.

10. Rada rodzicow moze:

1) wnioskowaé do dyrektora szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do dyrektora szkoly, innych organdw szkoty, organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami | opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowe] wytaniajgce]
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do zespolu oceniajgcego, powolanego
przez organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada rodzicdw uchwala regulamin swoje] dziatalnodci, w ktérym okreéla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb wybordw do rad oddziatowych | rady rodzicéw;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

12. Tryb wyhoru cztonkow rady rodzicow:

1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym;

2) date wyborow do rady rodzicéw dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow,
nauczycieli | uczniow nie pézniej niz na 10 dni przed terminem wyboréw;

3) wybory do rady rodzicow przeprowadza sie wedtug nastepujacych zasad:

wybory 53 powszechne, réwne, tajne i wigkszosciowe,

w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
szkoty,

do rady rodzicow wybiera sie po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,

komisje wyborczg powotujg rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow,

wychowaweca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborcze]
i organizacje wyborow,

karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicéw przygotowuje wychowawca klasy,
niezwtocznie po podliczeniu gloséw komisja wyborcza ogtasza wyniki wybordw,
cztonkami rady rodzicow zostajg kandydaci, ktérzy otrzymali najwieksza liczbe glosow,
organem odwotawczym na dziatalnosé komisji wyboreczych jest dyrektor szkoty,

skargi | uwagi na dziatalnos¢ komisji wyborezyeh wyborcy mogg skfadaé do 3 dni
po dacie wyboréaw.,
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13. W celu wspierania dziatalnodci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okreéla regulamin.

§ 51. Samorzad uczniowski.
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzgdem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogot uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym | powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze byt sprzeczny ze statutem szkoly.
5. Samorzad moie przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski iopinie we wszystkich szkolnych sprawach, w szczegdlnoscl dotyczacych
realizac)i podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej | umotywowane] oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umotliwiajace zachowanie wilasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a moiliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowe] zgodnie z whasnymi potrzebami | moZliwodciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pefnigcego role opiekuna samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoly, a w szezegélnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sklada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoly.

7. Podmiot, do ktérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, powinien
ustosunkowac sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpéiniej 14 dni. Sprawy
pilne wymagaja odpowiedzi niezwtocznej.

8. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad ma prawo opiniowaé prace nauczycieli,
ktérych oceny pracy zawodowej dokonuje dyrektor.

9. Uezniowie majj prawo odwolac organy samorzadu na wniosek podpisany przez
20% ucznidw szkoly.

10. W razie zaistnienia sytuacjl opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujgca procedure:
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1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw, wraz z propozycjami
kandydatéw do objecia stanowisk w organach samorzadu uczniowskiego,
wnloskodawcy przedktadajg dyrektorowi szkoty;

2) dyrektor szkoly moze podjaé sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego
wérod uczniéw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu uczniowskiego lub
nauczycielom petnigeym funkeje kierownicze w szkole;

3) jeéli sporu nie uda sie zalegnaé, optasza sig wybory nowych organow
samorzadu;

4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdéch tygodni od ich ogloszenia;

5) obowiqzujgce w szkole regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw
samorzadu stosuje sie odpowiednio.

§ 52. Zasady wspotpracy organdw szkoty.

1. Wszystkie organa szkoly wspéipracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie | podejmowanie decyz|i przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dziatalnoié na rok szkolny. Plany dziatan
powinny byé sporzgdzone i uchwalone do korica wrzednia. Kopie dokumentow
przekazywane sg dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moie wiaczyc sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinig lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencjli organu uprawnionego.

4. Organa szkoly moga zapraszaé na swoje planowane lub doraine zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oprécz uchwat personalnych, podaje sie do ogélne] wiadomosci
w formie pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice | uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly
poprzez swojy reprezentacje, tj. rade rodzicébw | samorzad uczniowski w formie
pisemne), a radzie pedagogicznej w formie ustnej = na jej posiedzeniu,

7. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagroienia
epidemicznego, korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest droga
elektroniczng badZ w formie wideokonferencji.

8. Wnioski | opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedury rozpatrywania skarg
i wnioskow.

9. Rodzice i nauczyciele wspdtdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych w ust. 1.

10. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w niniejszym ustepie.

Statut Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie

&7



§ 53. 1. Rodzice, wspdtpracujgc ze szkoty, maja prawoe do:
1) znajomosci statutu, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty;

2) zptaszania swoich propozycji do  Programu wychowawczo-profilaktycznego.
Whnioski oraz propozycje rodzice przekazujg za podrednictwem wychowawcy
do przewodniczgcego rady pedagogicznej;

3) wspotudziatu w pracy wychowawezej;

4) znajomodéel organizac)i pracy szkoly w danym roku szkelnym. Informacje na
temat organizacji pracy szkoly dyrektor szkoly przekazuje po zebraniu rady
pedagogicznej;

5) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s3 omoéwione na pierwszym zebraniu
rodzicdw i w przypadkach wymagajgcych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka: jego zachowania, postgpow
w nauce i przyczyn trudnosci, frekwencji. Uzyskiwanle informacji ma miejsce w czasie
zebran rodzicéw, indywidualnego spotkania z nauczycielem — po uprzednim okresleniu
terminu i miejsca spotkania, telefonicznie, mailowo lub pisemnie;

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania | dalszego ksztalcenia
dziecka. Porad udziela wychowawca, pedagog szkolny oraz na ich wniosek poradnia
psychologiczno-pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly za posrednictwem rady
rodzicdw dyrektorowi szkoty, organowi sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny;

9) uzyskania informacji o zakresie opieki zdrowotne] oraz o prawie do wyrazania
sprzeciwu, w formie pisemnej, do swiadczeniodawey realizujacego opieke.
2. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnodci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoly;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sig postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne, ktdre nie sg objete dotacjy oraz
w niezbedne pomoce;

5) interesowania sie pracq domowa oraz zapewnienia dziecku warunkow,
umozliwiajaeyeh przygotowanie sig do zajec szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw, materialéw éwiczeniowych i podrecznikow swoich
dzlecl, zachecanie do starannego ich prowadzenia i korzystania z nich;

7) dbania o wtasdciwy strdj | higiene osobistg swojego dziecka;
8) dbania, aby dziecko spoiyto positek w domu | w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka | wspdipracowania z pielegniarka szkolng
i lekarzem dentysta;

10) wspdlpracowania z nauczycielami w przezwycigzaniu trudnosci w nauce
dziecka, trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnoSci;

11)  pokrywania szkdd umyélnie spowodowanych przez dziecko;
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b)

12)  uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

§ 54. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty.

1. W przypadku sporu pomiedzy radq pedagogiczng a rada rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie sporne] | podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze
stanowiskiem kazde]j ze stron, zachowujac bezstronno$é w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow -
strony poru;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktorych strong jest dyrektor,
powolywany Jest zespol mediacyjny. W sktad zespotu wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoly, z tym ze dyrektor szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny powinien w pierwsze] kolejnosci prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoinosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje
w drodze glosowania,

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyjacé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kaidej ze stron przysfuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzjcego.

DZIAL IV

ORGANIZACIA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 55. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z rameowym planem

nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
dydaktyczno-wyréwnawcze,

zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegolnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;
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b)

a)
b)
c)
d)

5) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoly, za zgoda organu
prowadzacego szkole oraz po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

zajecia z jezyka obcego nowoiytnego innego ni jezyk obcy nowoiytny nauczany
w ramach obowigzkowych zajec edukacyjnych,

zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekeyjnym; godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkiadzie zajeé, o ile bedzie
to wynikac¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatéw, z zachowaniem zasad
podziatu na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, wychowania fizycznego,
zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, twarzonych z ucznidw z rdinych poziomow
edukacyjnych: zajecia z jezyka obcego, specjalistyczne, plastyczne, techniczne;

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub proegramu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkoty;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowe]
w wymiarze wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy
w cyklu ksztalcenia. Dopuszcza sig prowadzenie zblokowanych zajed z techniki
i wychowania fizycznego (2 godziny);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i migdzyklasowej:

obozy naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoly, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

3. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moize wzbogacic
proces dydaktyczny o inne formy zajec, ktore nie sg wymienione w ust.2,

4. Zajecia, o ktérych mowa w pkt. 3, mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:
zajed sportowych,
zajec rekreacyjno-zdrowotnych,
zajec tanecznych,
aktywnych form turystyki.

5. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIlIl dokonuje sig

podziatu na grupy w oddziatach liczacych powyiej 24 uczniéw. Liczba ucznidw w grupie
nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.
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6. Obowigzkowych zajecia edukacyjne z jezykéw obcych mogg byé prowadzone
z podziatem na grupy o réznym stopniu zaawansowania znajomosci jezyka. Ze wzgledu
na stopien zaawansowania znajomosci jezyka przez uczniow tworzy sie grupy
oddziatowe, miedzyoddziatowe lub miedzyklasowe, liczace od 10 do 24 ucznidw.

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach liczacych maksymalnie
do 26 wucznibw. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub
miedzyklasowych.

8. Zajgcia wychowania fizycznego mogg byC prowadzone facznie dla dziewczat
i chtopcow.

9. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jeieli z programu
wynika koniecznos¢ prowadzenia céwiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka,
chemia, technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin
obowigzkowych, jezeli oddziaf liczy 31 ucznidw i wiece,.

10. W szkole moze byc utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidw,
w tym od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§ 56. Organizacja nauki religii/etyki | wychowania do Zycia w rodzinie (WDZ).

1. Na Zyeczenie rodzicdw/prawnyeh opiekundw uezniéw szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
by¢ jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie
mniej niz 7 ucznidw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie
zajec miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w calej szkole
liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor szkoty przekazuje
deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke
religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen | na swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete lub nauczyciela
etyki, prowadzgcych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczyé
w dwdch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji, tj. religii
i etyki, na swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie ocene korzystniejsza dla ucznia,

7. W przypadku, gdy uczen uczeszczat jednoczesnie na zajecia religii 1 etyki,
do éredniej ocen wlicza sie ocene ustalong jako Srednig z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb srednia ocena
nie jest liczba catkowity, ocene te zaokragla sie do liczby catkowite] w gore.

Statut Szkoly Podstawowe] nr 9 w Stargardzie

71



8. Uczniom danego oddziatu lub danej grupy miedzyoddziatowej organizuje sie
w ramach godzin do dyspozycji dyrektora zajecia z zakresu wiedzy o Zyciu seksualnym
oraz o zasadach swiadomego | odpowiedzialnego rodzicielstwa w wymiarze 14 godzin
w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcdw i dziewczat.

9. Uczen szkoly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.8, jezeli jego
rodzice/prawni opiekunowie zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw
wobec udziatu ucznia w zajeciach.

10. Zajecia, o ktoérych mowa w ust. 8, nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyisze), anl na ukonczenie szkoly przez
ucznia,

§ 57. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego.

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okreslonych cwiczern fizycznych, dyrektor szkoty,
na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych dwiczen
fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w te] opinil. Uczen
jest obowigzany uczestniczy¢ w  zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel
prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne
do motliwosci ucznia. Zasady oceniania okredlajg przepisy zawarte w statucie -
Rozdziat VIl Wewngtrzszkolne zasady oceniania.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinil lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania
ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywacd
na zajeclach pod opiekg nauczyciela, chyba ?e rodzice ucznia zloza oswiadczenie
o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (dotyczy
pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajeé). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych cwiczen fizycznych lub
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 58. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinli
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, jak réwniez
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania, zwalania do korica danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadq stuchu, z gleboky dysleksjg rozwojows, z afazjg, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem 2z nauki drugiego jezyka nowoiytnego. W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Iwaolniona”,

§ 59. Uczniowie ze sprzeionymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepeinosprawnosci
nie potrafig czytac lub pisa¢, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjne] z obowigzku przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicéw/
prawnych opiekunow pozytywnie zaopiniowanych przez dyrektora szkoly.
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§ 60. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu, dyrektor Okregowe] Komisji Egzaminacyjnej,
na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, mote zwolnié ucznia z obowigzku

przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoly sklada wniosek w porozumieniu
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

§61. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw ucznia, po spefnieniu
wymaganych warunkéw, dyrektor szkoly — w drodze decyzji administracyjnej — moze
zezwoli€ na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota.

§ 62. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep
do tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie dla prawidlowego rozwoju ucznidw poprzez
zabezpieczenie hastem szkolnej sieci Wi-Fi, a takze zainstalowanie oprogramowania
zabezpieczajjcego i ciggly jego aktualizacje.

§ 63. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzier nauki, niezaleznie od formy organizacji
zajed.

§ 64. 1. Przerwy lekcyjne trwajg 5 i 10 minut, oraz dwie po 15 minut — w zaleZnosci
od organizacji zaje¢. Dtugosé przerw moze ulega¢ zmianie na wniosek samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicdw | po zaopiniowaniu przez pozostate organa szkoty.

2. W sytuacji wystapienia zagroZenia epidemicznego, w celu zminimalizowania
zagrozenia zakazenia chorobg zakaZng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkdw ich
odbywania, diugodé przerw miedzylekeyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 65. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania oraz dziatalnoscl wychowawecze]
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwigzku
z zagrozeniem epidemiologicznym, sposdb dokumentowania realizacji statutowych
zadar prowadzony jest na zasadach okreslonych przez dyrektora.

Rozdziat 2
Dekumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 66. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania oraz dziatalnosci wychowawezej
i opiekuniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 67. 1. W szkole prowadzi sie dodatkowq dokumentacje:

1) dziennik pomocy psychologiczno-pedagogiczne] dokumentujacy realizacje
zajec dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych;

2) dziennik pedagoga i psychologa;
3) dziennik swietlicy.

2. Dziennik zajec¢ dodatkowych i pozalekcyjnych prowadzi kaidy nauczyciel,
ktoremu przydzielono zajecia dodatkowe lub pozalekcyjne.
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3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekeyjnych, dziennik pomecy psychologiczno-
pedagogicznej, dziennik pedagoga, dziennik psychologa sq wlasnoscig szkoly.

4. W szkole dopuszcza sie mozliwodé korzystania z dziennika elektronicznego.
Funkcjonowanie dziennika elektronicznego regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 68. Szkolny system wychowania.

1. Dziatania wychowawcze szkoly majq charakter systemowy i 53 podejmowane
przez wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole, wspomaganych przez dyrekcje
oraz pozostatych pracownikow szkoty. Realizowany w szkole Program wychowawczo-
profilaktyczny jest catodciowy | obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

2. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:
1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoleczenstwa;

3) bycia osobg wyrdiniajgcy sig takimi cechami, jak: odpowiedzialnodé, odwaga,
samodzielnoéé, kultura osobista, uczciwosé, dobroé, patriotyzm, pracowitosc,
poszanowanie godnosci i innych, wrazliwosé na krzywde ludzka, szacunek dla oséb
starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci;
5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoly i srodowiska;
6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkolg;
7) tworzenia frodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznacine
reguty;
8) gier akceptowanych | respektowanych przez wszystkich czlonkdw spofecznodci
szkolnej.
3. Uczen:
1) jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty;
2) zna | akceptuje dziatania wychowawcze szkoly;
3) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
4) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznoici szkolnej,

lokalnej, demokratycznym paristwie oraz swiecie;

5) zna i respektuje obowiazki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem,
kolega, cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejezykiem;

6) posiada wiedze | umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania
waznych dla siebie wartodci, okreélania celéw | dokonywania wyborow;

7) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;
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b)
c)
d)

b)
c)
d)

f)

f)
E)

8) zna, rozumie i realizuje w zyciu;

zasady kultury bycia,

zasady skutecznego komunikowania sie,

zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
akceptowany spotecznie system wartosci;

9) chece | umie datyé do realizacji wlasnych zamierzen;
10) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;
11)  jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
4. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly wychowawcy klas

opracowujy roczne programy pracy wychowawcze] z klasy. Realizowany w klasie
program pracy wychowawczej powinien uwzgledniaé nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mazliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie uczniow do pracy nad wiasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji
w klasie, taki jak:

adaptacja,

integracja,

przydziat rél w klasie,

wewnatrzklasowy system norm postepowania,

okreslenie praw | cbowiazkdw w klasie, w szkole,

kronika klasowa, strona internetowa klasy itp.;

6) budowanie wizerunku klasy | wigzi miedzy wychowankami poprzez:

wspdlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
edukacje zdrowotng, regionalng, kulturalng,

kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicdw i ucznidw,

wspdlne narady wychowawecze,

ustalenie tematyki godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan
uczniow,

aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty | srodowiska,
szukanie, plelegnowanie i rozwijanie mocnych stron klasy;

7) strategie dziatan, ktdrych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie  wartosci  kulturalnych, obyeczajowych, érodowiskowych,
zwigzanych z ochrong zdrowia;

9) zagadnienia ksztattujgce postawy prozdrowotne uczniéw oraz ugruntowujace
wiedze na temat ochrony klimatu, a takie zagadnienia wskazujgce korzyici ze
znajomosci prawa w codziennym Zyciu, gospodarowania posiadanymi srodkami
finansowymi, w tym oszczedzania,
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§ 89. Wolontariat w szkole.
1. W szkole mozie funkcjonowac klub wolontariatu,

2. Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizowac i swiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujgecym, reagowad czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowad

dziatania w drodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy
charytatywne i kulturalne.

3. Czionkiem klubu moZe by¢ kaidy uczen, ktéry ukoriczyt 13 lat | przedioiyt
pisemng zgode rodzica/prawnego opiekuna na dziatalnosé w klubie. Do klubu moga
by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13. roku #ycia, za zgoda rodzicdw/
ustawowych opiekunow, ktorzy mogg prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkotq tylko

pod nadzorem nauczyciela-koordynatora.
4. Dziatalnos¢ Szkolnego klubu welontariatu ma na celu:
1) zapoznawanie uczniow z ideq wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w Swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wéréd dzieci | mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innyeh,
empatii, zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy koleZenskiej,
spoteczne], kulturalnej na terenie szkoty | w érodowisku rodzinnym oraz lokalnym:;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystyczne] poprzez organizowanie
kankretnych sposobéw pomocy i tworzenie zespotow wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci | mtfodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach

prowadzonych w Srodowisku lokalnym, akcjach ogélnopolskich | podejmowanych przez
inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatéw, szkolehi | eykliecznych spotkan wolontariuszy
dla chetnych do przystapienia do klubu lub chetnych do wljczenia sie do akgji niesienia
pomocy;

10) angazowanie sie do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

5. Wolontariusze:
1) wolontariuszem jest osoba pracujjca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze byé kaizdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie
niesie pomoc tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstapienia do Szkolnego klubu wolontariatu jest ztozenie pisemnej
deklaracji, do ktérej obowiazkowo jest zatgczana pisemna zgoda rodzicdw/prawnyeh
opiekunow ucznia;
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4) po wstapieniu do Szkolnego kiubu wolontariatu uczestnik podpisuje
zobowiazanie do przestrzegania zasad wolontariatu | regulaminu obowijzujgcego
w szkole;

5) cztonkowie klubu mogg podejmowaé prace wolontarystyczng w wymiarze,
ktory nie utrudni im nauki | pozwoli wywigzywac sie z obowigzkow domowych;

6) cztonek klubu kieruje sie bezinteresownoscig, iyczliwoécia, checig niesienia
pomaocy, trosky o innych;

7) cztonek klubu wywigzuje sig sumiennie z podjgtych przez siebie zobowigzan;
8) cztonek klubu systematycznie uczestniczy w pracy klubu, a takie w spotkaniach

| warsztatach dla wolontariuszy;

9) cztonkowie klubu starajq si¢ aktywnie wigczac w dziatalnos¢ klubu oraz zglaszac
wlasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujac swoje zdolnodcl | dodwiadczenie;

10) kaidy cztonek klubu stara sie sweim postepowaniem promowad idee
wolontariatu, godnie reprezentowac swojq szkole oraz by¢ przykltadem dla innych;

11) wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu szkolnego klubu wolontariatu. O skresleniu z listy decyduje opiekun
Szkolnego klubu wolontariatu, po zasiegnieciu opinii zarzadu klubu,

6. Struktura organizacyjna Szkolnego klubu weolontariatu:

1) klubem oplekuje sie nauczyciel — koordynator, ktéry zgtosit akces do opieki nad
tym klubem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoly;

2) do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplanowanych akcji
pozostatych opiekun klubu ma prawo angatowaé chetnych pracownikéw
pedagogicznych lub rodzicdw, ktarzy deklarujg pomoc;

3) na walnym zebraniu cztonkéw klubu, w glosowaniu jawnym, wybiera sie
spoérod cztonkow zarzadu klubu, skfadajacey sie z pojedynczych osdb reprezentujgcych
odpowiednie poziomy klasowe;

4) wybory do zarzadu przeprowadza sie we wrzesniu kazdego roku szkolnego:

5) do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie sposrod czltonkdw wolontariusza-
koordynatora;

6) na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie klubu w celu

podsumowania dziatalnosci, przediozenia wnioskdw, dokonania oceny efektywnosci
prowadzonych akcji, wskazanie obszardow dalszej dziatalnosci;

7) klub prowadzi dziennik aktywnodci. Wpisow do dziennika aktywnosci moga
dokonywad wychowawcy klas w przypadku, gdy pomoc realizowana byla przez
pojedynczych uczniow na rzecz kolegi lub kolezanki, np. pomoc w nauce.

7. Formy dziatalnosci:
1) dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich - za zgoda dyrektora szkoty.
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8. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspélnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.

9. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalnosé klubu podawane
sg do publicznej wiadomodci na tablicy na polpietrze | w zakladce na stronie
internetowej szkoty.

10. Regulacje swiadczeri wolontariuszy | zasady ich bezpieczenstwa:

1) swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie
okresdlonych w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawierad
postanowienie o mozliwoscl jego rozwigzania;

2) na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoly korzystajacy jest obowigzany
potwierdzi¢ na pismie tres¢ porozumienia, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 1, a takie
wydaé pisemne zaswiadczenie o wykonaniu Swiadczen przez wolontariusza, w tym
o zakresie wykonywanych swiadczen;

3) na proshbe wolontariusza korzystajagcy moze przedioiyé pisemna opinie
o wykonaniu Swiadczen przez wolontariusza lub dokonac wpisu w dzienniczku
wolontariusza;

4) jezeli swiadczenle wolontariusza wykonywane jest przez okres diuzszy niz
30 dni, porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pismie. Porozumienie w imieniu
wolontariusza podpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ramach
wolontariatu wykonywane s3 na terenie szkoly lub poza szkoly pod nadzorem
nauczyciela, mozna odstapic od sporzadzenia porozumienia;

5) do porozumien zawieranych pomiedzy korzystajagcym a wolontariuszem,
w zakresie nieuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny;

6) korzystajgcy moze zapewnic wolontariuszowi ubezpieczenie
od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie wykonywanych swiadezer;

7) wolontariusz ma prawo do Informacji o przystugujgeych mu prawach
i cigzacych obowigzkach, a takie o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa, zwigzanym
z wykonywanymi swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagroieniami;

8) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki
wykonywania przez niego swiadczen, w tym = w zaleznosci od rodzaju swiadczen
i zagrozen zwigzanych z ich wykonywaniem - odpowiednie $rodki ochrony
indywidualnej. W przypadku Swiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten
cigtzy na dyrektorze szkoly, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza
szkoty — odpowiedzialnos¢ ponosi opiekun prowadzacy ucznidw na dziatania;

9) wolontariuszowi, ktéry wykonuje swiadczenia przez okres nie dluzszy niz
30 dni, korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwyech wypadkow:

10) korzystajacy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w  zakresie
wykonywanych przez nich dwiadczen okreslonych w porozumieniu, o ktérym mowa
w ust. 10 pkt 1;
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b)

c)
d)

11) w  wyjatkowych sytuacjach szkota moie przyja¢ na siebie obowigzek
prowadzenia spraw formalnych oraz koszty ubezpieczenia;

12) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatar poza godzinami szkolnymi
bez uzgodnienia z opiekunem Szkolnego klubu wolontariatu, szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

11. Nagradzanie wolontariuszy:

1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie
dla ich dziatalnosci;

2) wychowaweca klasy uwzglednia zaangatowanie ucznia w  dziatalnodé
wolontarystyczng i spoleczng na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia,
zgodnie z przyjetymi zasadami.

3) Formami nagradzania s3:

pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

przyznanie dyplomu,

wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
pisemne podzigkowanie skierowane do rodzicéw,

wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na swiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na swiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez trzy lata nauki bral
udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnyeh.

12. SzczegOfowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin szkolnego
klubu wolontariatu.

13. W szkole moze byé uroczyicie obchodzony Swiatowy Dziei Wolontariusza,
przypadajacy na dzien 5 grudnia kazdego roku szkolnego.

§ 70. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole polega na realizacji dziatan
majgcych na celu wspieranie dzieci | uczniéw w procesie rozpoznawania zainteresowan
I predyspozycji zawodowych oraz przygotowanie do wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia izawodu. Dziatania te prowadza do podejmowania przez ucznidw
swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Doradztwo zawodowe w Szkole Podstawowej nr 9 w Stargardzie jest realizowane
w formach:
1) preorientacji zawodowej oddziatach przedszkolnych;
2) orientacji zawodowe| w klasach [-VI;
3) doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII.

3. Preorientacje zawodowg w oddziale przedszkolnym stanowi ogdt dziatar
wychowawczych realizowanych w ramach programu wychowania przedszkolnego,
podejmowanych przez wychowawcédw | rodzicow, ukierunkowanych na zblizanie dzieci
w wieku przedszkolnym do srodowiska pracy.
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a)
b)

c)

4. Celem preorientacji zawodowe] w oddziale przedszkolnym jest wstepne
zapoznanie wychowankéw z wybranymi zawodami najblizszemu ich otoczeniu
oraz ksztattowanie postawy pracy | motywacji do dziatania, pobudzanie | rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien.

5. Orientacje zawodowg w klasach |-Vl stanowl ogdt dziatah o charakterze
dydaktyczno-wychowawczym, ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniéw tych klas
pozytywnych | proaktywnych postaw wobec pracy | edukacji poprzez poznawanie
i rozwijanie wtasnych zasobdw, nabywanie wiedzy na temat zawodow i rynku pracy
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw.
Orientacja zawodowa jest realizowana na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego, czyli na lekcjach przedmiotowych, godzinach
wychowawczych oraz w ramach zajeé z pomocy psychologiczno-pedagogiczne|,
wskazanych w planie organizacyjnym szkoty.

6. Doradztwo zawodowe stanowig uporzadkowane | zaplanowane dziatania majace
na celu wspieranie uczniow klas VII-VIIl w procesie swiadomego i samodzielnego
podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Ma ono na celu ufatwienie
uczniom dokonania wyboru kolejnego etapu ksztatcenia | zawodu, uwzgledniajac ich
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje zawodowe, a takie wiedze na temat
systemu edukacji i rynku pracy.

7. Doradztwo zawadowe realizowane jest ;

1) w klasach VII-VIIl w formie zaje¢ doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin
dydaktycznych w ciggu roku szkolnego;

2) w ramach zajec z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajeciach przedmiotowych;

4) na lekcjach z wychowawea.

8. Wymienione w ust. 7 formy realizacji doradztwa zawodowego stanowig

podstawe do opracowania spdjnego programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.

9, Cele szczegdfowe doradztwa zawodowego:

1) preorientacja zawodowa w oddziale przedszkolnym ma na celu:

poznawanie wlasnych zasobéw, m.in. zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien, mocnych
i stabych stron jako potencjalnych obszaréw do rozwoju,

poznawanie fSwiata zawoddw i rynku pracy poprzez poznawanie zawodow,
wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy,

poznawanie rynku pracy i ksztatcenie potrzeby uczenia sie przez cate zycie,

planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych;

2) orientacja zawodowa prowadzona w klasach I-VI ma na celu:

wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu czfowieka,
zapoznanie ucznidw z réznorodnoscia zawodow, ktére czlowiek moze wykonywacd,
uruchomienie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci,
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d)
e)

f)

a)

g)
h)
i)
)
k)
)

zapoznanie uczniow ze znaczeniem whasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wtlasciwego zawodu,

poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;
3) doradztwo zawodowe w klasach VII-VIIl ma na celu:

odkrywanie i rozwijanie Swiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowe] na kazdym etapie edukacji,

motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji | refleksji nad wyborem przysziej
szkoty i zawodu,

rozbudzanie aspiracji zawodowych | motywowanie do dziatania,
wdrazanie uczniow do samopoznania,

wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocenych i stabych stron,
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej | wspdtdziatania w grupie,
wyrabianie szacunku dla samego siebie,

poznanie mozliwych form zatrudnienia,

poznanie lokalnego rynku pracy,

poznanie mozliwodci dalszego ksztatcenia | doskonalenia zawodowego,
poznawanie struktury i warunkow przyjed do szkét ponadpodstawowych,

m) poznawanie roznych zawoddw,

n)

a)

b)

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Organizacja doradztwa zawodowego w szkole:
1) za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor.

2) w terminie do dnia 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele wskazujg
na pismie zagadnienia realizowane w ramach edukacjl przedmiotowe|]. Opracowany
dokument przekazuje sig doradey zawodowemu;

3) wychowawcy klas, w terminie do dnia 20 wrzesnia, przekazujg pisemny wykaz
zagadnien realizowanych z doradztwa zawodowego na zajeciach z wychowaweca;

4) na podstawie ww. opracowan oraz zgodnie z wykazem tresci doradztwa
zawodowego ujetych w przepisach prawa, bioragc pod uwage moiliwosci
i zdiagnozowane potrzeby szkoly oraz zasoby lokalne, doradca zawodowy opracowuje
plan doradztwa zawowodego na kazdy rok szkolny;

5) plan doradztwa zawodowepgo zatwierdza dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng, w terminie do dnia 30 wrzeénia kazdego roku szkolnego;

6) W szkole zatrudnia sig doradce zawodowego. Do zadan doradey zawodowego
nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego,

prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidw klasy VII i VIII,

Statut Szkoty Podstawowej nr 9 w Stargardzie

81



g
h)
i)
)

k)

p)

q)

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami klas, psychologami lub pedagogami, programu rocznego doradztwa
zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji,

wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcéw klas, psychologéw lub pedagogdéw
w zakresie realizacji dziatar okreslonych w tym programie,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote,
gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

wspofpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspieranie nauczycieli, wychowawedw klas i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

wspieranie rodzicow w dziataniach doradezych, udostepnianie informacji | materiatow
do pracy z wiasnym dzieckiem,

planowanle | prowadzenie w ramach wewngtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli
form szkoleniowych dla rady pedagogicznej lub dla zespotéw przedmiotowych,
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajgcych uczniéw w planowaniu
kariery zawodowe],

systematyczne podnoszenie whasnych kwalifikacji,

wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet,
$rodki multimedialne itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym,
wspotpraca z instytucjami  wspierajacymi  wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratorium odwiaty, centrum informacji i planowania kariery zawodowej, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, powiatowym urzedem pracy, wojewddzky komenda
OHP, zaktadami doskonalenia zawodowego, organizacjami zrzeszajgcymi pracodawcow
itp.,

stworzenie zbioru informacji zawodowej w bibliotece szkolne] — gromadzenie
i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury
dla ucznidw, rodzicdw, nauczycieli, scenariusze zajeé, poradniki, foldery informacyjne,
prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne),

stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoly z tresciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla ucznidw | rodzicdw, biezacych informacii
o rynku pracy, materiatéw poradnikowych dla ucznidw i rodzicow, linkéw do stron
zwigzanych z doradztwem zawodowym),

prowadzenie ewaluacji podejmowanych dziatan;

7) w przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce, dyrektor
szkoly wyznacza nauczyciela lub specjaliste realizujacego zadania doradcy;

8) w ramach doradztwa zawodowego prowadzone s3 nastepujgce dziatania:

indywidualne spotkania doradcze z uczniami i ich rodzicami,

podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem Sciezki edukacyjno-zawodowej
podczas godzin wychowawczych,

spotkania z rodzicami, stuzgce przygotowaniu ich do wspierania dzieci w projektowaniu
przysziej kariery zawodowej,

wizyty w réznych instytucjach i przedsiebiorstwach,

udziat uczniéw w dniach otwartych, targach szkof, dniach kariery,
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f)
g)
h)
i)
)

k)

organizacja projektow edukacyjnych, konkurséw szkolnych, dni talentéw i innych
wydarzen szkolnych, nastawionych na poznawanie i prezentowanie uczniowskich
uzdolnien izainteresowarn,

uczestnictwo uczniow w olimpiadach | konkursach miedzyszkolnych,

wspolpraca ze szkotami  wyiszego szczebla, poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi i innymi erganizacjami dziatajaeymi na rzecz rozwoju uczniow,

rozwijanie szkolnych zasobow informacji | wiedzy o Swiecie zawodow i sposobach
odkrywania wtasnych predyspozycji i zainteresowan,

udzielanie wsparcia w podejmowaniu tematyki zwigzane| z doradztwem nauczycielom
pracujgcym w szkole,

badanie loséw absolwentéw szkoty.

11. Podmiotami wspdipracujacymi ze szkofa przy realizac)i doradztwa zawodowego
53:
1) pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stargardzie;
2) pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie ;
3) pracownicy Centrum Ksztafcenia Zawodowego;
4) pracownicy Miodziezowego Centrum Kariery OHP;
5) organizatorzy targdéw szkét ponadpodstawowych, targéw pracy i edukacji;
6) przedstawiciele szkdt ponadpodstawowych i uczelni wyzszych;
7) rodzice;

8) inne osoby wplerajgce organizacje szkolnego doradztwa zawodowego
(np. pracownicy zakladow pracy, przedstawiciele zawoddw, pracownicy organizacji
pozarzadowych itd.), absolwenci szkoty.

12. Szkolne zasoby z zakresu doradztwa zawodowego
Szkota gromadzi i sukcesywnie poszerza wiasne zasoby stuijce realizacji doradztwa
zawodowego. 53 to, m.in.:
1) wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego;

2) zatwierdzany przez dyrektora program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego na dany rok szkolny;

3) szkolny doradca zawodowy;

4) narzedzia diagnostyczne do rozpoznawania predyspozyeji i zainteresowan
zawodowych ucznidw;

5) materiaty z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego gromadzone
w szkolnej bibliotece: filmy, scenariusze, plakaty, broszury, publikacje;

6) materiaty gromadzone w zwigzku z organizacjg wydarzen, takich jak dni kariery,
projekty edukacyjne, spotkania z przedstawicielami swiat zawodéw itp.;

7) zasoby internetowe, w tym zasoby Osrodka Rozwoju Edukacji;
8) informacje o losach absolwentéw;

9) programy komputerowe;
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b)
c)
d)

10) informacje i dane dostepne w zakfadce strony internetowe] szkoty.

§ 71. Wspétpraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partneréw w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki sprzyjajace
aktywizowaniu rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoly
odbywa sie poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych
i wychowaweczych przez:

organizowanie treningéw | warsztatow rozwijajacych umiejetnoéci rodzicielskie,
zapewnienie poradnictwa | konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkoty a rodzinami uczniéw poprzez:

organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
przekazywanie informacji przez korespondencie, e-maile, telefonicznie, strone
internetowgy, inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystdw na pomoc dzieciom
W nauce przez:

zadawanie interaktywnych zadari domowych,

edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
w nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:

zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

inspirowanie rodzicow do dzialania,

wspieranie inicjatyw rodzicow,

wskazywanie obszarédw dziatania,

upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wlgczanie rodzicow w zarzadzanie szkotg poprzez angazowanie ich do prac rady

rodzicow oraz zespoldw, ktére biory udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty
decyzji;

6) koordynowanie dziatai szkolnych, rodzicielskich i spotecznodci lokalnej
w zakresie rozwigzywania problemdéw dzieci przez:

ustalanie form pomocy uczniom,

pozyskiwanie Srodkow finansowych,

zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,
angazowanie uczniow z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 72. Swietlica szkolna.

1. Swietlica jest placéwka wychowanla pozalekeyjnego.
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2. Podstawowym zadaniem Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej
opieki oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien | umiejetnosci.

3. W swietlicy prowadzone 53 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

4. Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone s3 na zasadach okreslonych
w Regulaminie swietlicy.

5. Szczegolowe zasady korzystania ze swietlicy okresla Regulamin swietlicy
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

6. Czas pracy swietlicy ustala dyrektor w zaleinoscl od mozliwoscl szkoty,
po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw.

7. Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowane] opieki
bezposrednio przed | po :zajeciach dydaktycznych oraz w sytuacji zastepstw
za nieobecnych nauczycieli.

8. Do zadan swietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabiania pracy domowej;

3) upowszechnianie wsirdd wychowankéw zasad  kultury  zdrowotnej,
ksztattowanie nawykow higieny;

4) przygotowanie ucznidw do udziatu w 2yciu spolecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowarn i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniow samodzielnosci;

7) stwarzanie wsréd uczestnikdw nawykéw do uczestnictwa w kulturze;

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spolecznemu i demoralizacji.

9. Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:
1) zajec wedtug indywidualnych zainteresowan uczniow;
2) zajec utrwalajacych wiedze;
3) gier i zabaw rozwijajgcych;
4) zajec sportowych.
10. Swietlica realizuje swoje zadania wediug planu pracy éwietlicy, opracowanego

na podstawie planu pracy szkoly, Programu wychowawczo-profilaktycznego,
ohowigzujacego w danym roku szkolnym oraz tygodniowego planu rozktadu zajec.

11. Swietlica jest organizowana w szkole, jezeli z uczniéw potrzebujacych state]
formy opieki moZna utworzyé nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

12. Do Swietlicy przyjmowani 53 w pierwszej kolejnosci uczniowie klas I-11l, ktérych
rodzice pracujg zawodowo,
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13. Wnioski rodzicow, niespetniajgcych kryterium, o ktérym mowa w ust, 12,
sg rozpatrywane indywidualnie, w miare posiadanych miejsc.

14. Kwalifikowania i przyjmowania uczniow do swietlicy dokonuje sie na podstawie
wnioskow zfozonych przez rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka.

15. Kwalifikacji | przyjmowania ucznibw do <wietlicy dokonuje komisja
kwalifikacyjna, powotana przez dyrektora szkoty.

16. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkltadem zajed,
zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

17. Dni | godziny pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny
w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

18. Dzieci uczeszczajace do swietlicy powinny byé odbierane przez rodzicow/
prawnych opiekundw osobiscie lub przez osoby przez nich upowaznione.

19. W przypadku zlozenia przez rodzicow/prawnych opiekunow oswiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moie samo wracaé do domu, zezwala
sie na samodzielny powrdt ucznia do domu. Warunkiem zasadniczym jest ukornczenie
przez dziecko dsmego roku Zycia.

20. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
swietlicy.

21. Zachowanie ucznidw w Swietlicy, ich prawa | obowigzki okresla Regulamin
swietlicy. Regulamin swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem,

& 73. Stotowka szkolna.
1. Stotéwka jest miejscem spozywania obiadéw.

2. Do korzystania z positkéw uprawnieni s3:

1) uczniowie wnoszgcy opfaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy, organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Positki wydawane sg w czasie przerw obiadowych.
4. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadow.

5. Obiady dostarcza firma zewnetrzna, w formie cateringu, ktora ustala zasady
wnoszenia opfat | je pobiera.

6. Zasady zachowania w stoléwce oraz szczegdtowy regulamin pracy stotdwki
okresla odrebny Regulamin stofdwki, umieszczony na tablicy ogloszen,
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Rozdziat 4
Organizacja szkoly

§ 74. Baza szkoty.

1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) sale lekeyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke z czytelnia;
3) pracownig komputerowy z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczna;
5) wielofunkcyjne boisko sportowe z sifownig zewnetrzna;
6) plac zabaw;
7) gabinet pedagoga;
8) gabinet logopedyczny;
9) gabinet pielegniarki érodowiska nauczania i wychowania;
10) swietlice szkolna;
11)  szatnig;
12) stotéwke.

& 75. Organizacja nauczania w szkole,

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzednia, a koriczg sie w plerwszy pigtek po 20 czerwca. Jeieli
pierwszy dzierh wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania | koriczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny, opisane s3 w rozdziale Wewngtrzszkolne
zasady oceniania.

4, Dyrektor szkoty, po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw
i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe | mozliwosci
organizacyjne szkoly moie, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zajeé dydaktyczno-wychowawezych w wymiarze do 8 dnl.

5. Dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktarych mowa
w ust. 4, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej;

2) w dni swigt religijinych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotéw lub
rwigzkdéw wyznaniowych;
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3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzeénia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicdw/prawnych opiekundéw o ustalonych w danym roku szkolnym
terminach dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych
mowa w ust. 5.

7. W szczepdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleinie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych ustalonych na podstawie ust. 5,
dyrektor szkoly moze — po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe
dni wolne od zajec dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zajec, o ktdrych mowa w ust. 7, dyrektor szkoty
wyznacza termin ich odpracowania w wolne soboty.

9. W dniach welnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane
sa zajecla oplekuricze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow/prawnych oplekunéw
o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach.

10. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest niisza, oraz — w przypadku
bardzo wysokich temperatur (upatéw);

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére mogq zagrozi¢ zdrowiu uczniow,
np. kleski izywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami
terrorystycznymii inne.

11. Zajecia, o ktdryeh mowa w ust. 10, podlegajg odpracowaniu w terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

12. Szczegotowsq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreéla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji
podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

13. Dyrektor szkoly opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do dnia
10 kwietnia kazdego roku szkolnege, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne]
| zaktadowych zwigzkéw zawodowych, ktére dziatajg na terenie szkoty.

14. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci:

1) liczbe oddzialoéw poszezegolnych klas;

2) liczbe uczniow w poszczegolnych oddziatach;
3) okredlenie specjalnosci w poszczegdlnych oddziatach;
4) liczbe pracownikow ogdtem;
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5) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogdlng liczbe godzin zajec edukacyjnych lub godzin finansowanych ze Srodkdw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczhe godzin zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe zajed swietlicowych.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkely, uwzgledniajgc zasady

ochrony zdrowia i higieny pracy, dyrektor ustala tygodniowy rozklad zajec okreslajgcy
organizacje zajed edukacyjnych.

16. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoly ustala tryb pracy szkoly i przekazuje informacje
uczniom, rodzicom | nauczycielom.

17. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
18. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

19. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauk | bezpleczenstwa, 2z uwzglednieniem zasad okredlonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandw nauczania.

20. Zajecia edukacyjne w klasach I|-lll s3 prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 25 uczniow.

21. Liczba ucznidw w klasach [|-lll moie byé zwiekszona do 27, w przypadku
koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidow zamieszkatych w obwodzie
szkoty.

22. W przypadku zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach -1l dyrektor
szkoty dokonuje:
1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowe] rady rodzicow,

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze w danym oddziale, bez dokonywania
podziatu.

23. Dyrektor szkoly moie odstapi¢ od podziatu oddziatu, gdy oddzialowa rada
rodzicdw wystapi do niego z pisemng prosbg o niedokonywanie dzielenia grupy,
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

24. Zwiekszony oddziat moze funkcjonowac do zakorniczenia | etapu edukacyjnego.
25. Liczebnoé¢ uczniéw w klasach IV-VIIl okresla organ prowadzacy szkofe.,

26. Dyrektor szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby

uczniow odbywajacych zajecia w salach lekeyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.
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& 76. Praktyki studenckie.

1. Szkota moie przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentdéw szkdt wyzszych ksztateaeych nauczyeieli na  praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub — za jego zgoda — pomiedzy poszczegdlnymi nauczycielami,
a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkoty wyisza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada wicedyrektor lub szkolny opiekun
praktyk.

§ 77. Biblioteka szkolna

1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolng, w ktére] uczniowle uczestniczy
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w  bibliotece
(lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem
wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow; ze zbiordw biblioteki
moga korzystaé uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoly i rodzice,
z zachowaniem obowigzujgecych procedur wdrozonych na czas zagroZenia
epidemicznego;

3) osrodkiem edukacji czytelnicze] | informacyjnej.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej
i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zptaszanych przez uiytkownikow potrzeb czytelniczych
i informacyjnych;

5) podejmowanie réinorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelnicze]
i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania

ucznidéw do korzystania z réznych medidw oraz Zrédet informacji;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznoiciowych.

3. Zadania nauczycieli pracujgeych w bibliotece:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:
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d)

e)

f)

a)
b)

c)
d)

f)
g)

h)
i)
)

udostgpnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnodei informacyjne)] | propagujacej czytelnictwo, biblioteke | jej
zbiory,

zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury, w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowar | potrzeb,

wspofpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoly, takie w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie | estetyke biblioteki,

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekgji,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbiordw,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,
organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

prowadzenle dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej | okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy poprzez opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki
oraz terminarza zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wiasnego
warsztatu pracy,

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowiazani s3 prowadzié polityke
gromadzenia zbiorow, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli | ucznidw,
analiza obowigzujgcych w szkole programoéw | ofertg rynkowq oraz mozliwosciami
finansowymi szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki s3 podane do ogolnej wiadomoéci.
6. Zasady korzystania z jej zbiordw okresla Regulamin biblioteki.

7. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia | ich wyposaZenie warunkujace prawidiows prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnosc mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedtug obowiazujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki
do doskonalenia zawodowego;
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3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego érodki finansowe
na dziatalnosé biblioteki;

4) zatwierdza przydzialy czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne
przekazanie przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

8. Szczegolowe zadania poszczegolnych pracownikow ujete sg w przydziale
czynnosci i planie pracy biblioteki.

9. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoty lub dotowane sg przez rade
rodzicow oraz przez innych ofiarodawcéw.

§ 78. Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy.
1. Zespoly nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powoluje sie celem:
1) planowania i organizacji proceséw zachodzgcych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznoscl dziatania;

4) ufatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkolg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspdtpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjalu czlonkdw grupy dla poprawy jakodci nauczania,
wychowania i organizacji;

10)  ograniczania ryzyka indywidualnych bfedéw i pomoc tym, ktérzy maija trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa nauczycieli.

3. W szkole powoluje sie zespoly state i dorazne.

4. Zespol staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor
szkoty moze corocznie dokonywac zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku
zmian kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoly doraine (problemowe i zadaniowe) powoluje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoriczeniu pracy zespdét ulega

rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
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7. Przewodniczgcego zespolu statego lub doranego (problemowego, zadaniowego)
powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie
uwzgledni¢ wniosku czfonkdw w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny
uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel
wystepuje jako strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespolu zwoluje dyrektor szkoly, a w przypadku
kontynuacji pracy zespotu — przewodniczacy, w terminie do dnia 30 sierpnia kazdego
roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie wyboru osdb funkeyjnych | opracowuje sie
plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.
Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

10. Zebrania zespotow sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych,
szczegolnie  przy analizowaniu opinii | orzeczert poradni psychologiczno-

pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich dotyczgcych ucznia, odstepuje sie
od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada sprawozdanie z prac zespotu na posiedzeniu rady
pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego.

12. W ostatnim tygodniu wrzednia odbywa sie zebranie wszystkich przewodniczacych
zespofdéw. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres

wspotpracy i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwoluje i przewodniczy jemu
dyrektor szkoty.

13. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej
jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela w skfad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

14. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
15. Obecnos€ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

16. Zespét ma prawo wypracowac wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji
spotkan, komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan
i ewaluac]i pracy wtasnej.

Rozdziat 5
Oddziat przedszkolny

§ 79. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sy wedtug zasad
obowigzujacych w placowkach nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,
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§ 80. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, z wyjatkiem przerwy
wakacyjnej.

2. Oddziat przedszkolny dziata bezptatnie przez piec dni w tygodniu,

3. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

4. Godziny pracy oddziatu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy szkote.
§ B1. 1. Godzina zajec w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna | opiekuricza prowadzona jest wedtug

przyjetego programu nauczania przedszkolnego, umozliwiajgcego realizacje podstawy
programowe| wychowania przedszkolnego.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajed

umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego oraz nauki religii powinien by¢ dostosowany
do moiliwoscl rozwojowych dziecl | wynosicé 30 minut.

4. Sposéb prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego
regulujg odrebne przepisy.

§ 82. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom,
zaleznie od zgody organu prowadzgcego.

3. Wychowawca oddziatu przedszkolnego przekazuje rodzicom informacjg na temat
gotowosci szkolnej dziecka w terminie do dnia 30 kwietnia.

4. W ciggu roku szkolnego wychowawca oddziatu przedszkolnego organizuje
spotkania z rodzicami.

§ 83. Bezpieczenstwo dzieci.

1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegolnosci
poprzez:
sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,
przyjecia odpowiedzialnodci za bezpieczenstwo dzieci od momentu ich oddania przez
rodzicow pod opieke nauczycieli,

zapewnienie dzieciom petlnego poczucia bezpieczenstwa = zardwno pod wzgledem
fizycznym, jak | psychicznym.

2. Opieke nad dzieémi podczas zajeé poza terenem szkoly oraz w trakcie
organizowanych wycieczek sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono dzieci
uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie
potrzeby — za zgodg dyrektora, inne osoby doroste, w szezegdlnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne
przepisy.
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§ 84. 1. Dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego nie 53 podawane
zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaine] dziecka rodzice sg zobowiazani powiadomié
o tym nauczyciela lub dyrektora szkoty.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu
w oddziale przedszkolnym = do jego niezwlocznego odebrania.

§ 85. 1. Do oddzialu przedszkolnego mogq uczeszczad dzieci w wieku od 5 do 6 lat.

2. Do oddziatu przedszkolnego mogy réwniei uczeszczaé dzieci starsze, ktérym
na podstawie odrebnych przepiséw odroczono spefnianie obowigzku szkolnego.

§ 86. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu
o zasade powszechnej dostepnosci.

§ 87. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego prowadzona jest w dwach etapach:

1) | etap rekrutacji odbywa sie rowniez z wykorzystaniem systemu
elektronicznego;

2) Il etap rekrutacji, bez wykorzystania systemu elektronicznego, prowadzony jest
w sytuacji, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami w oddziale przedszkolnym.

§ 88. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez
organ prowadzacy | dostepne s3 na stronie internetowe] BIP organu prowadzacego
oraz na tablicy ogloszen w szkole.

§ 89. Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie oswiadczenia
potwierdzajgcego wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest
réwnoznaczne z rezygnacjg z miejsca w oddziale przedszkolnym.

§90. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos¢ dziecka w miesigcu
podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest
réwnoznaczna z niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§91.1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego
dokonywane jest przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani 53 przekazac dziecko pod opieke nauczycielowi. Wyklucza sie
pozostawienie dzieci samych przed budynkiem lub w szatni.

4. Dzieci przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego przed godzing 8.00 pozostajg
pod opieka nauczyciela dyzurujacego.
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5. Dzieci odbierane z oddziatu przedszkolnego pozostajg pod opiekg nauczyciela —
wychowawecey.

6. Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

7. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedacg w stanie
wskazujgcym na spoiycie alkoholu lub bedacy pod wplywem drodkéw
odurzajgcych.

8. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie, szkota informuje o tym fakcie
policje, a za je] poSrednictwem przekazuje dziecko wtasciwe] placdwece
opiekunczej.

§ 92. Rodzic zobowigzuje sie do:

1) powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpéiniej] w drugim dniu
nieobecnoici dziecka;

2) zlozenia pisemnego usprawiedliwienia diugotrwatej, ciggtej nieobecnosci
dziecka obejmujace] co najmniej 25 % dni w miesiacu kalendarzowym.

§ 93. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci | dorostych;
2) poszanowania godnosci osobiste] innych dzieci | dorostych;
3) wigczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

4) stosowania sie do przyjetych zasad, ustalanych przez nauczyciela,
obowigzujgcych catg grupe.

§ 94. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegéinosci prawo do:

1) wiasciwie  zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego
i opiekuniczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) petnego bezpieczerstwa podczas pobytu w szkole | zajeé organizowanych poza
szkota, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) tyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci | niepowodzen, w tym pomocy

specjalistycznej;
7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badi psychicznej;

8) ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencjg Praw
Dziecka | Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ.
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a)

DZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1
Nauczyciele | inni pracownicy szkoty

§ 95, Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza | opiekuricza oraz

odpowiada za jakos¢ | wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalety w szczegalnosci:

1) dbalos¢ o iycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajec
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodyczne] do pelnej realizacji wybranego
programu nauczania danego przedmiotu, wybér optymalnych form organizacyjnych
i metod nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekgji,
formutowania wiasnych opinii | sadéw, wybdr odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim ucznidw;

3) ksztafcenie | wychowywanie miodziezy w umitowaniu  Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych | obywatelskich, zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjaini miedzy ludimi réinych narodow, ras
i Swiatopogladdw;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
srodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatosé o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwodci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowane] pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu lub zajed
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych | edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalern zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
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b)

c)

d)

e)

terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania | opieki dla dzieci | miodziety
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach | oddziatach oraz w oérodkach,

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania = na podstawie
tego orzeczenia,

posiadajacego opinle poradni psychologiczno-pedagogiczne], w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej] — na podstawie tej
apinii,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a-c, ale objetego
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych, dokonanego przez nauczyciell | specjalistéw, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

posiadajgcych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych cwiczen na wychowaniu fizycznym;

10) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

11) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z Wewngtrzszkolnymi zasadami
aceniania;

12) informowanie rodzicow o przewidywanych pdtrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych wedtug formy ustalone) w Wewngtrzszkolnyeh zasadach oceniania;

13)  wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien | zainteresowan,
przygotowanie do udziatu w konkursach, zawodach;

14) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidw,
rozpoznanie mozliwoscl | potrzeb ucznia — w porozumieniu z wychowawea;

15)  wspdipraca z wychowaweg | samorzgdem klasowym;
16) indywidualne kontakty z rodzicami ucznidow;

17) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych | podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryeznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach rady pedagogiczngj
i lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych
formach doskonalenia organizowanych przez, Okregowa Komisje Egzaminacyjng lub
inne instytucje — w porozumieniu z dyrekejg szkoly, zgodnie ze szkolnym planem
Wewngtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

18) aktywny udziatu w 2yciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach | imprezach
organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w kotach
przedmiotowych, kotach zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

19)  przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez caty przerwe
miedzylekeyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koriczenie zajec oraz innych zapisow Kodeksu pracy;
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20) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe
dokonywanie prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow,
okreslonych w stosownym rozporzadzeniu wydanym w tej sprawie, a takie
potwierdzanie wlasnorecznym podpisem odbycia zajecia;

21) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie
godnosci osobiste] ucznia;

22) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe] | ochrona danych osobowych uczniéw oraz
rodzicow;

23)  przestrzeganie zasad wspdtiycia spotecznego i dbanie o witasciwe relacje
pracownicze;

24)  dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie
wtasnego programu nauczania | zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rade pedagogiczng;

25)  uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami
dla danego stanowiska;

2) zajecia | czynnodci zwigzane z przygotowaniem sie do zajed, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 96. Zadania wychowawcdow klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad
uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie | wspomaganie dziatan zespofowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznodci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie | diagnozowanie mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidiowy rozwdj
fizyczny i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwlanie adaptacji w érodowisku réwiesniczym (szczegélnie w klasach
pierwszych) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami;
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6) pomoc w rozwigzywaniu napieé powstatyeh na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) organizowanie #ycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich
do wspolpracy i wspoldziatania z nauczycielami | wychowawecy;

8) realizacje zajec do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjy | przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad

rozkladem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10)  utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi
w powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréZnicowanych wymagar wobec uczniéw
i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywne] motywacjl uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie;

12) motywowanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosei, pokonywania
trudnosci, odpornodci na niepowodzenia, porzadku i punktualnodci, do prawidlowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami i wynikami ucznidbw w nauce:
zwracanie szezegdlne] uwagl zarédwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak ina
tych, ktérzy majg trudnosici i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie
z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzen ucznibw w nauce, pobudzanie debrze | $rednio uczacych sie do dalszego
podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw
na zajecia lekeyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec
szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktdrzy z przyczyn usprawiedliwionych
opuécili znaczng llosé zajeé szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania
wlasciwych postaw moralnych, ksztaltowanie wiadciwych stosunkéw miedzy uczniami:
zyczliwodcl, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wéréd nich kolezeristwa i przyjaéni, ksztaltowanie umiejetnosci wspélnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystosc, estetyke klas,
pomieszczen | terenu szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dzialat umozliwiajacych polyteczne | wartosciowe spedzanie
czasu wolnego, pobudzanie do réinorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowoscl | kierowanie ta aktywnosicig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie sie udzialtem ucznidbw w #yciu szkoly, konkursach,
zawodach oraz ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na Zyczliwosci
i zaufaniu, np. poprzez organizacje zajec pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow,
obozdéw wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na , zielone szkoty”;

17) tworzenie warunkéw umozliwiajgeych uczniom odkrywanie 1 rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkdw do wykazania sie
nie tylko zdolnosciami poznawezymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz
spraw i 0s6b drugich - zdolnojciami organizacyjnymi, opiekuriczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;
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18) wdraZanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobisty i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole | poza
szkoty;

19) wspdtpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki | pomocy materialnej] uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujgcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organow szkoty | innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu
opinii ucznia, jego kolegdw | nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowic przy wspétpracy z oddziatlowg radg
rodzicow wtasne formy nagradzania | motywowania wychowankéw.

4, Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnoscl administracyjnych
dotyczacych klasy, w tym:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzgdza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat skfadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie
z zarzadzeniami | poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej.

§ 97. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za iycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
nad ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych | wychowawczych,
organizowanych na terenie szkoly lub poza nia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé | stosowac przepisy
i zarzadzenia odnosnie BHP | przeciwpoarowe, a takze odbywad wymagane szkolenia
z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru | ciggte] obecnoscl w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajgcych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowad
na zachowania niebezpieczne, zagraiajgce bezpieczenstwu uczniéw (agresywne
postawy wobec kolegéw, bieganie, siadanie na poreczach schodéw, parapetach
okiennych i inne). Nauczyciel nie moze zajmowad sie sprawami postronnymi,
jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami oraz czynnosciami,
ktore przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych;
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4a) dbania, by uczniowie nie smiecili, nie brudzili, nie dewastowali scian, tawek
i innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszezyli roslin | dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowle nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw oraz innych substancji odurzajacych
na terenie szkoty;

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku
i podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod radnym pozorem zej$¢ z dyiuru bez ustalenia
zastepstwa i poinformowania o tym fakcie dyrekcji.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ whasciwy nadzdr i bezpieczenstwo uczniom
bioraeym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga byé wykonywane

po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki
ochrony indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwiocznego przerwania | wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osob powierzonych opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie
lub ujawni sie w czasie zajec.

7. Przed rozpoczeciem zaje¢ przy urzadzeniach technicznych w pracowniach
nauczyciel jest zobowigzany do zaznajamiania ucznidéw z zasadami | metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na
stanowisku roboczym. Rozpoczecie zajed moZe nastapié po sprawdzeniu | upewnieniu
sie przez prowadzacego zajecia, ze stan urzgdzen technicznych, instalacji elektrycznej
i narzedzi pracy, a takze inne warunki $rodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla
bezpieczenstwa ucznidw.

8. Nauczyciel nie moze rozpoczac zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych
miejscach, w ktorych maja by€ prowadzone zajecia, stan znajdujgcego sie wyposaZenia
stwarza zagrozenie dla bezpieczeristwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
I koniczenia zajeé edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petfnych przerw
miedzysekeyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji bezpieczenstwa
poZarowego,

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w obowigzujgcej w szkole procedurze Organizacji wycieczek
szkolnych.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajed w klasie;

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzic¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
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odpowiada warunkom bezpieczeristwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosic ten fakt
do dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmoéwic prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia na to pozwala,
nalezy skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jedli
zaistnieje taka potrzeba nalezy udzieli¢ mu pierwsze] pomocy. O zaistniatej sytuacji
nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia i dyrekeje;

4) nauczyciel powinien kontrolowac wlasciwg postawe ucznidw w czasie zajec,
korygowaé zauwatone btedy i dbaé o eczystodé, tad | porzadek podczas trwania lekcji
i po jej zakonczeniu;

5) po zakoriczone] lekeji nauczyciel powinien sam otworzyé drzwi, by nie dopuscié
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniow chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekeji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekeyinej, zapewnienia wlasciwego osdwietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekeyjnej.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania w czasie zagroienia i wynikajgcymi z tego obowigzkami.

§ 98. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sy pracownikami
samorzadowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegal zakresu
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegolowego zakresu
obowigzkdw jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy
w szczegolnosc:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej
pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmoscl | #yezliwosel w kontaktach ze zwierzchnikami,
podwtadnymi, wspdtpracownikami i osabami z zewnatrz;

6) zachowanie sie z godnoscia w miejscu pracy | poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnodci | kwalifikacji zawodowych;
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8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie oswiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnodci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) zloienie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na Zyczenie dyrektora
szkoly, odwiadczenia o stanie majgtkowym.

§99. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okreéla Regulamin
organizacyjny szkoty.

§ 100. Wicedyrektor szkoty.

1. Stanowisko wicedyrektora | inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoly, za zgoda
organu prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego, dyrektor
szkoty powoluje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

3. Zakres obowigzkow wicedyrektora opisany zostal w §101. W przypadku
utworzenia wiece] niz jednego stanowiska wicedyrektora, podziatu zadan pomiedzy
poszczegolnych wicedyrektorow dokonuje dyrektor szkoty.

§ 101. Zakres obowigzkéw wicedyrektora.

1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegélnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami,
w tym prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzér nad samorzgdem uczniowskim;

3) nadzér i kontrola stotéwki szkolnej;

4) kierowanie komisjg stypendialng;

5) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;

6) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych | przekazywanie jej do
ksiegowosci;

7) prowadzenie ksiegi zastgpstw | wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

8) opracowywanie analiz wynikéw badar efektywnoscl nauczania i wychowania;

9) nadzor nad pracami zespolow przedmiotowych;
10) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;

11) przeprowadzanie szkoleniowych posiedzen rady pedagogiczne] z zakresu prawa
oswiatowego;

12) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych
maodyfikacji po wszelkich zmianach organizacyjnych;

13) bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacja zadan zleconyeh nauczycielom;
14) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowaweow klas;
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15)  wstepna kontrola dokumentacii wycieczek;
16) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

17) organizowanie warunkéw dla prawidtowe] realizacji Konwencji o prawach
dziecka;

18) petnienie dyiuru kierowniczego w godzinach wyznaczonych przez dyrektora;

19) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

20) wspotdziatanie ze szkotami wyiszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymagane] dokumentacji;

21) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami, dziatajgcymi
w szkole za zgoda dyrektora szkoty oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicéw
- w zakresie dziatania programowego;

22)  opracowywanie na potrzeby dyrektora szkoly i rady pedagogicznej wnioskow
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

23)  kontrolowanie realizacji przez nauczyciell podstaw programowych nauczanego
przedmiotu;

24) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;
25)  egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien statutu;
26) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoly w srodki dydaktyczne i sprzet;

27) przygotowywanie projektow uchwatl, zarzadzen, decyzji w zakresie swoich
obowigzkow;

28)  przygotowywanie materialéw celem ich publikacji na stronie internetowej
szkoty oraz systematycznie kontrolowanie jej zawartosci;

29) kontrolowanie prawidltowosci wymagan edukacyjnych stawianych uczniom

przez nauczycieli w  zakresie zgodnoici 2z podstawowsg  programowsq
i Wewngtrzszkolnymi zasadami ocenlania;

30) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
Dyrektora szkoty;

31) wspdtpraca z rada rodzicow i radg pedagogiczng;
32) kentrolowanie pracy pracownikéw obstugl;
33) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnodci nauczycieli;

34) wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Stargardzie, policjg
i stuzbami porzadkowymi w zakresie pomocy uczniom oraz zapewnienia tadu
i porzadku w szkole i na jej terenie;

35) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu pracy, przepisow w zakresie bezpieczenstwa | higieny pracy oraz
przeciwpozarowych;

36) wykonywanie polecen dyrektora szkoty;

37) zastepowanie dyrektora szkoly podczas jege nieobecnodcl w zakresie
delegowanych uprawnien.
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§102. 1. W szkole obowigzuje Regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoly
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowee.

2. Kazdy pracownik szkoly jest obowijzany znal i przestrzegal postanowien
rawartych w Regulaminie pracy. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracownik szkoty
potwierdza wlasnorecznym podpisem.

§ 103. W szkole moggq dziatac, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoly.

§ 104, W szkole mogg dziatac stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza albo rozszerzanie | wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoly. Zgode na podjecie
dziatalnoscl przez stowarzyszenia | organizacje, dyrektor szkoty wyraza po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci i po uzyskaniu pozytywne] opinii rady rodzicow
i rady pedagogiczne;.

DZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdziat 1
Obowigzek szkolny

§ 105. 1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat | trwa do ukoriczenia szkoty
podstawowej, nie diuzej jednak niz do ukoniczenia 18. roku zycia.

§ 106. 1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takie rozpoczac
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatosé do podjecia nauki szkolnej.

2. Decyzje o wezedniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje
dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko,
ktore zostato przyjete do szkoly wezesniej, jest zwolnione 2 rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.

3. Dokonujac podziatu na oddziaty w klasach pierwszych, dyrektor grupuje dzieci
od najmfodszego i kolejno wedlug miesiecy urodzenia.

4. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, dyrektor szkoly dokonujgc podziatu moze odstapi¢ od zasady, o ktdrej
mowa w ust. 3. Moze to nastapic w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone
w réinych rocznikach;

2) dzieci s spokrewnione;
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3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub
przedszkolu;

4) gdy ufatwia to rodzicom odbiér dzieci ze szkoty.
§ 107. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoly, w obwodzie ktérej
dziecko mieszka.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicdw. Rodzic jest zobowigzany
dostarczy¢ opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia
obowigzku szkolnego.

3. Wniosek skiada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat,
w terminie do dnia 31 sierpnia roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac
spefnianie obowigzku szkolnego.

4. Odroczenie o jeden rok dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac
spetnianie obowigzku szkolnego.

5. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego,
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym
lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, rozpoczecie spefniania obowigzku szkolnege moze byl odroczone nie
dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
9 |at.

7. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktére] dziecko mieszka,
na wniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiagzku
szkolnego w danym roku szkolnym. Rodzic jest zobowiazany dotjczyé do wniosku
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinig, z ktérej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng lub niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng
oraz zatrudniajgcg pracownikéw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

8. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 7, skfada sie w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat. Wniosek mozna zloiyé ponownie w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko koriczy 8 lat. Wniosek sktada sie nie péiniej niz do dnia 31 sierpnia.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktdarym dziecko ma rozpoczad spetfnianie
obowigzku szkolnego.

§ 108. Inne formy spetniania obowigzku szkolnego.

1. Obowiazek szkolny moze byé takie spetniany przez dziecko poza szkoty
na podstawie decyzji administracyjne] dyrektora szkoly, w obwodzie ktére] dziecko
mieszka | na wniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposéb postepowania w tym
zakresie reguluje art. 37 ustawy — Prawo aswiatowe.

Statut Szkoty Podstawowe) nr 9 w Stargardzie

107



a)
b)

2. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1,
moze otrzymac Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoly lub ukoriczenia tej
szkoly na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote,
ktorej dyrektor zezwolit na taka forme spefniania obowiazku szkolnego.

3. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, a takie
rodzic takiego ucznia, moie korzystac ze wsparcia szkoty, ktérej dyrektor wydat
zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach;
2) zapewnienie dostepu do:
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych | materiatow éwiczeniowych,

pomocy dydaktycznych stuzgcych realizacji podstawy programowe] znajdujacych sie
w zasobach szkoty, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

udziat w konsultacjach umotliwiajgcych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

4. Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkotg nastepuje:
1) na wniosek rodzicow;

2) jeieli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2, albo nie zdat rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktdrych mowa w ust. 2;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
5. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci | mlodziezy

uposledzonej umystowe w stopniu  glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 109. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5 110. Przez niespeinienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowe|, prowadzonych takze w formie zdalnej.

§ 111. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu 53 obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umoiliwiajacych przygotowanie sie do zajed;
4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoly

podstawowe], w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkofy obwodowa.
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a)
b)

d)

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki cztonkdw spotecznosci szkolnej

§ 112. Cztonek spotecznosdei szkolnej.

1. Czlonkiem spotecznosci szkolnej staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty
Podstawowej nr 9 w Stargardzie w sposob okreslony przez zasady przyjmowania.

2. Wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole, traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg byé sprzeczne
z miedzynarodowymi prawami cztowieka | dziecka.

4. Wszysey cztonkowie spotecznodci szkolnej s rowni wobec prawa bez wzgledu
na roznice rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne,

5. Traktowanie cztonkdw:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu
traktowaniu lub karaniu;

2) taden czfonek spotecznodci szkoty nie moze podlegaé arbitralnej | bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) zakazane i karane jest szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni
lub ponizanie cztonka spotecznosdci szkoly ze wzgledu na réZznice narodowoscl, rasy,
wyznania;

4) nikogo nie wolno zmuszaé do uczestniczenia lub nieuczestniczenia
w czynnosciach i obrzedach religijnych lub w nauce religii;

5) kazdy, bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole, ma obowigzek:

poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia | wtasnodci pozostatych osab,
przestrzegania zasady poszanowania cudze] godnosci w kontaktach z innymi ludZmi,
zachowania tajemnicy dotyczgcej wainych spraw osobistych | rodzinnych,

zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotdw | gestow;

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkeji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci | praw innego cztowieka.

6. Wszyscy czlonkowie spofecznodci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w szkole,

7. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za swiadomie wyrzadzone przez
ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie majg obowigzek troszezyé sie o honor szkoty | kultywowac jej
tradycje.
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Rozdzial 3
Prawa | obowiazki uczniéw

§ 113. Prawa i obowiagzki uczniow.

1. Kazdy uczen Szkoly Podstawowej nr 9 w Stargardzie ma prawo do:
1) opieki - zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3)  indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne
oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce | zachowaniu, zgodnie
z Wewnqtrzszkolnymi zasadami acenlania;

7) zyezliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkéw
spotecznosci szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach | zawodach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego priez
wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spefnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

11)  korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego | zawodowego;
12)  korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13)  korzystania z bazy szkoly podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug
zasad okredlonych przez dyrektora szkoty;

14)  wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnosc samorzadows;

15) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi | wyjasnien;

16) swobodnego wyraZania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

17)  wypoczynku podczas weekendow, przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

18) zwolnienia z C¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego | z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki i technologii informacyjne] — po otrzymaniu
decyzji dyrektora szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19)  byé wybieranym i braé udziat w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zajec edukacyjnych;
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b)
c)

21) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna proshe rodzicéw/prawnych
opiekundw;

22)  uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (pdtrocznych
i rocznych) = na tydzien, a o ocenach niedostatecznych — na miesigc, przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

23) do poprawy ocen czastkowych w terminie | w sposob ustalony z nauczycielem
przedmiotu.
2. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 9 w Stargardzie ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zajec szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych | wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrekeji, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury | wspdtiycia spotecznego, w tym:

okazywania szacunku dorostym i kolegom,
szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
przeciwstawiania sig przejawom brutalnosci | wulgarnosci;

6) troszczenia sie o mienie szkoly | jej estetyczny wyglad;

7) przychodzenia do szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swajej
pierwszej lekcji w danym dniu;

8) punktualnego przychodzenia na lekcje | inne zajecia;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

10) uczestniczenia w imprezach | uroczystosciach szkolnych oraz klasowych, ktére
traktowane jest na rowni z uczestnictwem w zajeciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
12) stwarzania atmosfery wzajemne] zyczliwosc;

13) dbania o zdrowie, bezpieczeristwo swoje | kolegéw, wystrzegania sie wszelkich
szkodliwych nalogow: nie palenia tytoniu, nie picia alkeholu, nie uzywania érodkéw
odurzajgcych;

14) pomagania kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktérzy majg trudnosci
powstate z przyczyn od nich niezaleznych;

15)  przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz
indywidualnie dobranej fryzury;

16) posiadania aktualnych wynikdw okresowych badan lekarskich, wykanywanych
wedtug harmonogramu badan.
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§ 114. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia na tych zajeciach, z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki lub drugiego jezyka obcego, ma prawo do zwolnienia z tych zajec,
po spetnieniu warunkéow:

1) lekecje wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, z ktérych
uczen ma byc zwolniony, w miare mozliwoici umieszczone s w planie zajec jako
pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktarym oswiadcza,
ze przejmujg odpowiedzialnosc za ucznia w czasie jego nieobecnosei na zajgciach.

2. Uczern zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwodci uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego, z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej oraz na zajeciach
drugiego jezyka obcego, ma obowiazek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zajec s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi
zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczenn nabiera uprawniern do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
wybranych éwiczen fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego
jezyka obcego, o ile jest wprowadzony, po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§115. W ostatnim tygodniu nauki (dotyczy uczniéw klasy VIII lub w przypadku
zmiany szkoly) uczeri ma obowigzek rozliczyc sie ze szkoty. Potwierdzeniem rozliczenia
jest wypetniona karta obiegowa.

§ 116. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw | innych srodkow
o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;
4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;

5) spozywac positkdw i napojoéw w czasie zajec dydaktycznych;

6) rejestrowaé przy pomocy urzgdzen technicznych obrazéw i diwiekdéw bez
wiedzy | zgody zainteresowanych;

7) uzywacl podczas zajed edukacyjnych telefondw komdrkowych. W sytuacjach
naglych informacje przekazywane sq za posrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zapraszac obcych osob do szkoty,
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Rozdziat 4
Strdj szkolny

§117.1. Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia estetycznego, schludnego
stroju uczniowskiego, w odpowiednim stonowanym kolorze. Strd] nie powinien
zwracac szczegolnej uwagi i wzbudzad kontrowersji.

2. 5trdj na lekcje wychowania fizycznego to biata koszulka, ciemne spodenki oraz
obuwie sportowe z bezpleczng, najlepiej jasng podeszwa.

3. Na terenie szkoly uczen zobowigzany jest nosic odpowiednie obuwie zmienne.

4. Podczas szkolnych uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego
oraz Dnia Edukacji Narodowej, Narodowego Swieta Niepodlegtodci, Swieta Konstytucji
3 Maja obowijzuje uczniow stréj galowy, tj. biata bluzka lub koszula, spodnie lub
spodnica w kolorze granatowym lub czarnym. Stré] galowy obowijzuje réwnie:
podczas innych wainych uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice sa informowani
odpowiednio wczesniej,

Rozdziat 5
Zasady wnoszenia | korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

§ 118. 7asady korzystania z telefondw komdrkowyeh | innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty.

1. Uczern na odpowiedzialnosé swojg i rodzicow lub prawnych opiekundw przynosi
do szkoty telefon komarkowy lub inne urzadzenia elektroniczne,

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosdci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie pobytu w szkole obowigzuje zakaz uiywania telefonéw komarkowych
i innych urzadzen elektronicznych, rejestrujacych | odtwarzajaeych diwiek | obraz.

4. Poprzez ,utywanie" nalezy rozumiec (dotyczy telefonu komdrkowego):
1) nawigzywanie pofgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

5. W przypadku innych urzadzeri elektronicznych, ,utywanie” dotyczy czynnodci
wymienionych w ust. 4 mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu,

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ uczen ma obowigzek wylgczyé | schowaé aparat
telefoniczny.
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7. Telefon lub inne urzadzenie elektroniczne moze byc uzyte podczas zajec jedynie
w zwigzku z realizacjg tematu — pod warunkiem, ze nauczyciel prowadzacy wyrazi na to
zgode.

8. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omowienia wainej
sprawy, uczeri ma obowigzek zwrdcié sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie
na wlaczenie telefonu lub skorzystanie z metliwodel uzyeia telefonu szkolnego,
znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

9. W przypadku famania przez ucznia powyiszych zasad:

1) nauczyciel lub inny pracownik poleca uczniowl wylaczenie telefonu lub
urzgdzenia;
2) nauczyciel lub inny pracownik przekazuje wytaczone urzadzenie do depozytu

znajdujgcego sie u wychowawcy, a w przypadku nieobecnosci wychowawey —
do sekretariatu szkoty;

3) o sposobie zabezpieczenia odebranego urzadzenia decyduje osoba przyjmujaca
je do depozytu;

4) fakt tamania zasad uiywania telefonow komdrkowych lub innych urzgdzen
elektronicznych, rejestrujgcych | odtwarzajgeych diwiek | obraz, nauczyciel
odnotowuje w ,klasowym zeszycie uwag” | informuje o nim rodzicéw /prawnych
opiekundw ucznia.

10. Urzadzenie moze odebraé z depozytu uczer lub rodzic/prawny opiekun. Decyzja
w tej sprawie nalezy do wychowawcy, a w przypadku jego nieobecnodci — do dyrekcji
w porozumieniu z rodzicem/prawnym opiekunem ucznia.

11. Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego skutkuje odpowiednim wpisem w zeszycie uwag | upomnieniem
dyrektora szkoty. W skrajnych sytuacjach uczen moie otrzymac nagane dyrektora
szkoly.

12. Zakaz korzystania z telefonow komorkewych obowigzuje takie nauczycieli
i innych pracownikéw szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady
pedagogicznej. Nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy
telefoniczne).

13. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komérkowych przez
nauczycieli i pracownikow szkoty dyrektor udziela upomnienia.

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§119. 1. Nagrody i tryb odwotania od przyznania nagrody:
1) uczen moze otrzymad nagrody | wyréZnienia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoly,
b) wzorowgq postawe,

¢) wybitne osiggniecia,

d) dzielnoic i odwage.
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a)
b)

d)
e)

f)
g)
h)
i)
)
k)

a)
b)
c)
d)

e)

2) ucznia = kandydata do nagrody Prezydenta Miasta Stargard — zglasza dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z rada pedagogiczna; '

3) pozostate nagrody dyrektor szkoly przyznaje na wniosek wychowawcy klasy,
nauczyciela, samorzgdu uczniowskiego oraz rady rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej;

4) ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidw:

pochwata ustna wychowawcy na forum klasy,

pochwata ustna dyrektora na forum klasy lub szkoty,

publikacja osiggniec ucznia na stronie internetowe] szkoty,

swiadectwo z wyréZnieniem,

wpis do ,Ztote] Ksiegi” = dla ucznidw klas VIII za wysokie wyniki w nauce i szczegélne
osiggniecia sportowe,

stypendium za wyniki w nauce i/lub osiagniecia sportowe,

list pochwalny dla ucznia, ktdry otrzymat stypendium,

list gratulacyjny dla rodzicéw ucznia, ktéry otrzymat stypendium,

nagroda dyrektora szkoly,

nagroda za 100% frekwencje w catym roku szkolnym,

nagroda ksigzkowa dla ucznia, ktéry otrzymat swiadectwo z wyrdznieniem,
nagrody rzeczowe.

5) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania nagréd zawarte s w Regulaminie
przyznawania nagrod | wyrdinienn uczniowskich w Szkole Podstawowe] nr 9
w Stargardzie;

6) nagrody finansowane sg przez rade rodzicéw oraz z budzetu szkoty;

7) uczen otrzymuje wyréznienie w postaci swiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,z wyréznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz
wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;

8) od przyznane] nagrody moze odwolac sie kaidy uczestnik procesu
edukacyjnego: rodzice | uczniowie. Odwofanie sktada sie w sekretariacie szkoty
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, w terminie 3 dni od powziecia wiadomosci
o przyznanych nagrodach. Odwotanie rozpatruje dyrektor szkolty w terminie 7 dni
od ztoienia wniosku, po wczednie] przeprowadzonych konsultacjach z radg rodzicéw
i samorzadem uczniowskim.

2. Kary:
1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniéw;
2) ustala sie nastepujace rodzaje kar:

uwaga ustna nauczyciela,

uwaga nauczyciela zapisana w zeszycie uwag,

upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw/prawnych
opiekunow,

nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow/prawnych opiekundw,
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f)
g)

b)

c)

przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy — uchwata rady pedagogicznej,

na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor moie wystapic z wnioskiem do
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy
ten: umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi, dopuszcza sig kradziezy,
wchodzi w konflikt z prawem, demoralizuje innych uczniéw, permanentnie narusza
postanowienia statutu;

3) kara wymierzana jest na wniosek:

wychowawcy, nauczyciela, dyrektora szkoty lub innego pracownika szkoty,
rady pedagogicznej,
innych osab;

4) od wymierzone] kary uczniowi przystuguje prawo do:

wystgpienia do dyrektora szkoly w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go
o wymierzone]j karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzone]j karze
do rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

odwolania sie od decyzji rady pedagogicznej do Zachodniopomorskiego Kuratora
Diwiaty w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdziat 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 120. Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.

1. Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoly
podejmuje Zachodniopomorski Kurator Odwiaty.

2. Wykroczenia stanowlace podstawe do ztoZenia wnlosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagroZenie Zycia lub  skutkujjce
uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty,

2) rozprowadzanie | uzywanie Srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu
i narkotykow;

3) swiadome fizyczne | psychiczne znecanie sie nad czfonkaml spotecznodci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczué religijnych, narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych czlonkéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacjli zagroZzenia publicznego, np. fatszywy alarm o podiozeniu
bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu, mimo zastosowania wczesniejszych
srodkéw dyscyplinujacych;
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11) zniestawienie szkoty w Internecie;
12) fafszowanie dokumentéw szkolnych;

13)  popelnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg byc¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie
do innej szkoty.

§ 121. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty

1. Podstawy wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistnialym
zdarzeniu oraz protokét zeznan swiadkéw zdarzenia. Jedli zdarzenie jest karane
z mocy prawa, dyrektor niezwitocznie powiadamia organa scigania.

2. Dyrektor szkoly, po otrzymaniu informacji o kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie rady pedagogiczne).

3. Uczen ma prawo wskazac swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowaweca klasy, pedagog szkolny, psycholog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia.
Uczen moie sig rowniez zwrocié o opinie do samorzadu uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawié radzie pedagogicznej pefng analize
postepowania ucznia jako czfonka spolecznoici szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywnosé.
Wychowawea klasy informuje rade pedagogiczng o zastosowanych dotycheczas
srodkach wychowaweczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej] pomocy psychologiczno-pedagogicznej, itp.

5. Rada pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu stron, w glosowaniu tajnym
podejmuje uchwate dotyczacq danej sprawy, a wykonanie uchwaly powierza
dyrektorowi szkoty.

6. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej
w celu uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia
nie wstrzymuje wykonania uchwaty rady pedagogicznej.

7. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

8. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg jego rodzice/prawni
opiekunowie.

9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji, w terminie 14 dni od jej doreczenia.

10. W trakecie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszczal
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL VI

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA
| PROMOWANIA

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 122. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnied edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu | postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagar okreélonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgeych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniébw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspdtiycia spolecznego | norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie postepow edukacyjnych ucznia | informowanie ucznia
o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych | jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowl informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom | nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

w nauce | zachowaniu ucznia oraz o szczegalnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze].
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6. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegélnych $rédrocznyeh i roeznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych | dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem

zindywidualizowanych wymagari wobec uczniéw objetych pomocy psychologiczno-
pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie bietgcych oraz klasyfikacyjnych érédrocznych | rocznych ocen
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzajacych;

5) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyiszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych 2z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach | trudnodciach ucznia w nauce oraz zasad wegladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznidw.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela; nie jest kara ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 123. W ocenianiu obowigzujq zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw/prawnych
opiekunow;
2) zasada czestotliwosci | rytmicznosci — uczeri oceniany jest na bieigco

| rytmicznie; ocena koricowa nie jest érednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnodci kryteriow — uczer | jego rodzice/prawni opiekunowie znajg
kryteria oceniania, zakres materiatlu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajgce ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotuy;

5) zasada rdznicowania wymagarh — zadania stawlane ucznlom powinny mieé
zroznicowany poziom trudnosci | dawac mozliwosc uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartoéci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega  weryfikacji
i modyfikacji w oparciu o okresowq ewaluacje.

§ 124. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow.

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicdw/prawnych opiekundw o:

1) wymaganiach edukacyjinych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych | rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
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b)

2) sposobach sprawdzania osiagnieé edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach | trybie uzyskania wy2sze] niz przewidywana roczne] oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow
i ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach | trybie otrzymania wyisze] niz przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 11 2 przekazywane i udostepniane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;

2) poprzez opublikowanie statutu na stronie internetowe] szkoly w zaktadce
Dokumenty szkoly;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy —

dostep w godzinach pracy wychowawcy | wyznaczonych godzinach przeznaczonych
na konsultacje dla rodzicow;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep
do informacji motliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepubliczne] poradni psychologiczno-pedagogiczne], w tym publiczne] poradni
specjalistycznej, dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych | edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnodci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5,

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moie nastapic na podstawie tego orzeczenia.

§ 125. Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) bieiace;
2) klasyfikacyjne:

drodroczne — na koniec pierwszego poéfrocza oraz roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

koricowe — 53 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg rownowaine ocenie roczne] w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego |ub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej.
Ocene koricows zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.
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§ 126. Jawnosc ocen.
1. Oceny sq jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekundw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosdci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika lekeyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i po ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali. Moze by¢ réwniez wpisana do zeszytu ucznia.

3. Sprawdzone | ocenione prace kontrolne oraz inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci | umiejetnosci ucznidw przedstawiane s3 do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego. Moie byc réwniez
wpisana do zeszytu ucznia.

4. W przypadku zdalnego nauczania wskazane przez nauczyciela prace ucznia
podlegajg ocenie wedtug skali przyjetej w Przedmiotowych zasadach oceniania.

5. W zdalnym nauczaniu informacje o ocenie wraz z uzasadnieniem (jesli jest
konieczne) przekazuje sig uczniowi i rodzicowi w sposéb ustalony do komunikacji.

6. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich
dziecl, z zachowaniem terminu oddawania sprawdzonych prac:
1) na dyturze nauczyciela w ,,OTWARTY WTOREK";
2) na zebraniach ogdélnych;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;
6. Prace klasowe, sprawdziany oraz testy sj przechowywane do korica roku
szkolnego u nauczycieli przedmiotu i udostgpniane do wgladu rodzicom i uczniom.
§ 127. Uzasadnianie ocen,

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy | umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazujac zalecenia do poprawy.

3. Oceny podawane s3 do wiadomosci uczniom | na bieZagco wpisywane do
dziennika lekcyjnego.

4. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia uzasadniane sg pisemnie lub ustnie.

5. W przypadku watpliwosci, uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 4. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowane]j osobie podczas indywidualnych spotkan.

§ 128. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki,
muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwageg wysitek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajagcych ze specyfiki tych zajed,
a w przypadku wychowania fizycznego takie systematycznos¢ udziatu w zajeciach
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oraz aktywnosé ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

§ 129. System oceniania na | etapie edukacyjnym.

1. Ocenianie w klasach I-lll to proces gromadzenia informacji o postepach
i osiggnieciach ucznia. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne s3 ocenami opisowymi.
Ocena z religii jest oceng cyfrowa, zgodng ze skalg oceniania: celujgcy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiggniet edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji | metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

2. Ocena opisowa daje mozliwos¢ uzyskania rzetelnej informacji na temat
rezultatdow aktywnosci szkolne] ucznia oraz wskazéwek jJak samodzielnie pokonac
trudnosci. Nauczyciel, na biezgco informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne,
podkresla najpierw to, co zostato zrobione dobrze, a pdZniej wskazuje btedy | pomaga
je poprawic. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez
roznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci | umiejetnoscl wynikajacego z rozwoju ucznia.

3. Pétroczng | roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie
obserwacji, analiz prac ucznia, wypowiedzi.

4, Wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:

1) osiagnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej | przyrodnicze]
oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania — jego tempa, techniki
i rozumienia, pisania — jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i stuchania oraz
wiedzy o jezvku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody | oplsywania
sktadnikow przyrody;

2) rozwoju spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowarn wobec ludzi, siebie
oraz zachowan wobec wytwordw kultury;

3) rozwoju fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem
criowieka, postaw ciata, sprawnosci | zdrowia.

5. Pétroczna ocena opisewa przekazywana jest rodzicom — zgodnie z ustalonym
wzorem - podczas zebran z rodzicami i spotkan indywidualnych oraz zapisana
jest w dzienniku lekcyjnym.

6. Roczng ocene opisows wpisuje sie do dziennika lekcyjnego, na swiadectwo
szkolne oraz do arkusza ocen.
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7. Uczen otrzymuje oceny biezace w postaci cyfr w skali 1-6. Do ocen w postaci cyfr
moze byc¢ dofgczony komentarz stowny lub pisemny. Szczegolowe zasady oceniania
zawarte 53 w Przedmiotowych zasadach oceniania.

B. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy

z wychowawcy, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng Srédroczng oceng opisowq oraz
podczas konsultacji.

§ 130. Ocenianie zajec edukacyjnych w klasach IV-VIIL.

1. Oceny biezace | oceny klasyfikacyjne srodroczne | oroczne w klasach [V=VIII
oraz koncowe w klasie VI ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) ocena celujaca -6
2) ocena bardzo dobra -5
3) ocena dobra -4
4) ocena dostateczna -3
5) ocena dopuszczajgca -2
6) ocena niedostateczna =1

2. W dokumentacji pedagogicznej oceny biezace zapisuje sie w postaci cyfrowej,
a oceny klasyfikacyjne — w petnym brzmieniu.

3. W ocenlaniu klasyfikacyjnym Srodrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen
w formie skrétow: cel., bdb., db., dst., dop., ndst.

4. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+" i ,-”, gdzie ,+” oznacza
osiggniecia ucznia blizsze wyisze] kategorii wymagan, ,-” — niZzszej kategorii wymagan.

5. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie pluséw (+) oraz minuséw ()
za nieprzygotowanie do lekcji, aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz za
czastkowe odpowiedzi. Sposéb przeliczania pluséw | minuséw na poszczegdlne oceny
jest okreslony przez Przedmiotowe zasady oceniania. Przyjmuje sie, ze do otrzymania
oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilos¢ pluséw, co do otrzymania oceny
niedostatecznej minusow.

6. Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria ocen:
1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

posiadt wiedze | umiejetnosci znacznie wykraczajagce poza program nauczania
| wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwijgzuje takie zadania wykraczajagce poza program
nauczania,

uczestniczy | odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),
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d)

e)

b)

c)

posiada wysoki, ponadprzecigtny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagniecia indywidualne
lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

z przedmiotéw artystycznych — poza wykraczajgcymi poza program nauczania
wiadomosciami i umiejetnosciami — uczern musi wykazac sie udokumentowanymi
osiggnieciami wtasne] twéreczoécl muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej
(dzieciece i mlodziezowe konkursy plastyczne);

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiedzy | umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

sprawnie postuguje sig zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne | praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

stosuje poprawny jezvk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnodcia | dojrzatoécia (odpowiednig
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomodci | umiejetnoscl okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawach programowych (okoto 75%),

poprawnie stosuje wiadomodci, rozwiazuje | wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych = z pomocy
nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoc) terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym,
popetnia nieliczne btedy stylistyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwainiejsze zwiazki | powigzania
logiczne miedzy tresciami,

rozwigzuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o drednim
stopniu trudnosci,

posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacje i klarownosé wypowiedzi;

5) ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach

ksztatcenia, wiadomosci | umiejetnosci, luino zestawione, bez rozumienia zwigzkow
i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza

mechanicznie, wykazuje brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

¢) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci

w formutowaniu myéli;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
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a)

b)

c)

a)

b)

nie opanowat wiadomosdei i umiejetnoscei okreslonych podstawami programowymi,
a jego braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwiazaé lub wykonaé zadarh o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci,

nie skorzystat z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupelnienia wiedzy
i umiejgtnosci.

7. Dopuszeza sie stosowanie nastepujgeyeh skrétéw w dzienniku lekcyjnym:
np. — uczen nieprzygotowany, bz. —brak zadania.

§ 131. Sposoby sprawdzania osiagnieé edukacyjnych uczniéw.

1. Ocenie podlegajq wszystkie formy pracy ueznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekeyjnych obejmujace tresc
catego dziatu lub duzg czesé dziaty;

2) testy;

3) kartkéwki z trzech ostatnich tematow;

4) prace domowe;

5) zadania | éwiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekgji;

6) réznego typu sprawdziany pisemne;

7) wypowiedzi ustne;
8) praca w zespole;
9) zaangazowanie podczas zajed;

10) testy sprawnosciowe;
11)  prace plastyczne | techniczne;

12) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.

2. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowledzi uczniow:

1) praca klasowa - obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej
podstawie ma znaczacy wptyw na ocene okresowaq. Zasady przeprowadzania:

uczeri ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
ktére sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

w ciggu jednego dnia moizna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasows, w ciggu
tygodnia nie wiecej niz trzy;
2) sprawdzian = obejmuje materiat z kilku lekcji. Zasady przeprowadzania:

uczeri ma prawo znac terminy sprawdziandw z wyprzedzeniem 5 dni,

w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigce] niz 1 sprawdzian, w ciggu tygodnia -
nie wiecej niz 2,

nie moZna przeprowadzaé¢ sprawdzianow w dniu, w ktérym jest zapowiedziana
praca klasowa;
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3)

1)
2)
3)
a)
5)
6)

1)
2)
3)
4)

kartkéwki - kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi,
przy ich przeprowadzaniu nie wystepu|g ograniczenia wymienione w pkt 11 2.

3. W pracy pisemnej ocenie podlega:

zrozumienie tematu;

znajomosc opisywanych zagadnien;
sposdb prezentacji;

konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
Igzyk;

estetyka zapisu.

4. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

znajomosc zagadnienia;
samodzielnoéé wypowiedzi;
kultura jezyka;

precyzja, jasnosé, oryginalnosc ujecia tematu,

Ocenle podlegajg nastepujgce umiejetnosci:

1)
2)
3)
4)

planowanie i organizacja pracy grupowej;
efektywne wspétdziatanie;
wywigzywanie sie z powierzonych rol;

rozwigzywanie problemow w sposdb twérczy.

5. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caly zespot lub indywidualny uczen.

6. W okresie prowadzenia ksztalcenia na odleglodd kaidy nauczyciel edukacji

przedmiotowe] okresla, w zaleinoici od rodzaju prowadzonych zajec, formy
sprawdzania wiadomodci | umiejetnosci ucznidw motliwe do realizacji w trybie pracy
zdalnej i przekazuje te informacje droga elektroniczng uczniom i rodzicom.

w wymiarze tygodniowym:

1)
2)
3)
4)

jedna godzina tygodniowa = minimum 3 oceny;
dwie godziny tygodniowo = minimum 4 oceny;
trzy godziny tygodniowo — minimum 5 ocen;

cztery i wiecej godzin tygodniowo = minimum 6 ocen.

8. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace

przeliczania punktow na ocene:

1)
2)
3)

ponizej] 30% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
30% — 49% motliwych do uzyskania punktéw - dopuszczajacy;

50% = 74% mozliwych do uzyskania punktéw - dostateczny;
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4) 75% — 89% moiliwych do uzyskania punktéw - dobry;

5) 90% - 99% mozliwych do uzyskania punktow — bardzo dobry;

6) 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) = celujgey.
9. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majacych obnizone kryteria oceniania,

nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na oceng:

1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéow — niedostateczny;

2) 20% —39% - dopuszczajacy;

3) 40% - 54%  — dostateczny;

4) 55%=70% = dobry;

5) 71% —89% - bardzo dobry;

6) 90% —100% - celujacy.

10. Aktywnosc na lekeji podlega ocenie w skali:
1) ocena dobra -4 - db.;
2) ocena bardzo dobra —5- bdb.;
3) ocena celujgca -6-— cel.

11. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowlazkowych | dodatkowych
zajeciach  edukacyjnych  poprzez  dostosowanie  wymagan  edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb uczniow.

12. W nauczaniu dzieci niepefnosprawnych mozliwosci ucznia sq punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy | wkiad pracy
oraz wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

13. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie wainych powodow
przektadane.

14. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowe] oraz sprawdzianu,
obejmujgcych kompleksows czed¢ materialu. W przypadku nieobecnosci uczef
ma obowigzek napisac ten sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

15. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostatecznej.

16. Ucieczka ucznia ze sprawdzianu | kartkdwki traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i réwnoznaczna 2z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej.

17. Uczerh ma prawoe dokonywaé poprawy oceny okreslonej w wymaganiach
edukacyjnych umiejetnosci na zasadach okreslonych w Przedmiotowych rasadach
ocenlania.

18. Uczeh moie poprawié ocene w terminie do dwach tygodni od jej otrzymania
lub w terminie ustalonym przez nauczyciela:
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1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu — w przypadku przedmiotow
odbywajgcych sie w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo;

2) z pracy klasowej, sprawdzianu = w przypadku pozostatych przedmiotéw.

19. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej.

20. Nauczyciel okresla w Przedmiotowych zasadach ecenlania sposoby poprawiania
ocen z przedmiotu, ktdrego uczy.

21. Uczenn ma prawo byé nieprzygotowany do lekcji 3 razy w ciggu pofrocza
bez uzasadniania przyczyny, jezell na dane zajecia edukacyjne przypadaja minimum
3 godziny tygodniowo, 2 razy = przy 2 godzinach, przy 1 godzinie = 1 raz.
Swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kaidg lekcjy. Nauczyciel odnotowuje
to w dzienniku lekeyjnym. Nieprzygotowanie, o ktérym mowa wyzej, abejmuje réwniez
zadania domowe oraz braki zeszytow z pracami domowymi, Nieprzygotowanie nie
zwalnia ucznia zaktywnosci na lekcjl. W uzasadnionych przypadkach decyzje
o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do lekcji, jak rowniez okres obejmujjcy
nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, podejmuje nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

22. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego = ponad zasade
ustalong w ust.21 — odnotowywane 53 w dzienniku lekeyjnym znakiem minus (-) | maja
wplyw na ocene ? zajec edukacyjnych i zachowania.

23. W przypadku wychowania fizycznego liczbg nieprzygotowan bez uzasadniania
przyczyny okreslajg Przedmiotowe zasady oceniania z wychowania fizycznego.

24. W tygodniu moga odbywac sie nie wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu
- nie wigcej niz jeden sprawdzian.

25. Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych, na przykltad o czas nieobecnodci
nauczyciela oraz w okresach swigt i ferii.

26. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

27. Znak graficzny w formie ,parafki” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela,
a nie sprawdzania zawartosci merytorycznej.

28, Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci | prace klasowe 53
przechowywane przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

29. Na 5 dni przed wystawieniem ostatecznych ocen klasyfikacyjnych powinno byé
zakonczone przeprowadzanie wszelkich pisemnych sprawdzianéw wiadomoscl.
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& 132. Ocenianie zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotiycia
spotecznego | norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez rade pedagogiczng warunkdw | sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezgce | ustalanie Srédroczne] oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyisze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji

o postepach w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
ich rodzicdéw/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu drddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wplyw
stwierdzonych zaburzeri lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Oceng klasyfikacyjng zachowania (srodroczng i roczng), poczawszy od klasy IV
ustala sie wedtug nastepujace] skali:

1) wzorowe - W2.;
2) bardzo dobre - bdb,;
3) dobre =db.;
4) poprawne — pop.;
5) nieodpowiednie - ndp.;
6) naganne -ng.

7. W klasach |-l srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng
opisowa.

8. Punktem wyjécia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena bardzo
dobra i wzorowa to zachowanie powyiej kryteriow tej oceny, ocena poprawna,
nieodpowiednia i naganna oznacza zachowanie ponizej tych kryteridw.
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9. Przed ustaleniem Srddrocznej i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
wychowaweca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

10. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowad ucznia | jego rodzicéw/prawnych
opiekunéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

11. Ostateczna Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana
przez nauczyciell najpdiniej na trzy dni przed planowanym terminem posiedzenia
srodrocznej i rocznej klasyfikacyjnej rady pedagogiczne). Ostateczna ocena zachowania
mote by¢ nizsza lub wy#sza od oceny proponowane].

12. W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia | nie uczacy w danej klasie, w tym takie
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole, dokonuja wpiséw o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w klasowym zeszycie uwag. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 16.
14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;
4) dbatodd o piekno mowy ojczystej;
5) dbatlosc o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegtosc uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie¢ z obowigzkow ucznia rozumianych jako udziat i aktywnosc

w zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkole w ramach ksztalcenia na odleglosc,

w szezegdlnoscl niezakidcanie zajed prowadzonych onling;

3) dbatost o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnyeh | w komunikacji elektroniczne)

z nauczycielami, kolegamii kolezankami;

4) dbatosé o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez

szkote zwyczajach | tradyeyjnyeh dziataniach szkoly organizowanych na odlegloi¢;
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5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, w tym przestrzeganie ustalonych
przez szkote zasad zajeé lekcyjnych, nieudostepnianie kodéw i hasel do lekeji
prowadzonych online;

6) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologia
informatyczna.

16. 1. Uczert lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosic zastrzeienia
do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzetenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych, W przypadku stwierdzenia, #e roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktdra ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykly wiekszosciq glosow.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze =
jako przewodniczacy komisji;

2) wychowaweca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

2. Ustalona przez komisjg roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
i nie moze byé nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce,
3. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegélinosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

4, Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wy#szej lub ukoriczenie szkoty.
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§ 133, Kryteria ocen z zachowania

1. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczer, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajed, osigga
najwyisze oceny na miare swoich mozliwosci | zdolnosci;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly, w uroczystosciach i imprezach szkolnych,
bywa tez ich inicjatorem;

3) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych | pozaszkolnych
kotach zainteresowan;

4) godnie reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych;

5) wywigzuje sie bez zastrzezern z zadan przydzielonych mu przez szkofe,
wychowawce, organizacje;

6) nie opuszcza zajec szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéinia sie na lekcje;
7) zachowuje sie kulturalnie podczas przerw | reaguje na negatywne postawy
kolegow;

8) przejawia troske o mienie szkoty;

9) zawsze dba o higiene osobisty oraz schludnoié wtasnego wygladu, nosi obuwie
zmienne;

10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
11)  nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
12) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

13)  wykazuje sie wysoka kulturg sfowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stéw,
gestow, zwraca sie po imieniu do kolegdw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe;

14) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

15) zawsze przestrzega ogodlnie przyjetych norm zachowania w miejscach
publicznych;

16) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

17)  zawsze, w miarg swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujgcym;
18)  przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

19)  jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

20) zawsze okazuje szacunek nauczycielom | innym pracownikom szkoty,

znajomym, cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotdw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw
szkoly, kolegéw, znajomych;

2) przestrzega wymagan statutu i norm spotecznych;

3) przejawia troske o mienie szkoty;

4) pomaga stabszym i mfodszym kolegom;
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5) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ziego zachowania kolegéw
wobec innych;

6) kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;

7) bierze udziat w konkursach, olimpiadach | zawodach sportowych;
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkoly;

9) przestrzega zasad higieny osobistej;

10) nigdy nie ulega natogom;

11)  bardzo dobrze wywigzuje sie z obowiagzkow szkolnych;

12) nie spoinia sie na zajecia szkolne;

13)  zawsze nosi odpowiedni strdj, zmienia obuwie;

14) chetnie udziela sie spolecznie na rzecz klasy i szkoly.

3. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry:

1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy
wiasnej;

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia;

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi

i rowiesnikami;

4) inspirowany przez wychowawce bad? kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz
klasy i szkoty;

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli | kolegow;
6) nosi ubior i obuwie wymagane regulaminem szkoty;
7) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych, naruszajgcych godnosé osobista;

8) przestrzega przepisow bezpieczeristwa w szkole, w drodze do | ze szkoly,
na wycieczkach i imprezach szkolnych;

9) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;

10) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;
11)  nie ulega natogom;

12) rozumie i stosuje normy spoleczne;

13) szanuje mienie spoteczne;

14) pozytywnle reaguje na uwagl dyrektora, nauczycieli | innych pracownikéw
szkoty;

15) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoly i klasy;

16) wykazuje sie wtadciwa kultura osobista, whasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegow i pracownikow szkoty;

17)  nie obraza innych osob: slowem, gestem, czynem.

4. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéry:

1) sporadycznie lekcewaty nauke | inne ohowiazki szkolne;
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2) ma nieusprawiedliwionych maksymalnie 7 godzin lekeyjnych;
3) sporadycznie spdZnia sie na lekcje;

4) nie angazuje sie w prace na rzecz szkoly, klasy;

5) zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

6) zdarza mu sie nie szanowaé podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych,
sprzetu szkolnego;

7) zdarza mu sie ubrac niezgodnie z wymaganiami szkoty;

8) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

9) czasem uiywa wulgaryzmodw i stéw obrafliwych, przy jednoczesnym wyrazeniu
checi naprawienia swojego bledu;

10) zdarza mu sie tamac przepisy bezpleczeristwa w szkole i poza nia;
11)  zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista;

12)  czasami zapomina obuwia zmiennego;

13) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

14) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

15)  nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

16) poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniow i pracownikéw szkoty;
17) uzywa zwrotéw grzecznosciowych;

18) czasem pomaga kolezankom i kelegom.

5. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
2) wielokrotnie spoZnia sie na lekcje;
3) opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;

4) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekgji;
5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiér i fryzura budza zastrzeienia;
6) niszczy sprzet szkolny | mienie spofeczne;

7) w sposob lekcewazacy odnosi sie do  nauczycieli, pracownikdw szkoty,
rodzicow, osob starszych;

8) jest agresywny w stosunku do réwiesnikow;
9) lekcewaty zadania przydzielone prze szkole, wychowawce , zespot klasowy;
10) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza sig ktamstwa;

11) wykazuje lekcewazgcy postawe wobec symboli | tradycji szkoly, rakiéea
przebleg uroczystosci szkolnych;

12)  uzywa wulgarnych stéw, obraZliwych gestéw w szkole i poza nig;
13) nie przestrzega zasad bezpieczerstwa w szkole | poza nig (wycieczki, spacery,

wyjazdy, zajecia na basenie),
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14) czesto zaniedbuje higiene osobista;

15) ulega natogom;

16) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;
17) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

18) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

6. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry:

1) nagminnie nie wywiazuje sie z obowiazkéw szkolnych = nie przygotowuje sie
do lekcji, nie odrabia zadan domowych, wagaruje;

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoly i ustalen samorzadu
uczniowskiego;

4) jest agresywny w stosunku do kolegdw i pracownikow szkoty;

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa w szkole | poza nig naraza
zdrowie wiasne i innych;

6) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobisty, nie zmienia obuwia;

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa, przy jednoczesnym braku checi
naprawy swojego btedu;

8) ulega natogom;

9) celowo niszezy mienie szkoty;

10) wchodzi w konflikt z prawem;

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty | Ojczyzny.
§ 134, Klasyfikacja srodroczna i roczna.
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do dnia 31 stycznia,
a okres drugi trwa od dnia 1 lutego do dnia zakoriczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, zgodnie ze skalg okreélong
w niniejszym statucie,

4, Klasyfikowanie érédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdiniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych nie moga byc
srednig arytmetyczng ocen czgstkowych,

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzgledniajgcymi
wiadomosci | umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.
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7. Srédroczne | roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne,
a drodroczng | roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszezegélne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje ucznia do klasy programowo wy#szej ani na ukornczenie szkoly.

9. Ustalone przez nauczycieli Srédroczne | roczne oceny  klasyfikacyjne
z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych oraz klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia

ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja
administracyjng.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko
w pierwszym okresie, ocena Srodroczna staje sie oceng roczng.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sq przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu,

12. O osiggnieciach i postepach ucznibw w nauce rodzice/prawni opiekunowie
53 infermowani na zebraniach ogélnych i indywidualnych.

13. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly, informacje

o osiggnigciach i postepach uczniéw s3 przekazywane drogq elektroniczng, w tym takie
na konferencjach online.

14. Na miesigc przed polrocznym | rocznym zebraniem rady pedagogiczne;
poszczegolni nauczyciele s zobowigzani poinformowac ucznia, a wychowaweca klasy —
jego rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych poétrocznyeh 1 rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej péirocznej
i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, Oceny przewidywane nie sg ostateczne.

15. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz érédroczne
i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sy ustalane przez nauczycieli najpéiniej
na trzy dni przed planowanym terminem posiedzenia s$rédrocznej | rocznej
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej. Ostateczne oceny klasyfikacyjne moga byé nizsze
lub wyisze od ocen przewidywanych.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnied
edukaeyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni jemu kontynuowanie nauki w danym
roku lub w klasie programowo wyisze], zespét nauczycieli uczacych ucznia opracuje
program dziatarh wcelu uzupelnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie
wymagann wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezeriska i indywidualna
pomaoc nauczyciela.

17. Uczeh moze byé nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajed
edukacyjnych, jeieli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjne] z powodu nieobecnodci ucznia na zajeciach edukacyjnych
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przekraczajace] polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

18. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosié zastrzetenia
do dyrektora szkoly, jeéli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg byé zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zajec dydaktyczno-wychowawczych.

§135. Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zajed
edukacyjnych.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sig ocene zaproponowany przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie.

2. Uczert moze ubiegaé sie o podwyiszenie przewidywane] oceny tylke
0 jeden stopieri i tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez
niego ocen czgstkowych jest rowna ocenie, o ktérg sie ubiega lub od niej wyisza.

3. Uczen nie moie ubiegaé sie o ocene celujacy, poniewa? jej uzyskanie reguluja
oddzielne przepisy (§ 130 ust. 6. pkt 1).

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu jest nie nizsza niz 80%
(z wyjgtkiem dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form

sprawdzianow i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyizszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy sie o podwyiszenie oceny zwraca sie z pisemng prosby
w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania ucznidow o przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymagar zawartych w ust. 4 pkt. 1 2,
a nauczyciel przedmiotu — spefnienie wymagan zawartych ust. 4 pkt. 3, 41 5 niniejszego
paragrafu.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

B. W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych
w ust. 3, prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje
na podaniu przyczyne jej odrzucenia.
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9. Uczen spelniajgcy wszystkie warunki, najpoiniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan,

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje
dotgezony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moie nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktorg ublega sie uczen lub wyisza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moie byé nizsza od oceny przewidywanej,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczern w ramach poprawy.

§ 136. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moie byc niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania,

2. Brak klasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie mégt ocenié osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okredlonej w ust. 1 absencji.

3. Uczerh niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoici moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu nleusprawiedliwione;
nieobecnodci lub na prosbe jego rodzicow/prawnych opiekunéw, rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moiZe nastapié
w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznosé podjecia pracy, pilnowania
rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z powodu braku
odziety itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku
zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyiszej lub
nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczer spetniajgcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkola oraz uczer, ktéry otrzymal zgode dyrektora
na zmiane profilu ksztatcenia, celem wyrdwnania réznic programowych.

6. Uczenn spelniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkoty nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego, zajec artystycznych oraz dodatkowych zajec edukacyjnych. Uczniowi temu
nie ustala sie takie oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie péiniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zajec dydaktyczno-wychowawczych.
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8. Termin egzaminu klasyfikacyjnege uzgadnia sie z uczniem | jego rodzicami/
prawnymi opiekunami.

9. Egzamin klasyfikacyjny sklada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ kemputerowych, Informatyki, technologii
informacyjnej, zaje¢ technicznych, techniki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin powinien mieé przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 oraz 4,
przeprowadza nauczyciel danych zajeé edukacyjnych w obecnodci wskazanego przez
dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial szkolny poza szkofs,
przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkoty. W skiad komisji wehodza:

1) dyrektor szkolty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zajec edukacyjnych okreslonych w szkalnym planie
nauczania dla odpowiednie] klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11, uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zajed edukacyjnych, z ktérych uczerh moie
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt
zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji,
o ktorej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania, dwiczenia
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotfacza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezty informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moie przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

17. Uczen, ktéremu w wyniku rocznych egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie
oceny niedostateczne, moze przystapic do egzaminow poprawkowych,

& 137. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotaweczym.

1. Uczern lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosic zastrzeienia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych
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ocen., Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakoniczenia rocznych zajec dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi
trybu ustalania te] oceny, powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomoséci i umiejetnodei ucznia, w formie pisemne] | ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zajec edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem | jego rodzicom.

4. W skiad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowe]
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzqcy takie

same zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze byé zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecla edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajed edukacyjnych nie
moze byc nizsza od ustalonej wezedniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
roczne] oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moie byé zmieniona
w wyniku przeprowadzonego egzaminu poprawkowego.

8.7 prac komisji sporzadza sie protokdét zawlerajacy skiad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot
stanowi zafacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dofacza sig pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczeri, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym
terminie do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, moze
przystapié¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy 1 — 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, uzyskane] w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 138. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng
z jednych lub dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawac egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czedci pisemne]j | ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, Informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania
fizyeznego, z ktérych to przedmiotéw egzamin powinien miec¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczern moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriezenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sig w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym
terminie do egzaminu poprawkowego, moZe przystapi¢ do niego w dodatkewym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie poZniej niz do korica wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzqcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako

cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoly
najpéiniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan
powinien odpowiadaé¢ wymaganiom edukacyjnym, dostosowanym do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ueznia. Zasady przeliczania punktow na oceng
okreslone sa w § 131 ust. 8-9.

9, Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jake egzaminatora innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym e powofanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkotly.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot
zawlerajacy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz ocene ustalong przez komisje.

11. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zataeznik do arkusza ocen,
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12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoly, nie péZnie] niz do korica wrzesnia.

14. Uczen, ktdry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
lub nie koriczy szkoty | powtarza klase.

15. Uezen lub jego rodziee/prawni oplekunowie moga zglosic w terminie 2 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly,
jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotaweczym.

§ 139. Egzamin 6smoklasisty.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIl szkoly podstawowe] Jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiademodei | umiejetnoscl ksztalcenia ogélnego w odniesieniu
do czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwéch pierwszych etapach
edukacyjnych, tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego oraz
jednego z wybranych przedmiotéw spoérdd: blologil, geografii, chemii, fizyki
lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemnga. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej.

4. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

5. Jezell uczed uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigce] niz
jednego jezyka obcego nowolytnego, jego rodzice/prawni opiekunowie skladajg
Dyrektorowi szkely, nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje wskazujacy jezyk obcy nowoiytny,
z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

6. Uczen, ktory jest laureatem Ilub finalista olimpiady przedmiotowej albo
laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub  szerszym,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem, jest zwolniony
z odpowiedniej czeéci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem
najwyzszego wyniku z tej czescl egzaminu.

7. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spolecznie oraz zagrozenl niedostosowaniem
spotecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych
do ich potrzeb. Szczegdlowe informacje dotyczace dostosowan s oglaszane
w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne] publikowanym na stronie
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internetowe] Centralnej Komisji Egzaminacyjnej do konca sierpnia poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

8. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, dostosowanie warunkéow 1 formy przeprowadzania egzaminu do
indywidualnych potrzeb psychofizyeznych | edukacyjnych ucznia moie nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

9. Opinia powinna byé wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
w tym poradnie specjalistyczng, nie péiniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

10. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 paZdziernika roku szkolnego, w ktérym Jest przeprowadzany
egzamin.

11. Uezniowie chorzy lub czasowo niesprawni, na podstawie wydanego przez lekarza
zaéwiadczenia o stanie zdrowia, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

12. Uezeni Kktéry z przyezyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
lub danej czeéci sprawdzianu w ustalonym terminie albo przerwat dang czgs¢ egzaminu
— przystepuje do sprawdzianu w terminie dodatkowym, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania sprawdzianu w szkole, ktérej jest uczniem,

13. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub dane] czesci egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu,
powtarza ostatnig klase szkoly podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu
w nastepnym roku.

14. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemoiliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania sprawdzianu, dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej
na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu lub danej czedci sprawdzianu. Dyrektor szkoly sklada
wniosek w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

15. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 14, w zaswiadczeniu o szczegdfowych
wynikach egzaminu, zamiast wyniku z egzaminu z odpowledniej czgsci egzaminu
wpisuje sig odpowiednio ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

16. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania egzaminu moze ze wzgledu na chorobe
korzystaé ze sprzetu medycznego | koniecznych lekow.

17. Za dostosowanie warunkdéw | formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
uczniow odpowiada przewodniczacy szkolnego zespofu egzaminacyjnego.
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§ 140. Wyniki egzaminu ésmoklasisty.

1. Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,
powotani przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej. Wynik egzaminu ustala
komisja okregowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregows jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu s3 wyrazane w skali procentowe;.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw sprawdzona
i oceniona praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym
opiekunom do wgladu w miejscu | czaslie wskazanym przez dyrektora Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukoriczenie szkoty.
6. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na swiadectwie ukoriczenia szkoly.

7. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenla o szczegétowych wynikach tego egzaminu
dla kazdego ucznia, komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdiniej niz na 7 dni
przed zakonczeniem zajeé dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadkach, o ktérych
mowa w § 142 ust. 12 = do dnia 31 sierpnia danego roku.

8. Zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje
uezniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom.

§ 141. Swiadectwa szkolne | inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleinie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej, Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymal promocje do klasy programowo wy#szej z wyrdinieniem,
otrzymuje iwiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji
z wyréznieniem.

3. Uczen, ktory ukoniczyt szkoteg, otrzymuje swiadectwo ukoriczenia szkoty.

4, Kazdy uczen, ktéry przystgpit do egzaminu Gsmoklasisty, otrzymuje
zaswiadczenie o szczegotowych wynikach tego egzaminu.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim i szerszym lub jest laureatem lub finalisty olimpiady przedmiotowej,
wpisuje sie na Swiadectwie celujacy koricowa oceng klasyfikacyjng, nawet jesli
wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub jego rodzica/prawnego opiekuna, wydaje
zadwiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
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7. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okredlaja
odrebne przepisy. Waznoéé legitymacji szkolne] potwierdza sie w kolejnym roku
szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne s drukami Scistego
zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukoriczenia
szkoty oraz zaswiadczen dotyczacych przebiegu nauczania.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, éwiadectwa ukorczenia szkoly | zadwiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania, szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote,

11. Na swiadectwach promocyjnych moZna dokonywaé sprostowan btedéw przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidiowego zapisu | czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wilasciwych danych. Na koricu dokumentu
umieszcza sie adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora
szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i pieczec urzedowa.

12. Nie dokonuje sig sprostowan na swiadectwach ukonczenia szkoly oraz na
zasdwiadczeniach. Dokumenty te podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia, uczen
lub absolwent moie wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, dyrektora Okregowej
Komisji Egzaminacyjne] lub Zachodniopomorskiego Kuratora Odwiaty z pisemnym
wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sig optate w wysokosci réwnej kwocie
optaty skarbowe] od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokodci
rdwnej kwocie optaty skarbowe] od poswiadeczenia wtasnorecznodci podpisu.

16. Opfate, o ktérej mowa w ust. 14, wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
18. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukoriczenia szkoly,

w czesci dotyczacej szczegdlnych osiagniec ucznia, odnotowuje sig:

1) uzyskane wysokie miejsca = nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych | sportowych organizowanych przez
Zachodniopomorskiego Kuratera Odwiaty albo erganizewanych co najmniej na szczeblu
powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz Innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu lub srodowiska szkolnego.
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Rozdziat 2
Promowanie | ukoriczenie szkoty

§ 142. Promowanie i ukonczenie szkotly.

1. Uczer klasy 1-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
Programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ueznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll na wniosek wychowawcy klasy
po zaslegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu
opinii wychowawey oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia | po uzyskaniu zgody wychowawey oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowié o promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej do klasy
programowo wyiszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jeieli poziom rozwoju
i osiggnied ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocjg do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkelnym
planie nauczania, uzyskat klasyflkacyjne roczne oceny wyisze od stopnia
niedostatecznego.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wy#sze] | powtarza klase.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyisze]
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne s, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyisze).

7. Laureacl konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim | szerszym
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujq z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu lub uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej ni2szej niz ocena
celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene koricowg celujaca.

8. Uczeri realizujgcy obowigzek szkolny poza szkoty uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czgscl
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Egzaminy klasyfikacyjne sq przeprowadzane
przez szkote, w ktérej dyrektor zezwolit na spefnianie obowigzku szkelnego poza
szkots. Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

9. Przepisu ust. 8 nie stosuje sie do dzieci i mlodziety posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
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10. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roeznej uzyskat z zajeé edukacyjnych
érednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie] bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyisze].

11. Uczen korczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra skitadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyiszej oraz roczne oceny klasyfikacyine z obowigzkowych zajec edukacyjnych,
ktérych realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2 oraz przystapit
do egzaminu. Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyezy uczniéw zwolnionych
z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

12. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystapla w danym roku, musza powtdrzyc
ostatnig klase szkoty podstawowe] i przystapic do egzaminu w roku nastepnym.

13. Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z upodledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

14. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczna zadan | kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania | promowania
ucznidw, te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowazniony przez
niego nauczyciel.

15. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczna zadan
i kompetencji w zakresie przeprowadzanla egzaminu osmoklasisty, zadania te
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

16. leieli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji | promocji
ucznidw, rozstrzygniecia dokonuje dyrektor szkoty.

17. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji | promocji uczniéw oraz ukonczenia przez
nich szkoty w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 14-16, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.
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DZIAE VIII
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§143.1. W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocs,
uzaleznieniami oraz Innymi przejJawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym,
nadzor nad tym, kto wchodzi na teren szkoly sprawujg pracownik obslugi szkoly
oraz dyturujacy nauczyciele,

2. Wszysey ucznlowle majg obowigzek dostosowania sie do polecert nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw migdzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo
w czasie zaje¢ organizowanych przez nauczycieli na terenie szkoty i poza jej terenem
oraz w trakcie wycleczek:

1) za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
| pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzaey zajecia. Zobowigzany jest on
rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly o kaidym wypadku,
majgcym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pefnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
| bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych = kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownia
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracewni lub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) | zapoznaje
z nim uczniow na poczatku roku szkolnego.

5. Budynek szkoty jest monitorowany calodobowe (na zewnatrz | wewnatrz),
6. Szkota stale wspétpracuje z policja i strazg miejska.
7. Uezniowie powinni przestrzegac godzin wyjscia/wejicia do szkoty.

8. Ueznia mote zwolnié z danej lekcji dyrektor szkoly, wychowaweca klasy
lub nauczyciel danych zajeé edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym
podano przyezyne zwolnienia oraz dzien | godzing wyjscia ze szkoty,

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela moina odwotac pierwsze lekeje oraz
zwolni¢ uczniéw do domu z ostatnich lekgji.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscle w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje
inny pracownik szkoty.
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11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego
dwiadkiem, zawiadamia pielggniarke szkolng, szkolnego inspektora BHP oraz dyrektora
szkoty.

12. O wypadku zaistniatym na terenie szkoty dyrektor powiadamia rodzicow oraz
w razie potrzeby pogotowie ratunkowe.

13. O wypadku Smiertelnym, cigikim lub zbiorowym powiadamiany jest organ
prowadzacy szkote, prokurator | Zachodniopomorski Kurator Oswiaty, a o wypadku
w wyniku zatrucia = Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.

§ 144. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia.

1. W przypadku uzyskania informacji, Ze uczen ktéry, nie ukonczyt 18. roku zycia,
uzywa alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia,
uprawia nierzad, badi przejawia inne zachowania jwiadczace o demoralizacji,
nauczyciel powinien podjac nastepujace kroki:

1) przekazac¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga, psychologa szkolnego i dyrektora
szkoty;

3) wychowaweca wzywa do szkoly rodzicdw/prawnyeh oplekunéw ucznia
i przekazuje im uzyskang informacje. Nastepnie, w ich obecnosci, przeprowadza
rozmowe 2z uczniem. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do
zaniechania negatywnego postepowania, rodzicéw zaé bezwzglednie do szczegélnego
nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac
rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki | udziat dziecka w programie
terapeutycznym;

4) jetell rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoly,
a z wiarygodnych #rodet nadal naplywajg informacje o przejawach demoralizacji ich
dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub
policje (specjaliste ds. nieletnich);

5) w przypadku, gdy szkola wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoly powiadamia Sad Rodzinny lub policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji;

6) w przypadku uzyskania infermacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt
17 lat, przestgpstwa Sciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalnosci grup
przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 Kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoly
jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany nlezwlocznie zawiadomi¢ o tym
prokuratora lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoty znajduje sie uczen
bedgcy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjac nastepujace kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawece klasy;
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2) odizolowuje ucznla od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunkl, w ktérych nie bedzie zagrozone jego Zycie ani
zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicéw/prawnych opiekunow,
ktérych zobowigzuje do niezwiocznego odebrania ucznia ze szkoly. Jezeli rodzice/
prawni opiekunowie odméwia odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy
przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia
i w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

5) dyrektor szkoly zawiadamia najbliiszg jednostke policji, jezeli rodzice ucznia
bedacego pod wplywem alkoholu edmawiaja przyjécia do szkoly, a jest on agresywny,
bad# swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu
innych oséb., W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeiwosci, policja ma mozliwosc
przewiezienia ucznia do izby wytrzeiwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb
zatrzymanych, na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin).
O fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicdw/prawnych opiekundw oraz Sad
Rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

6) jezeli przypadki, w ktérych uczen przed ukoriczeniem 18 lat znajduje sig pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly powtarzajq sig, wowczas
dyrektor szkoly ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich)
lub Sadu Rodzinnego.

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajgcg wygladem narkotyk, powinien podjac nastgpujace kroki:

1) nauczyciel, zachowujac érodkl ostroinosci, zabezpiecza substancjg przed
dostepem do niej oséb niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu
przyjazdu policji, prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatari pedagogicznych)
ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoly, ktéry wzywa policje;

3) po przyjeidzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancje oraz
informacje dotyczgce szezegodtow zdarzenia.

4, W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, e uczen posiada przy sobie
substancje przypominajaca narkotyk, powinien podjaé nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnedcl Innej osoby (wychowawcy, pedagoga lub dyrekeji)
ma prawo zadaé, aby uczer przekazat mu te substancje, pokazal zawartesc torby
szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotow
budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma
prawa samodzielnie wykonaé czynnodci przeszukania odziety ani teczki ucznia - jest to
czynnosé zastrzezona wytaeznie dla policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow/
prawnych opiekunéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa
w szkole;
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3) w przypadku, gdy uczeri, mimo wezwania, odmawla przekazania nauczycielowi
substancji | pokazania zawartoici teczki, dyrektor szkoly wzywa policje, ktdra
przeszukuje odziez i przedmioty naletace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

4) jeteli uczert wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé Jg do jednostki policji.
Woezednie) prébuje ustali€, w jaki sposéb | od kogo, uczen nabyl te substancjg.
Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke
z ustaler wraz ze swoimi spostrzezeniami.

5. W szkole obowigzujg procedury szkolne opisujgce zachowania | metody
postepowania pracownikéw pedagogicznych | nlepedagogicznych oraz szkoly jako
instytucji w sytuacjach innych niz wymienione w niniejszym paragrafie. Kaidy
pracownik zobowiazany jest znaé je | ich przestrzegac.

§ 145. Podstawowe zasady przestrzegania bezpleczefistwo uczniéw,

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoly s3 odpowiedzialni za zdrowie
i bezpieczeristwo w czasie ich pobytu w szkole oraz zajgc organizowanych poza szkota.

2. Sprawowanle opleki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ueznidw na kazde lekeji | zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spéinienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnodel uczniéw zobowiazanych do przebywania
w swietlicy | egzekwowanie przestrzegania Regulaminu swietlicy;

3) uéwiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;
4) sprawdzanie warunkéw bezpieczefistwa w miejscach, gdzie prowadzone sa
zajecia (dostrzezone zagrozenie nalezy usungc lub zglosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie zaobserwowane sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwlocznle zawladamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych

zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagroienie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié i wezwac
pielegniarke, a jeéli to konieczne — wezwaé pogotowie ratunkowe, Kaidy wypadek
nalezy odnotowac w zeszycie wypadkow, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec — niezwlocznie sie
je przerywa | wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoly.

5. Pomieszczenia szkoly, w szezegdlnosel pokdj nauczycielski oraz pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy | instrukeje o zasadach udzielania tej pomocy.
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6. Nauczyciele, w szczegblnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego,
podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uezniéw w pracach na rzecz szkoly i srodowiska moze mied miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykenywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki
ochrony Indywidualne] oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkéw pracy.

§ 146. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach.

1. Przy organizacji zajeé, imprez | wycieczek poza terenem szkoly, liczbe opiekunéw
oraz sposéb zorganizowanla opleki ustala sig, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnosé oséb powierzonych
opiece szkoly, a takie specyfike zajec, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda
sie one odbywatc.

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie réwniez przy ustalaniu
i opracowywaniu programu zajec, imprez i wycieczek.

3. Opiekun wycieczkl sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

4. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, Snieiycy
i gotoledai.

5. Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, uczestnikbw jej zaznajamia sig
z zasadami bezpiecznego przebywania nad woda.

6. Osoby pozostajagce pod opleka szkoty moga ptywac oraz kapac sie tylko w obrebie
kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw okreélajgcych warunki bezpieczenstwa
os6éb przebywajacych w gérach, plywajacych, kapigcych sig i uprawiajgeych sporty
wodne.

7. Nauka plywania moze odbywaé sie tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

8. Uczacym sie ptywaé | kaplacym sie zapewnia sie staly nadzor ratownika lub
ratownikéw oraz ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundw ze strony szkoty.

9, Kajaki i todzie, z ktorych korzystajq uczestnicy wycieczek, wyposaia sig w sprzet
ratunkowy.

10. Ze sprzetu plywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego
obstugi oraz postugiwania sie wyposazeniem ratunkowym.

11. Niedopuszczalne jest uzywanie fodzi i kajakow podczas silnych wiatrow.

12. Niedopuszczalne jest urzgdzanie sdlizgawek i lodowisk na rzekach, stawach,
jeziorach i innych zbiornikach wodnych.
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13. Przed przystapieniem do strzelania z broni sportowej zaznajamia sie uczniow
z zasadami korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia sig z bronia.

14. Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieky szkoly
lub placéwki sprzetu, ktérego uzycie moze stwarzaé zagrozenie dla zdrowia lub Zycia,
w tym dysku, kuli, mtota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckie] — jezeli
szkofa nie ma moiliwoscli zapewnienia warunkdéw bezpiecznego korzystania z tego
sprzetu,

15. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze byé tylko nauczyciel
szkoty, a w wyjatkowych wypadkach dorosta osoba = przeszkolona, znajgca
odpowiednie przepisy i posiadajgca odpowiednie kwalifikacje potwierdzone
dokumentem.

16. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wediug
odrebnych przepisow:

1) jeden opiekun na 15 uczniow, jeieli grupa wyjezdza poza miasto | korzysta
z publicznych Srodkéw lokomocji;

2) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczyd 15 oséb.

17. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskac
na pismie zgode rodzicéw/ prawnych opiekundw ucznidw.

18. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki
przez kierownika. Karta jest zatwierdzana przez dyrektora szkoty.

19. Kierownikiem wycieczki powinien byé nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoly inna pelnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajjca
uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu kierownikow wycieczek szkolnych.

20. Kierownikiem obozu wedrownego powinien byé nauczyciel posiadajacy
zadwiadezenie o ukoriczeniu kursu dla kierownikow obozdw. Opiekunem grupy,
po uzgodnieniu z Dyrektarem szkoly, moze byc kazda osoba petnoletnia.

21. Organizator zajec z klasg lub grupg poza szkolg wpisuje wyjicie do zeszytu wyjsc,
znajdujaeym sie w sekretariacie szkoty.

§ 147. Procedury postepowania w przypadku zagroZenia, w tym zagroZenia
epidemicznego, wprowadza dyrektor szkoly zarzadzeniem | zapoznaje z nimi
wszystkich pracownikéw szkoty oraz uczniéw i ich rodzicow/prawnych opiekundw
poprzez umieszczenie ich na stronie internetowe] szkoty.
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ROZDZIAE IX
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 148. Waine uroczystosci szkolne

1. Slubowanie ucznidw kiasy pierwszej.
1) slubowanie odbywa sie podczas uroczystego apelu;

2) kazdy pierwszoklasista, stojacw postawie zasadniczej, trzyma uniesiong
do goéry na wysokosci oczu prawq reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku
godtfa panstwowego | powtarza rote przysiegi:

i 5!ubuj¢ by¢ dobrym Polakiem, dbac o dobre imie swojej klasy i szkofy.
Bede uczyc sie w szkole jak kochac Qjczyzne, jak dla niej pracowacd, kiedy urosne.
Bede starac sie byd dobrym kolegg,
swym zachowaniem i naukq sprawiac radosc rodzicom | nauczycielom”

3) Tuz po slubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow nastepuje pasowanie
na ucznia, dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek
i wypowiada stowa: , Pasuje Cie na ucznia S5zkoly Podstawowef nr 9 w Stargardzie”.

2. Pozegnanie absolwentow.
1) Na uroczystym apelu koriczacym rok szkolny absolwenci sktadajg slubowanie.

2) Wszysey zgromadzenl stoja na bacznoié., Absolwenci trzymajg uniesiong
do gory prawg reke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku godfa panstwowego
i powtarzajg stowa przysiegi:

My, Absolwenci Szkoly Podstawowef nr 9 w Stargardzie,

Tobie, Szkoto, slubujemy:
wiernie strzec Twego honoru,

dalszq pracq i naukq rozstawiac Twoje imie,

z godnoscig nosic zaszezytne miano wychowanka
Szkoly Podstawowef nr 9 w Stargardzie,
zdobytg wiedze, umiejetnosci | sprawnosci
jak najlepiej wykorzystac w dalszym swoim 2yciu,
zawsze pracowad sumiennie | uczciwie,

czynnie wspofuczestniczyé w Zyciu naszego kraju”
- SLUBUJEMY

3. Do uroczystosci szkolnych, tworzgcych ceremonial, zalicza sie swigta panstwowe,
Dzien Flagi Rzeczypospolite] Polskiej | Swieto Konstytucji 3 Maja (2 | 3 maja), Dzien
Edukacji Narodowe] (14 paZdziernika), Narodowe Swieto Niepodlegloéci (11 listopada).

4. Zachowanie uczestnikdow uroczystosci szkolnych:

1) na komende prowadzacego uroczystosé: ,Bacznosél” — wszyscy uczestnicy
przyjmuja postawe zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,5pocznij!”;
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2) na komende: ,Do hymnu!” — w postawie zasadniczej odSpiewuje sie dwie
zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) na komende: ,Do dlubowanial” — uczestnicy pozostajg w postawie zasadnicze]
do jego zakonczenia komendg ,Spocznijl”

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§149. 1. 5zkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okredlajgce dziatalnos¢ organdw szkoly, jak tez wynikajgce z celéw
i zadan, nie mogg byé sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do Ustawy o systemie ofwiaty i ustawy — Prawo
oswiatowe,

3. Szkota prowadzi | przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej | materiatowe] okreélaja
odrebne przepisy.
§ 150. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;

5) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne).
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany | nowelizacje do statutu.

§ 151. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach,
ktére nie sg ujete w statucie,

DYREKTOR
RSP Y STANGH

mgr Monlka Kina
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